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Gemeinderat und Ausschiisse

2024

Gemeinderat

a) offentlich 12

b) nicht 6ffentlich 13

c¢) Waldbegehung 0

d) Klausurtagung 2
Technischer- und Umweltausschuss

a) Offentlich 8

b) nicht 6ffentlich 4
Verwaltungs-, Kultur- und Tourismusausschuss

a) offentlich 0

b) nicht 6ffentlich 1
Kindergartenkuratorium

a) offentlich 0

b) nicht 6ffentlich 1
Partnerschaftsbeirat

a) Offentlich 0

b) nicht 6ffentlich 0
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6. Jugendgemeinderat
a) Offentlich 2
b) nicht 6ffentlich 0

7. Entwicklungsbeirat fiir

Stadtentwicklung
a) Offentlich 3 2
b) nicht 6ffentlich 0 0
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Sitzungen der Ortschaftsrate

(6ffentliche und nichtoffentliche Beratungen)

Brigach

Peterzell

Stockburg

Oberkirnach

Langenschiltach

C

a) 13. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 12. Januar 2024 in der

2024

2023

Biirgerversammlungen & Informations-
veranstaltungen / Neujahrsempfang

Stadthalle

2023:
2022:
2021:
2020:
2019:
2018:
2017:
2016:
2015:
2014:
2013:
2012:

12. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 13. Januar 2023
11. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen Digital auf YouTube
10. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen Digital auf YouTube
0.

Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 10. Januar 2020

8. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 11. Januar 2019
7. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 12. Januar 2018
6. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 13. Januar 2017
5.
4
3
2
1

Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 08. Januar 2016

. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 09. Januar 2015
. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 10. Januar 2014
. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 11. Januar 2013
. Neujahrsempfang der Stadt St. Georgen am 05. Januar 2012
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D Bevolkerungsentwicklung

Einwohner am 31.Dezember

Angemeldete Personen

davon Nebenwohnungen

Geburten

Abgemeldete Personen

davon Nebenwohnungen

Verstorbene Personen

Umgemeldete Personen
innerhalb von St. Georgen

Hauptwohnsitz (HW) / Nebenwohnsitz (NW)

HW wieder nach innerhalb verlegt (NW aufgegeben)

HW wurde verlegt nach aulBerhalb / NW innerhalb

Geschlecht
Mannliche Einwohner

Weibliche Einwohner

Religion

Evangelische Religion
Katholische Religion

sonst. Religionsgemeinschaften

keine Religionsgemeinschaft

Staatsangehorigkeit
Deutsche

Auslander

2024

13.226

708
14

121

761
40

188

500

38
38

6.562 (49,67 %)
6.664 (50,39 %)

3.943 (29,87 %)
3.749 (28,35 %)
799 (6,04%)
4.735 (35,80%)

10.701 (80,97%)
2.525 (19,09%)

2023

13.332
883

19

111

720

27

173

483

47
54

6.614 (49,67 %)
6.718 (50,39 %)

4.028 (30,21%)
3.814 (2867 %)
802 (6,02%)
4.688 (35,16%)

10.740 (80,56%)

2.592 (19,44%)
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Bevoélkerungsfortschreibung
Abnahme / Zunahme

Deutsche

Auslander

Einwohnerzahlen

Stadtgebiet
Brigach
Peterzell
Stockburg
Stockwald
Oberkirnach

Langenschiltach

Gesamt

2024

- 106
-39
-67

0.788
909
1.485
87
189
217
551

13.226

2023

+72
-59
+136

9.912
897
1.476
83
187
223
549

13.327

(Die Statistik der Ortsteile begriindet sich auf die Auswertung vom 31.12.2023 vom Regionalen

Rechenzentrum Reutlingen)
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Bevolkerungsprognose bis 2040

(Ausgangspunkt: Die der Vorausrechnung zugrunde liegende Ausgangsbevélkerung Basis Zensus 2011.)

Voraussichtliche Entwicklung der Bevélkerung bis 2040 in jahrlichen Schritten nach 5 Altersgruppen
(mit Wanderungen)

Jahr insgesamt Altersgruppen
Unter 20 20 - 40 40-60 60-85 85u.a.
2020 " 13.035 2.521 2.799 3.700 3.544 471
2021 13.044 2.538 2.810 3.621 3.574 501
2022 13.040 2.521 2.836 3.538 3.632 513
2023 13.040 2.524 2.865 3.459 3.658 534
2024 13.042 2.536 2.883 3.390 3.646 587
2025 13.046 2.529 2.903 3.328 3.657 629
2026 13.054 2.539 2912 3.295 3.674 634
2027 13.063 2.539 2.932 3.226 3.735 631
2028 13.075 2.546 2.932 3.197 3.787 613
2029 13.086 2.536 2.950 3.179 3.823 598
2030 13.099 2.541 2.947 3.187 3.862 562
2031 13.111 2.539 2.957 3.187 3.880 548
2032 13.125 2.564 2.941 3.189 3.895 536
2033 13.138 2.562 2.949 3.197 3.901 529
2034 13.152 2.569 2.942 3.196 3.913 532
2035 13.166 2.570 2.945 3.214 3.889 548
2036 13.181 2.557 2.960 3.221 3.890 553
2037 13.197 2.547 2.970 3.234 3.876 570
2038 13.211 2.544 2974 3.247 3.857 589
2039 13.227 2.537 2.984 3.254 3.854 598
2040 13.242 2.539 2.983 3.270 3.838 612

1) 2020: Bevolkerungsfortschreibung zum 31.12,; restliche Jahre: Ergebnisse der oberen Variante der regionalisierten
Bevélkerungsvorausberechnung Basis 2020.

Quelle: Regionalisierte Bevélkerungsvorausrechnung Basis 2020; Hauptvariante.
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Beschaftigte und Erwerbstatige

(Stand jeweils zum 30.06. eines jeden Jahres)

13.014 4.962 381 5.597
12.842 5.077 395 5.783
12.857 5.258 409 6.026
12.816 5.214 407 5.965
12.814 5.287 413 6.276
12.838 5.375 419 6.455
12.882 5.394 419 6.500
12.916 5.515 427 6.881

12.958 5.583 430 k.A*

12.945 5.471 423 k.A*

13.035 5.349 410 6.861

12.998 5.363 413 6.613
13.122 5.559 424 k. A
13.203 5.439 412 k. A

*Die Daten liegen bei Stala nur bis 2017 vor.
** laut Statistisches Landesamt BW liegen diese Zahlen erst nach der Auswertung Zensus 2022 vor.
*** Daten Erwerbstatige 2023 liegen noch nicht vor (Stand 31.01.2025)
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Beschaftigte nach Branchen
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k4 Sonstige Dienstleistungen B Handel, Gastgewerbe & Verkehr i Prod. Gewerbe

* Anmerkung: 2017 sind vorlaufige Zahlen lt. StalLa

Beschaftigte und Erwerbstatige (aus Kreis berechnet)
pro 1000 Einwohner

560
540
520
500
w 480
G 460
s 440
z O
a 400
@ 380
360
340
320
300
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
e Beschiftigte/ 1000 Einw. SG 419 427 433 423 410 413 424 412
«Beschaftigte/1000 Einw. SBK 400 409 419 421 411 414 406 405
e Beschaftigte/1000 Einw. BW 406 405 424 428 426 430 431 433
«==Erwerbstatige pro 1000 Einwohner

505 514 534 522 492 494 512

SG
* Anmerkung: Daten Erwerbstatige 2023 liegen noch nicht vor (Stand 31.01.2025)
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Berufsein- und Auspendler

Summe der mobilen Arbeithehmer
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Arbeitnehmer
5.500
5.000 T T T T T T T T 1
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Ein- und Auspendler

3.600
3.400
3.200

3.000
2.800 i Einpendler
2.600
2.400 M Auspendler
2.200
2.000

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Verhaltnis Ein- zu Auspendler

1,100

1,050

1,000

0,950

0,900
2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024

-O-Verhéltni‘n- zu Auspendler ‘

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg
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E Berichte der einzelnen Amter,Dienststellen
und stadtischen Einrichtungen

a) Stabstelle Stadtmarketing

1. Einzelhandel

Unterstitzung des ortlichen Einzelhandels u.a. durch Konzeption und Gestaltung von Werbemitteln
sowie Ausdruck von Flyern und Plakaten. Teilnahme an Sitzungen des HGVs und Ausarbeitung von
Vorschlagen fir Aktionen.

2. Neues ClI Fiir St. Georgen
Die Einfiihrung des neuen Cl und das, von Grafiker Andreas Burwig, entwickelte Logo wurde im Januar
2020 im Gemeinderat beschlossen. Ziele der Einfiihrung einer Stadtmarke sind eine mittel- und
langfristige Aufwertung und Verbesserung der Wahrnehmung der Stadt St. Georgen, die im
Wettbewerb um Fachkréfte, Unternehmen, Familien etc. mit anderen Stéadten steht. Fiir ein
einheitliches Erscheinungsbild aller kommunikativen MaBnahmen der Stadt St. Georgen miissen diese
gesammelt, analysiert und gemaR den erstellten Kommunikationsvorgaben tberarbeitet werden.
Das Stadtmarketing ist verantwortlich fiir den Aufbau und Weiterentwicklung der Stadtmarke.
Konzeption, grafische Gestaltung und Uberarbeitung von Flyern, Schildern, Formularen, Anzeigen,
Werbebanner etc.

8 Visitenkarten aller Mitarbeiter

¢ Uberarbeitung aller Tiirschilder im Rathaus

8 Gestaltung von Plakaten, Schildern, Informationshinweise

8 Stellenausschreibungen

8 Werbebannergestaltung fiir die Ortseingange

8 Gestaltung und Koordination von Werbematerialien fiir stadtische Projekte und
Einrichtungen

8 Gestaltung passender Bilder fiir die Presse- und Offentlichkeitsarbeit

8 Mitarbeit am Inhalt und Layout der neuen Homepage

3. Presse- und Offentlichkeitsarbeit
8 Verfassen und Versand von Pressemitteilungen
8 Organisation und Durchfiihrung von Pressegesprachen
8 Kontaktpflege zur lokalen Presse
8 Bearbeitung von Anfragen der Presse
8 Priifung und Korrektur der Presseberichte
8 Veroffentlichungen auf der stadtischen Homepage unter der Rubrik ,News*
8 Verfassen von Beitragen fir die BiirgerApp ,,Crossiety”
8 Veroffentlichungen von Beitragen und Reels fiir den stadtischen Instagram-Kanal

8 Anzeigenschaltungen der Stadt St. Georgen z.B. Stadtfest, Weihnachtsanzeigen etc.
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4. Crossiety - BiirgerApp fiir St. Georgen

Die BirgerApp fiir St. Georgen soll es allen Biirgerinnen und Biirgern ermdglichen, sich mittels der App
uber das Geschehen in der Stadt zu informieren, sich untereinander zu vernetzen, gemeinsame
Vorhaben umzusetzen und miteinander zu kommunizieren. Sie soll ebenso als virtueller Marktplatz zum
gegenseitigen Austausch dienen wie auch als Sprachrohr der Stadtverwaltung, mittels dessen
moglichst viele St. Georgener:innen erreicht werden kénnen, die via Lokalzeitung nicht mehr erreichbar
sind.

Das Stadtmarketing ist verantwortlich fiir die Planung, Pflege und Betreuung der Veréffentlichungen
von Neuigkeiten und Umfragen mit der dazugehérigen Umsetzung von Werbemalnahmen in der
Gruppe ,Stadtverwaltung®. Zudem findet die Kommunikation und Hilfen zur Installation oder Nutzung
mit Blirger*innen statt sowie Mitarbeit in weiteren Gruppen wie zum Beispiel ,,Sag"s dem Rathaus”.
Anliegen von Biirger*innen werden intern und extern (z. B. defekte StraRenlaterne) verteilt. Personen
aus anderen Gemeinden, die Beitrdge oder Inserate fiir andere Orte teilen, werden vom Stadtmarketing
angeschrieben und zur Léschung aufgefordert. Das Stadtmarketing und Crossiety stehen im
regelmaligen Austausch, um Funktionen zu verbessern und die Attraktivitdt zu steigern.

Mit der Gruppe ,,Wichtiges aus St. Georgen® wird in Zusammenarbeit mit der Feuerwehr eine weitere
Leistung fortgefiihrt, die es der Verwaltung oder dem Kommandanten méglich macht, im Ernstfall eine
Push-Benachrichtigung an alle registrierten Biirger*innen zu senden. Ein Einsatz dieser Funktion war —
bis auf einem Test am Bundeswarntag — gliicklicherweise nicht notwendig.

Abdeckung o Benutzerzuwachs

Einwohner Zielgruppe Haushalte L]

43% 67% 64%
“®
K
Einwohner 13.093
Crossiety-Nutzer 5574 E
Haushalte B.800
1k
Jan 2020 ul 2020 Jan 202 jul 2021 lan 2022 Jul 2022 an 2023 bl 2023 Jan 2024 el 2024 lam 2025
Registrierungen pro Monat Beitrdge pro Monat g
0 1200
1000
0
800
600
600
400
400
200
, Al |||II|||I||||||||I|||||||||I|I||||||||||.|..|..|||||.II|.. ) .I|| |
Jan 202 jan 2021 Jan 2022 Jan 2023 jan 2024 an 2025 Jan 202¢ jan 2021 an 2023 Jan 2024 jan 2025
T7.732 sensceer 285 cppen 38.607 sevice T7.228 rommentare
Aus St. Georgen haben sich 5.574 Es wurden bisher 285 Gruppen erstellt, In Gruppen wurden bereits 9.186 und In Gruppen wurden bereits 5.394 und
Personen registriert. Weitere 2.158 in denen insgesamt 224 Untergruppen auf dem Dorfplatz 29.421 Beitrige aufdem Dorfplatz 1.834 Kommentare
Benutzer aus der Region verfolgen den verwaltet werden. erstellt. verfasst.

Ort.
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5. Projektmitarbeit und Stadtmarketing-MaBnahmen

8

Entwicklungsbeirat

Am 24, April 2024 wurde in der 6ffentlichen Sitzung des Gemeinderats der Stand der Projekte
aus dem Integrierten Stadtentwicklungskonzept 2030 von Herrn J6rg Westermann als
Vorsitzenden des Entwicklungsbeirats erlautert. Das Jahr 2024 markiert die Halbwertszeit der
Umsetzung. 51,8 % der angedachten Projekte und Zeile sind zu diesem Zeitpunkt umgesetzt.

In 2024 wurden zudem im Nachgang zur Wahl des neuen Gemeinderats sowie dem Abschluss
der Amtszeit von Herrn Westermann die Mitglieder des Entwicklungsbeirats z.T. neu und z.T.
wieder gewonnen. Zu Beginn des Jahres 2025 wird zudem ein Mitglied des neuen
Jugendgemeinderats in den Entwicklungsbeirat berufen.

Der Entwicklungsbeirat erarbeitet weiterhin alle Projekte und deren Stand aus dem ISEK 2030.
Fortschritte werden betreut und neue Projekte und MaRnahmen angestoRen und iiberwacht.
Der Entwicklungsbeirat wird dem Gemeinderat auch in 2025 berichten.

Biirgerzentrum Roter Lowen und Café Vielfalt

Zur Er6ffnung des Blrgerzentrums Roter Lowen fand am Sonntag, 21. April 2024 ein Tag der
offenen Tur statt. Es waren ca. 1.500 Géste vor Ort. Dem Stadtmarketing oblag die
Organisation dieses Tages, die Einladung der Ehrengaste, Ankiindigung und Nachbereitung
Uber Presse und stadtische Kanéle, Bereitstellung des Caterings, Vorbereitung von Plakaten,
Flyern, Werbegeschenken, Gastebuch, Diashow und der Prasentation des Konzepts des
Biirgerzentrums, Koordination der Programmpunkte und die Absprache mit dem HGV zum
parallel stattfindenden verkaufsoffenen Sonntag.

Am 3. Juli 2024 wurde das Biirgerzentrum Vertretern des Landes, des Regierungsprasidiums,
der STEG, des Landratsamt und aus der Politik vorgestellt. Das Biirgerzentrum wurde in diesem
Rahmen vom Ministerium fiir Landesentwicklung und Wohnen mit der Bronzenen Plakette als
besonders herausragende und gelungene Sanierungsmalinahme ausgezeichnet. Dem Stadt-
marketing oblag die Organisation des Tages, die Einladung der Ehrengédste und der Presse, die
Nachbereitung tiber die stadtischen Kanéle, die Erstellung einer Broschire zu Entstehung und
Konzept des Roten Lowen sowie die Erstellung und Verdffentlichung eines Image-Videos.

Uber das Jahr hinweg wurden das Biirgerzentrum und das Café Vielfalt sowie die dort
stattfindenden Angebote vom Stadtmarketing tiber die Presse und die stadtischen Kanéle
kontinuierlich beworben und bekannter gemacht. Beispielweise tiber Flyer, Plakate, Social
Media-Beitrdge, die Website sowie liber ein Monatsprogramm, das einen gesammelten
Uberblick iiber alle Angebote und Veranstaltungen gibt. AuRerdem wurde fiir das Café Vielfalt
die bendtige Geschaftsausstattung (u.a. Visitenkarten, Speisekarten, Gutscheine) bereitgestellt.
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8

Wirkstatt

Das Stadtmarketing unterstiitzt die Wirkstatt bei der Bewerbung aller Angebote und Aktionen
Uber Print- und digitale Werbemalinahmen. Darunter unter anderem die Interkulturelle Woche
im September 2024, die AuRendarstellung der Wirkstatt als solche, die Kino-Tage im
Biirgersaal, die Selbsthilfegruppen, das Zwergenstiible, die Spielgruppe fiir Flichtlingskinder,
die Schreibstube und weitere Angebote im Biirgerzentrum und im Café Vielfalt.

Zudem ist das Stadtmarketing fiir die Offentlichkeitsarbeit und das Marketing des Reparatur-
Cafés verantwortlich (Erstellen von Werbemitteln wie Flyer, Plakate, Banner; Pressearbeit,
Social Media). 2024 konnte das Reparatur-Café elf Mal ge6ffnet werden (in 2023 waren es neun
Mal). Im Vergleich zu anderen Kommunen sind viele engagierte und fachkundige Ehrenamtliche
Teil des Teams, sodass die Ehrenamtlichen mittlerweile auf etwa 20 gezahlt werden kénnen. Die
Tendenz steigt weiter.

Fairtrade-Town

Die lokale Fairtrade-Steuerungsgruppe setzt sich dafiir ein, dass das Thema Fairtrade und
Nachhaltigkeit starker in das Bewusstsein der Bevélkerung gehoben wird, leistet
Aufklarungsarbeit und schafft Angebote des Fairen Handels in St. Georgen. Das Stadtmarketing
ist bei allen Treffen beteiligt und iibernimmt die Presse- und Offentlichkeitsarbeit (Verfassen
und Verschickung von Pressemitteilungen, Befiillen der stadtischen Website, Bewerbung von
Veranstaltungen und Aktionen). In 2024 wurde im September von der Steuerungsgruppe
Fairtrade die ,Faire Woche* mit insgesamt neun Veranstaltungen und Aktionen umgesetzt.

Weltfrauentag

Die Stadt St. Georgen beteiligte sich an dem Weltfrauentag. Gemeinsam mit dem Arbeitskreis
Frauen bot die Stadt fir Frauen einen kostenlosen Eintritt in das Hallenbad mit Verpflegung und
Kinderbetreuung und auch eine kostenlose Fiihrung durch das Phonomuseum. Der Frauentag
wurde sehr gut angenommen und soll auch weiterhin fortgefiihrt werden.

Gesundheitswoche

Die Gesundheitswoche fand vom 10. bis 15. Marz 2024 in St. Georgen statt. In Zusammenarbeit
mit Dr. Burcza wurden elf Programmpunkte zum Thema ,,Bewegt durch den Alltag” entwickelt,
organisiert und umgesetzt. Dem Stadtmarketing oblag die Organisation der Aktionswoche
sowie des Kammerorchester-Konzerts, die Buchung der Veranstaltungsraume, Absprachen mit
den Referenten sowie die die umfangreiche Bewerbung der Veranstaltungen tber die Presse
sowie digitale und Print-Medien.

BAM

Die Berufs- und Ausbildungsmesse St. Georgen fand am 16. April 2024 zum 10. Mal statt. 37
Firmen nahmen als Austeller teil; rund 420 Schiiler:innen besuchten die Messe. Das
Stadtmarketing war fir die Organisation der Messe, die Einladung und Anmeldung der Firmen,
die Standplanung und die umfangreiche Bewerbung der Veranstaltung {iber die Presse sowie
digitale und Print-Medien zustandig.

Tag der Stadtebauforderung

Zum Tag der Stadtebauférderung wurde in der Woche vom 6. bis 11. Mai 2024 eine
Informationskampagne via Presse, Social Media und Website umgesetzt, die den Biirger:innen
einen umfangreichen, aktuellen Stand tiber die Projekte der Innenstadtsanierung gab.
Vorgestellt wurden die BaumalBnahmen des Marktplatzes, der Tiefgarage, der
Gewerbehallestrale, des Rathauses und des Roten Lowen.
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8 STADTRADEL
St. Georgen beteiligte sich zum dritten Mal an der Aktion des Klima-Biindnis STADTRADELN
und radelte 21 Tage mit. Gemeinsam wurden in St. Georgen von insgesamt 189 Radelnden
(in 2023: 182) eine Strecke von 58.402 km (in 2023: 50.580 km) mit dem Fahrrad zuriickgelegt.

8 Adventskalender
Vom 1. bis 24. Dezember 2024 wurde Uber die digitalen Kanéle der Stadt (Website, Instagram,
Crossiety) téglich ein historisches Foto aus St. Georgen zusammen mit einem kurzen Info-
Happchen veroffentlicht. Die Resonanz der Biirger:innen darauf — gemessen an Like-Zahlen
sowie liber personliches Feedback — war ausgesprochen gut.

8 Sonstiges:

8

Kulturrahmen: Die seit 2021 von der Stadtverwaltung aufgestellten digitalen
Kulturrahmen werden weiterhin gepflegt und mit den aktuellsten Plakaten zu
Veranstaltungen und Aktionen der Stadt, der Kulturschaffenden, des Handels-
und Gewerbeverein sowie weiteren Vereinen und Institutionen bestiickt.

Hussen Fiir die Stromkasten: Bereits 2014 wurden sechs Uberziige fiir unschéne
Stromkasten angeschafft. Unter dem Motto ,,St. Georgen soll noch schéner werden
wurden diese von der Biirgerstiftung finanziert. So stehen nun insgesamt zehn Hussen
zur Verfiigung. Die Hussen miissen jedes Frithjahr angebracht und vor dem Winter
wieder entfernt werden, da die EGT bei Frost sonst nicht an die Stromké&sten kommt.

Tour Ginkgo: Die Stadt St. Georgen unterstiitzte in 2024 die Tour Ginkgo, die
Spenden fiir die Rehabilitationsklinik Katharinenhéhe sammelte, mit einem
aufmerksamkeitsstarken Spendenaufruf, dem Verkauf von Ginkgo-Baumchen im
Rathaus und im Café Vielfalt sowie der Integration in das Stadtfest St. Georgen.

Nette Toilette: Da die 6ffentliche Toilette am Marktplatz immer wieder verschmutzt
und zerstért wurde, hat man bereits 2005 die ,Nette Toilette® in der St. Georgener
Innenstadt eingefihrt. Sieben solche 6ffentlichen Toiletten sind derzeit in der
Innenstadt zu finden: Rathaus, Minigolfplatz im Sommer, Einrichtungshaus Henninger,
Eiscafé Cristallo, Café M, Restaurant ,,Kikoo* und Brigachquelle.

Open Air Kino: Das Stadtmarketing unterstiitzte den Jugendgemeinderat bei der
Umsetzung und Bewerbung des Open Air Kinos am Klosterweiher, das am 24. August
2024 stattfand. Die Veranstaltung wurde mit einer Zahl von ca. 300 Géasten sehr gut
angenommen.

PS-Sparen: Mit der Pramie der Sparkasse Schwarzwald-Baar konnten finf Strandkdrbe
fir die Liegewiese des Klosterweihers, ein Strandkorb fiir die Minigolfanlage und eine
Sitzgarnitur fir die Festwiese Langenschiltach angeschafft werden.

Jugend-Forum und Jugendgemeinderats-Wahl: Das Stadtmarketing unterstitzte
2024 mit einer umfangreichen und zielgruppenorientierten Bewerbung des Jugend-
Forums, des JGR-Wahl sowie der Kandidat:innen.

Spendenaktion Klosterweiher: Von Juli 2022 bis Ende 2023 sind etwa 167.000 €
Spenden eingegangen. Im Jahr 2024 erhéhte sich der Betrag auf etwa 172.000 €.
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b) Konzerte, Veranstaltungen, Kultur, Sport

1. Verwaltung von Veranstaltungshallen und Vereinskommunikation

Koordination von Anfragen, Uberwachung und Abrechnung der Hallenbelegungen, Erstellung von
Belegungsplanen und Mietvertragen fir sowohl zeitlich begrenzte als auch regelméaRige Nutzung.
Verwaltung der Schlissel und Koordination der Zugangs- sowie Schliel3zeiten, einschliel3lich der

Organisation der Miillentsorgung.

Aktive Zusammenarbeit und Ansprechpartnerin fir diverse Hausmeister*innen, Vereine und Insti-
tutionen (Schnittstelle). Enge Zusammenarbeit mit Partnern im Bereich Veranstaltungstechnik und
dem Bauamt in Bezug auf Reinigungsarbeiten, Reparaturen und Einrichtungsfragen.

Stadthalle bewirtete unbewirtete Ver.anstaltungen
Veranstaltungen Veranstaltungen insgesamt
Monat 2024 2023 2024 2023 2024 2023
Januar 2 4 1 1 3 5
Februar 5 3 1 2 6 5
Marz 1 5 3 4 4 9
April 1 1 1 2 2 3
Mai 0 0 1 4 1 4
Juni 2 1 2 2 4 3
Juli 3 1 0 3 3 4
August 0 0 0 0 0 0
September 0 3 1 1 1 4
Oktober 1 4 2 0 3 4
November 5 6 3 3 8 9
Dezember 1 2 1 3 2 5
gesamt: 21 30 16 25 37 55
Vorjahr bewirtete unbewirtete Veranstaltungen
gesamt Veranstaltungen Veranstaltungen insgesamt
2023 30 25 55
2022 33 26 59
2021 16 21 37
2020 20 4 24
2019 22 9 31
2018 21 42 63
2017 24 22 48
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2024 2023 2024 2023 2024 2023
2 1 0 0 2 1
1 1 1 2 2 3
0 1 2 0 2 1
1 1 0 1 1 2
1 1 0 0 1 1
0 0 0 1 0 1
0 0 1 0 1 0
0 0 0 0 0 0
0 1 2 0 2 1
0 3 0 0 0 3
1 1 0 1 1 2
1 1 1 1 2 2
7 11 7 6 14 17
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2. Kunst und Kultur

Konzerte

05.02.2024  Schulkonzert Thomas-Strittmatter-Gymnasium
24.02.2024  Konzert ,Leben im Weltall® Ev. Kirchengemeinde St. Georgen-Tennenbronn
10.03.2024  Kammerkonzert Kammerorchester St. Georgen
16.06.2024  Konzert Profilorchester Thomas-Strittmatter-Gymnasium
29.06.2024  Konzert: Steffi-Flaig-Trio Steffi-Flaig-Trio

08.07.2024  Sommerkonzert Muz 5 Thomas-Strittmatter-Gymnasium
09.07.2024  Sommerkonzert Muz 6 Thomas-Strittmatter-Gymnasium
10.07.2024  Sommerkonzert Muz 7 Thomas-Strittmatter-Gymnasium
14.07.2024  Sommerkonzert Jugendmusikschule St. Georgen
31.08.2024  Eroffnungskonzert Bergstadtsommer e.V.
02.09.2024  Konzert in der Giiterhalle Bergstadtsommer e.V.
05.09.2024  Kinderkonzert Bergstadtsommer e.V.
05.09.2024  Klaus Graf Quartett Bergstadtsommer e.V.
06.09.2024  Abschlusskonzert Bergstadtsommer e.V.
04.10.2024  Stifte-Band Okumenisches Gemeindezentrum
30.11.2024  Weihnachtskonzert Glockengruppe  Trachtenverein St. Georgen
15.12.2024  Jahreskonzert Stadtmusik St. Georgen
18.12.2024  Weihnachtskonzert Thomas-Strittmatter-Gymnasium

Betreuung von Ausstellungen

1. ganzjahrig Kunstraum Sammlung Grésslin
2. ganzjahrig Kunstverein Global Forest
3. 21.09.2024 Eine Welt Fairkaufausstellung der Initiative Eine Welt e.V.

St. Georgen, Ausstellung im EDEKA-Markt

3. Veranstaltungen und Aufgaben

Verantwortlichkeit fir sémtliche Planungsaufgaben, Organisation und Controlling aller erforderlichen
MaRnahmen zur Umsetzung stéadtischer Veranstaltungen. Bearbeitung von Abrechnungen, Uberwa-
chung des Budgets und strategische Weiterentwicklung der Veranstaltungsformate.

Pflege und Aktualisierung des Veranstaltungskalenders sowie Pressearbeit in Vorbereitung.

Betreuung verschiedener Bereiche auf der St. Georgener Homepage.

Hallenmanagement: Koordination und Abrechnung der Belegungen in den stéadtischen Sporthallen
(RoBbergsporthalle, Robert-Gerwig-Sporthalle, Rupertsbergschule, Mehrzweckhalle Peterzell, Brigach-
haus, Mehrzweckraum Bildungszentrum) sowie des RolRbergstadions einschliel3lich der Betreuung der

elektronischen Schliel3anlage der Rol3bergsporthalle.

Erstellung der Haushaltsbudgets fiir alle Bereiche.
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Folgende Veranstaltungen wurden im Jahr 2024 vom Kulturamt ausgefiihrt:

1. 12.02.2024 - Fastnacht - Rosenmontagsumzug
2. 08.02.2024 - Schmutziger Donnerstag & Rathaussturm
3. 29.02.2024 - Verleihung des Sportabzeichens
4. 04.-09.03.2024 - Weltfrauenwoche

5. 19.05.2024 - Internationaler Museumstag

6. 01.06.2024 - Radio- und Phonobdrse

7. 06.07.2024 - St. Georgener Stadtfestlauf

8. 06.+07.07.2024 - Stadtfest

9. 31.-07.09.2024 - Bergstadtsommer

10. 29.09.2024 - Naturpark-Markt St. Georgen

11. 07.12.2024 - Weihnachtsmarkt

Vereine, Intuitionen und Kulturschaffende wurden bei vielen weiteren Veranstaltungen unterstiitzt und
beraten.

Fasnacht - Rosenmontagsumzug mit Narrendorf

Am 12. Februar 2024 organisierte die Narrenzunft wieder einen Fasnachtsumzug mit rund 30 Gruppen.
Der Zunftmeisterempfang organisierte und begleitet das Kulturamt. Das anschliefende Narrendorf
befand sich in den Schulh6fen der Robert-Gerwig-Schule. Dies erforderte Besprechungen mit den Hilfs-
kréften, die gemeinsame Erarbeitung von Genehmigungen, die Abstimmung von Bauhofleistungen und
deren Anforderung sowie die Schaffung der erforderlichen Rahmenbedingungen.

Schmutziger Donnerstag & Rathaussturm

Die Fastnachtsvereine fiihrten am Schmutzigen Donnerstag den Rathaussturm durch. Das Kulturamt ist
fir die Bereitstellung von Getranken und die Koordination der Helfer*innen an diesem Tag verantwort-
lich.

Verleihung des Sportabzeichens

Die Koordination fir die Verleihung des Sportabzeichens im groen Sitzungssaal des Rathauses wird
ubernommen, ebenso die Pressearbeit, die Einladung der Teilnehmer*innen und die Bereitstellung der
Getranke.

Internationaler Museumstag

Der Internationale Museumstag findet weltweit jahrlich statt und an diesem Tag 6ffnen viele Museen
ihre Tiren fiir Besucher und bieten Veranstaltungen, Fiihrungen oder Ausstellungen an. In St. Georgen
arbeiten hierfir die Museen eng zusammen und gestalten ein gemeinsames Programm. Die Schnitt-
stelle fiir die entsprechende Pressearbeit, die Kommunikation unter den Museen und der Erstellung
von Werbematerialien ist das Kulturamt. Der Internationale Museumstag bietet den Gasten eine Gele-
genheit die St. Georgener Museen zu erkunden und zu schéatzen.

Radio- und Phonoborse

Die traditionelle Phonobdérse in der Stadthalle wird in Zusammenarbeit mit dem Deutschen
Phonomuseum organisiert. Die Borse ist fiir Phono- und Radiotechnik, Einzel- und Ersatzteile, Zubehor,
Tontrager und Literatur.
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St. Georgener Stadtfestlauf

Der Stadtfestlauf wurde in Kooperation mit dem Foérderverein TV St. Georgen und der Stadtverwaltung
organisiert. Im Jahr 2024 fanden sieben verschiedene Laufe statt, angefangen vom Bambinilauf bis hin
zum Halbmarathon. An dem Stadtfestlauf 2024 nahmen insgesamt 654 Laufer und Lauferinnen teil.
Das Kulturamt tragt die Verantwortung fiir die Ausschreibungen, einschlieRlich der Festlegung der
Termine, Erstellung von Werbematerial und Veréffentlichung. Des Weiteren wird die Beantragung ver-
schiedener Genehmigungen, die Uberpriifung der Streckenpléne, die Information der Anwohner sowie
die Presse- und Offentlichkeitsarbeit, einschlieRlich der Aktualisierung der Homepage und Einladung
zu Pressegesprachen ibernommen.

Stadtfest - 50-jahriges Jubilaum

Am 06. & 07. Juli wurde die St. Georgener Innenstadt zur Festmeile. Das Stadtfest wird jahrlich von der
Stadtfestgemeinschaft, in der verschiedene Vereine von St. Georgen vertreten sind, in Zusammenarbeit
mit der Stadtverwaltung organisiert. Wahrend der zwei Tage des Stadtfestes finden verschiedene
Konzert und Darbietungen auf der Hauptbiihne in der Gerwigstral3e statt. Zudem gibt es einige
Attraktionen fir Kinder und Jugendliche sowie die Stadtfest-Disco im Stadtgarten. Besonderheiten
zum 50-jéhrigen Jubilaum waren beispielsweise die Lasershow in den Abendstunden, Stelzenlaufer die
unsere kleinen Géaste verzauberten oder die Musikgruppe Luft & Blech die auf dem Fest unterwegs war.
Das Kulturamt ist fiir die Koordination der Besprechungstermine, die Protokollfiihrung, die Einholung
der Genehmigungen, die Pressearbeit, die Erstellung und Ausarbeitung des Programms sowie das
Layout und die Erstellung der Werbematerialien verantwortlich. Ebenfalls wird die Tombola organisiert,
Sponsorengelder gesammelt, Absprachen beziiglich der Elektrik getroffen, die Miillentsorgung und die
Sicherheit gewahrleistet und alle Rahmenbedingungen wie die Toilettenwéagen geschaffen.

In der Vorbereitungszeit haben fiinf Stadtfestbesprechungen stattgefunden.

Bergstadtsommer

Beim klassischen Musikfestival ,,Bergstadtsommer®, das 2024 bereits zum 17. Mal stattfand, konnten
sieben Konzerte das Publikum begeistern. Das Repertoire reichte von Kirchenmusik bis zu modernen
Klangen zeitgendssischer Musik. Das Kulturamt unterstiitzte das Festival durch die Beantragung von
Bauhofauftragen sowie die Koordination von Terminen in der Stadthalle und dem Biirgersaal Roter
Léwen fir Proben und Konzerte.

Naturpark-Markt St. Georgen

Beim Naturparkmarkt in St. Georgen prasentierten 26 Stande aus den Gebieten des Naturparks
Sudschwarzwald ein vielfaltiges Angebot an regionalen Produkten und Kunsthandwerk. Im Jahr 2024
fand der Naturpark-Markt im Stadtgarten und auf dem Schmiedegrund-Parkplatz statt. Dies wirkte sich
wieder mal sehr positiv auf die Besuchenden aus. Das Kulturamt arbeitet in enger Kooperation mit dem
Naturpark Siidschwarzwald zusammen und Gibernimmt das Versenden von Einladungen an potenzielle
Teilnehmer, die Erfassung der Anmeldungen, die Erstellung von Rechnungen und die Entwicklung von
Werbematerialien. Des Weiteren ist das Kulturamt verantwortlich fiir das Programm, die Pressearbeit,
die Erstellung von Bauhofauftragen und den Standplan mit der Strom- und Wasserversorgung sowie
die Kommunikation am Markttag mir den Teilnehmern. Auch die entsprechenden Antrége und Geneh-
migungen werden beantragt.
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Weihnachtsmarkt

Die Organisation des Weihnachtsmarktes erfolgt jahrlich durch das Weihnachtsmarkt-Organisations-
team in Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung und es fanden zur Vorbereitung drei Treffen statt.
Beim Weihnachtsmarkt nahmen 34 Standbetreiber mit Kunsthandwerk, Dekoration und verschiedenen
Verpflegungsstanden auf dem Schulhof der Robert-Gerwig-Schule teil.

Fir die Weihnachtstassen wurde im Jahr 2023 ein Pfand- uns Spiilsystem eingefiihrt, das 2024 erfolg-
reich weitergefiihrt wurde. Des Weiteren wurde wieder die Weihnachtskrippe mit Krippenfiguren aus
Holz aufgebaut und mit lebenden Schafen bestiickt. Die Krippenfiguren fanden nach dem Weihnachts-
markt einen geeigneten Platz in der Stadtmitte und konnte weiterhin angeschaut werden.

Das Kulturamt tibernahm fiir den Weihnachtsmarkt das Versenden der Einladungen, die Registrierung
der Anmeldungen, den Kontakt zu den Teilnehmer*innen, die Anmeldungen und Beantragungen von
Genehmigungen, das Erstellung von Werbematerial und dem Programm, die Vorbereitung der Presse-
arbeit, die Schaffung der Rahmenbedingungen wie Miillentsorgung und Toilettenwagen sowie die
Abstimmung der Stromversorgung und die gesamte Absprache mit dem stadtischen Bauhof.

4. Hallenbad, Klosterweiher und Minigolf

Hallenbad und Klosterweiher

Die Uberwachung des Betriebs der Anlagen sowie die erforderlichen WerbemaRnahmen, darunter
Presse- und Offentlichkeitsarbeit sowie Anzeigenplatzierungen. Erstellung von Dienstplanen,
Organisation allgemeiner Ablaufe und Schriftverkehr, einschlieBlich der Erstellung von Statistiken

und Hallenbadkarten, Koordination der Zugangs- und SchlieBzeiten der Tiren, Koordination von
Neuanschaffungen, Planung der externen Nutzung durch Schulen und Vereine sowie das Controlling
der Finanzen, einschlieRlich Bedienerabrechnungen und Nutzungsgebiihren. Ubernahme der Anmelde-
annahme, Bearbeitung und Abwicklung aller stadtischen Schwimmkurse.

Minigolf

Die Minigolfanlage ist derzeit verpachtet, weshalb das Kulturamt in regelmaRigem Austausch mit

dem Pachter steht und als erste Anlaufstelle fir Fragen und Anliegen fungiert. Aufgrund der Geschéfts-
aufgabe des vorherigen Pachters, konnte fiir die Saison 2024 gliicklicherweise eine neue Pachterin
gefunden werden.

5. Museen

Deutsches Phonomuseum

Uberwachung des Betriebsablaufs sowie Durchfiihrung von WerbemaRnahmen, einschlieRlich der
Anzeigenschaltungen. Erstellung von Dienstplénen, Bearbeitung von Zeitnachweisen, Zusammenarbeit
mit dem Arbeitskreis Phonomuseum und Mitkoordination von Veranstaltungen. Allgemeine Organisa-
tion und Schriftverkehr.

Heimatmuseum Schwarzes Tor
Uberwachung des Dienstablaufs sowie Umsetzung von WerbemaRnahmen.
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6. Projekte

Veranstaltungen zum Weltfrauentag

Der Internationaler Frauentag wird in St. Georgen mit verschiedenen Veranstaltungen fiir Frauen
gefeiert. Gemeinsam mit dem Arbeitskreis Frauen und anderen Einrichtungen werden diese organisiert
und durchgefiihrt.

8 Vortragsveranstaltung im Theater im Deutschen Haus in Zusammenarbeit mit dem Weissen
Ring und der Beratungsstelle ,,Frauen helfen Frauen Schwarzwald-Baar e.V.)

8 Selbstverteidigungskurs fiir Frauen und Madchen in der Robert-Gerwig-Schule, organisiert von

Susanne WeilRer-Torma

Kostenlose Fiihrung durch das Deutsche Phonomuseum

Auszeit im Hallenbad: Kostenloser Eintritt sowie einem Getrank, kleinen Leckereien und Musik

Gefiihrter Rundgang durch die aktuelle Ausstellung PAINTING NATURE im Kunstraum Grasslin

Passender Liederabend von Sopranistin Sophie Rosenfelder mit dem Pianisten David Gatchel

o0 o0 00 o0

Nette Toilette

Aufgrund von wiederholter Verschmutzung und Zerstérung der 6ffentlichen Toilette am Marktplatz
wurde bereits 2005 die ,Nette Toilette” in der St. Georgener Innenstadt eingefiihrt. Aktuell gibt es finf
solcher Toilettenstandorte: Rathaus, Minigolfplatz und Brigachquelle im Sommer, Einrichtungshaus
Henninger, Eiscafé Cristallo und China-Restaurant , Kikoo“.

Aktion Kinderwunschbaum

Die Aktion Kinderwunschbaum erméglicht durch birgerschaftliches Engagement, dass fiir jedes Kind
unter 14 Jahren aus sozialschwachen Familien einen Wunsch erfiillt werden kann. Der Kinderwunsch-
baum in 2024 wurde wieder in einer hybriden Form umgesetzt. Die St. Georgener Sozialrunde verteilte
die Karten an Sozialarbeiter von Schulen, Kindergéarten und Institutionen.

Geschenke konnten sowohl online ausgewahlt und besorgt werden, als auch durch Geschenkpaten,

die anonyme Wunschkarten am Christbaum im Rathaus-Foyer aufhdngen konnten. Nach der Registrie-
rung an der Zentrale wurden die Geschenke im Wert von bis zu 30 Euro vor Weihnachten im Rathaus
abgegeben und bei Ausgabeterminen an die Kinder verteilt. Die Aktion wird von der WIRkstatt und der
Stadtverwaltung gemeinsam organisiert, wobei rund 190 Wiinsche von St. Georgener Kindern durch
Burgerinnen und Spenden erfiillt wurden. Das Kulturamt Gibernimmt die Pressearbeit, die Erstellung

der Werbematerialien, die Koordination der Wunschkarten, die Bearbeitung der Wiinsche und der Inter-
netseite sowie die Ausgabe der Geschenke. Falls Geschenke nicht von Wunschpaten besorgt werden,
werden die fehlenden Geschenke durch das Kulturamt und der Wirkstatt mit Hilfe von Spendengeldern
besorgt.
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7. Tourismus

Die Tatigkeiten umfassen die Entwicklung von Infrastrukturen im Bereich Radfahren, Wandern und
Wintersport, die Beantragung verschiedener touristischer Genehmigungen, die Erstellung von Férder-
antragen sowie die Aktualisierung der Internetauftritte und Printprodukte. Das Kulturamt fungiert als
zentrale Anlaufstelle fiir Tourismusagenturen wie die Hochschwarzwald Tourismus GmbH, die Drei
Welten GmbH und die Schwarzwaldtourismus GmbH. Hierbei wird eng mit den genannten Agenturen
zusammengearbeitet, um eine effektive Koordination und Umsetzung der tourismusbezogenen Aktivi-
taten zu gewahrleisten.

Arbeitskreis Tourismus des Schwarzwald-Baar-Kreises

Die Sitzungen dienen dem regelmélRigen Austausch zwischen den Kommunen und dem Landratsamt
und tragen dazu bei, den Tourismus im Schwarzwald-Baar-Kreis voranzubringen. Themen rund um
Infrastrukturen, Veranstaltungen und Aktivitaten stehen dabei ebenfalls im Fokus. Die Webseite
www.schwarzwald-donau.de wird kontinuierlich weiterentwickelt und mit relevanten Informationen
aus den Kommunen aktualisiert.

Zusammenarbeit mit der HTG-Nord

Seit dem Sommer kommen die Gemeinden Furtwangen, St. Georgen, Schonach und Schonwald regel-
maliig zu einem Online-Meeting im zweiwdchentlichen Rhythmus zusammen. In diesen Treffen werden
bevorstehende Veranstaltungen, Aktivitaten und aktuelle Themen besprochen.
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c) Deutsches Phonomuseum

139 10 12 0 17 178
171 9 21 4 5 210
197 15 20 7 117 356
164 8 0 6 127 305
348 23 19 10 105 505
391 7 21 15 23 457
249 17 21 8 21 316
385 43 16 9 47 500
529 8 7 10 29 583
319 28 9 4 107 467
72 3 0 0 112 187
165 10 8 6 13 202
3.129 181 154 79 723 4.266

Die Gesamtbesucherzahl lag 2024 bei 4.266 Personen, davon 3.129 Erwachsene und 181 Kinder. Mit
Gastekarten kamen insg. 265 Personen, davon entfielen 154 auf die DreiWeltenCard, 79 auf die Hoch-
schwarzwaldcard und 32 Personen auf die Schwarzwaldcard. 107 Gaste kamen mit dem Museumspass.




Besucheranzahl 2024
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Die Besucher kamen zu 46% aus Baden-Wiirttemberg. Der Anteil ausléandischer Besucher lag bei 11%,
wobei der Grof3teil der ausléandischen Besucher aus der Schweiz, den Niederlanden und Frankreich ka-
men. Wir hatten Besucher aus 32 Lédndern, u.a. aus den USA, Australien, Indien, China, Kolumbien und
Mexiko. Das Deutsche Phonomuseum haben seit der Er6ffnung im Juli 2011 52039 Personen besucht.

Von allen Besuchern im Jahr 2024 haben sich 142 Besucher in unser Gastebuch eingetragen.

Besucher nach Léandern aufgesplittet (ohne Deutschland):

Schweiz 76 Israel 2
Niederlande 31 Kanada 2
Frankreich 21 Finnland 1
Belgien 19 Liechtenst. 1
Osterreich 10 Brasilien 1
England 9 Phillipinen 1
Spanien 6 Bosnien 1
Italien 6 Portugal 1
USA 4 Russland 1
Ukraine 4 Stdafrika 1
China 3 Danemark 1
Luxemburg 3 Norwegen 1
Polen 3 Kroatien 1
Ungarn 2 Schottland 1
Indien 2 Taiwan 1
Tschechei 2

Fiihrungen durch das Deutsche Phonomuseum

Im Jahr 2024 fanden insgesamt 53 gebuchte Sonderfiihrungen mit 704 Gasten statt. Zudem gab es elf
kostenlose Sonderfiihrungen durch die Phonoabteilung (drei davon als Familienfiihrung im Juli, August
und Dezember), mit insg. 133 Gasten. Zudem hat eine Sonderfiihrung durch die Uhrenabteilung mit 10
Gasten stattgefunden.

Arbeitskreis Phonomuseum

Die Pflege der Exponate, die Betreuung des Ausstellungsraums, die Bearbeitung von Reparaturanfragen
und &hnliche Aufgaben obliegen dem Arbeitskreis "Phonomuseum”, der derzeit aus 8 engagierten Mit-
gliedern besteht. Im Jahr 2024 hat der Arbeitskreis insgesamt mindestens 1877 Stunden an 198 Tagen
investiert.

Der Bereich fiir Uhren im 2. Stock wird von zwei Personen des Arbeitskreises "Schwarzwalduhren" be-
treut. Es besteht eine regelmaRige Kommunikation und Zusammenarbeit mit der Verwaltung, um einen
reibungslosen Ablauf zu gewéhrleisten.

Museumsshop

Im Museumsshop befinden sich Fachbiicher zu verschiedenen Themen, verschiedene Postkarten, eine
Stofftasche mit einem Grammophon, eine Dual-Anstecknadel und verschiedene Schallplatten und
Schallplattenschalen.
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Phonoborse

Am 1.06.2024 wurde die 22. Phonobérse durchgefiihrt.

Daran teil nahmen 47 Aussteller (98 Personen) mit 90 Tischen. Der traditionelle Stammtisch am
Vorabend wurde von 52 Personen und mehreren Arbeitskreismitarbeitern besucht. Die Borse
besuchten 260 Interessierte.

Das organisatorische im Vorfeld erfolgte durch den AK / Empfang und Rathaus (Frau Merkle).
Die Prasenz wahrend der Bérse wurde durch den AK gestemmt.

Mit der Gebuihr hatten die Aussteller freien Eintritt ins Museum; die Besucher der Bérse bekamen
einen ermaRigten Eintritt.

Veranstaltungen und Aktionen

Im Phonomuseum fanden mehrere Veranstaltungen statt. Davon waren 2 Tanzveranstaltungen
(zusammen 100 Besucher*innen), 2 Filmvorfiihrungen (zusammen 73 Besucher*innen) und 2 Konzerte
(zusammen 68 Besucher*innen).

Anfang April wurde im Museum geheiratet, 32 Gaste waren dabei.

AuRerdem wurde im November eine Kunstauktion im Museum mit 52 Gasten durchgefiihrt.

Im Kalenderjahr 2024 wurden mehrere Veranstaltungen durchgefihrt:

8 06.Marz: Zum Weltfrauentag empfing das Museum 11 Frauen mit Sekt und Butterbrezeln.
8 16.Marz Es konnten die Liebhaber der Langspielplatte im Museum an 10 Stéanden nach

Herzenslust stébern. Organisiert wurde es vom Soundservice aus Villingen. 96 Besucher*innen
kamen an dem Tag.

8 Anfang April wurde im Museum geheiratet, 32 Gaste waren dabei.

8 21. April: Wolfgang Winkler fiihrte durch die Welt der Drehorgeln. Die Resonanz war leider sehr
gering (5 Personen)

8 30. April: Legten Herr Christmann und Herr Guinter Platten zum Tanz in den Mai auf. An dem
Abend waren 75 tanzwillige anwesend.

8 18. Mai: Wurde der Konzertfilm Falco gezeigt. Die Besucherzahlen beliefen sich auf 60 Personen
Am 19. Mai fand der Internationale Museumstag mit freiem Eintritt und einer Uberraschung
statt. Es kamen 79 Besucher.

8 01.Juni: Phonobérse (siehe oben)

8 |m September wurde am 12. September zum ersten Mal ein Workshop fiir eine externe Firma
(Fa. inspire aus dem TZ) organisiert.

8 Der 23. September war abends vom Kino-Konzert Film ,,Zucchero und Friends” gepragt mit 20
Besuchern.

8 Am 28. September war Herr Betting mit den White Beards im Museum mit seinen Songs und
Sichtweisen Konzert. 55 Besucher*innen hérten sich das Konzert an.
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8 02.0Oktober: Tanzim Museum mit den Herren Christmann und Giinter und Musik der 80er und
90er Jahre. 25 Besucher*innen waren anwesend.

8 Am 26. Oktober lud der singende Oberkellner Leopold zum Konzert. Die Veranstaltung war
leider nur von 13 Personen besucht.

8 09.November: Das Mannheimer Auktionshaus mietete das Museum fiir diesen Tag und
bewertet Kunst und Schmuck im Museum. 52 Interessierte kamen mit ihren Raritaten.

8 Zum Jahresabschluss konnte am 21.Dezember noch der Kinoklassiker ,,Die Feuerzangenbowle”
vorgefihrt werden. Die Besucherzahl belief sich auf 13 Kinoliebhaber.

8 Ein Highlight war 2024 eine Hochzeit im Museum (siehe oben).

Sonderthemen / Sonderveranstaltungen

Einmal im Jahr wird eine Sonderausstellung angeboten. Der Wechsel erfolgt immer im November.
Unter dem Jahr werden in mehreren Flyern Sonderthemen behandelt.

Verantwortlich dafir ist der Arbeitskreis.

Sonderthemen 2024:
8 Nipper
8 Walkman
8 Astronomische Uhr

Sonderveranstaltung 2024:

8 Sie kamen aus dem Stockwald - Firmengriinder in St. Georgen*
In funf Vitrinen sind Produkte aus den Anfangszeiten der Unternehmer zu sehen. Die
Unternehmer aus den Stockwalder Familien waren Joseph Steidinger, Christian Steidinger,
Philipp Haas, Tobias Bauerle und Mathias Bauerle
Ausstellung lief bis Ende Oktober

8 Ab Dezember Ausstellung ,Ich schaff beim Gong“ (Fa.Kundo) und Mignon (Metallbaukasten von
Staiger)

Gastekarten

8 DreiWeltenCard

8 Hochschwarzwald Card

8 Museum Pass Musee (MPM)
8 Schwarzwaldcard 365

In der Besucherstatistik sind die Gastekarten aufgefiihrt.
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Marketing

8 Verteilung des Informationsflyers

8 Betreuung eines Facebook-Auftrittes und eines Instagram-Accounts

8 Das Deutsche Phonomuseum wird auf mehr als 40 Datenbanken im Internet gepflegt und
aktualisiert (z.B. MuseumsPASSMusées)

8 Werbebanner fiir die Phonobérse wurden angefertigt

8 Erscheinungen von Pressemitteilungen in lokaler, regionaler und auch tiberregionaler Presse

8 Flyer werden regelmaRig an die umliegenden Tourist-Informationen und anderen Museen
verteilt

8 Organisation von Veranstaltungen

Anzeigenschaltungen
RegelméRige Schaltung von Werbemallnahmen erfolgt in verschiedenen Journalen, Broschiiren,
Zeitungen und Spezialmagazinen.

Neukonzeption - UmbaumaRnahmen im Museum

8 Von Januar bis Ende Oktober befand sich im OG die Sonderausstellung ,,Sie kamen aus dem
Stockwald®. Die Resonanz war sehr gut da viele St.Georgener einen Bezug zu dem Thema hat-
ten.

8 Juli: Taumelmodel und Wurlitzer Modell 1100 wurden auf elektrische Sicherheit umgebaut,
gemessen und wieder fiir den Museumsbetrieb frei gegeben

8 Juli/ August: Beide Luftbefeuchter wurden repariert, erneuert und in Betrieb genommen. In
Zukunft muss das Wartungsintervall verkiirzt werden.

8 Dem Wunsch, ein Tefifon als Vorfithrmodell in der Ausstellung zu zeigen, wurde im August
umgesetzt. Es diirfen allerdings nur geschulte Personen das Gerét vorfiihren.

8 Die neue Kasse wurde am 20.08.2024 in Betrieb genommen und Anfang Dezember von der
Steuerbehdrde gepriift. Als Multiplikatoren der Kasse sind Frau Jeske und Herr Erchinger be-
nannt.

Im November erfolgte die letzte fehlende Installation der beleuchteten Notausgangsschilder

Ebenfalls im November wurde der tiberféllige AuBenlautsprecher bei den Beatles angebracht.
Durch einen Bewegungsmelder wird ein Beatles Song 24/7 abgespielt, wenn sich jemand dem
Eingang des Museums néahert.

Inventarisierung

Fur den vorhanden Datensatz von 816 erfassten Exponaten wurde zum Teil Fotos zur Identifizierung
erstellt.

Ferner gab es einen Workshop zur Bezeichnung der Stellpléatze im EG und OG des Museums da im
Datensatz der aktuelle Standort angegeben werden muss.

AuBerdem wurde ein Datenerfassungsblatt generiert um offline Daten zu den Exponaten zu erfassen.

Homepage
Die Homepage www.deutsches-phonomusuem.de hat im Schnitt ca. 450-500 Aufrufe pro Tag.
Insgesamt wurde die Homepage im Jahr 2024 176.296-mal aufgerufen.
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d) Stadtbibliothek

OFffnungszeiten

Unveréndert blieben unsere Offnungszeiten

am Dienstag und Donnerstag von 15.00 — 18.00 Uhr,
Mittwoch von 12.00 - 18.00 Uhr und

Samstag von 9.30 - 11.00 Uhr;

Das sind 13,5 Offnungsstunden in der Woche, insgesamt waren es 582 (Vorjahr 564) Offnungsstunden
im Jahr.

Zusatzlich 6ffneten wir fur Kindergarten und Schulen, bei Veranstaltungen und Projekten an 67 (54)
Stunden.

Die Bibliothek in Zahlen

2024 kamen 12.639 (12.811) Besucherinnen und Besucher in unsere Bibliothek, insgesamt wurden
29.073 (30.162) Medien vor Ort von 1.104 (1.102) Leserinnen und Lesern entliehen, davon waren
180 (261) Neuanmeldungen.

Aktive Nutzer 2024 2023
Kinder 638 631
Jugendliche 57 61
Erwachsene 391 390
Institutionen 18 20
Gesamt 1.104 1.102
Onleihe - Verbund BleNE 2024 2023
Nutzer Onleihe 165 162
Entleihungen Onleihe 5956 | 5.922
eMedien im Verbund 15.130 | 15.655

filmfriend- Filme streamen mit dem Bibliotheksausweis

Die Streaming-Plattform fiir Bibliotheken bietet ein groRes Angebot an Spielfilmen, Kinderfilmen,
Dokus und Serien. 128 Filmfreunde nutzten dieses Angebot.
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Medienbestand und Entleihungen

2024 2023
Bestand insgesamt 13.046 14.289
Entleihungen insgesamt 29.073 30.162
davon Sachliteratur 2.694 3.427
Entleihungen 2.023 2.296
davon Belletristik 3.454 3.599
Entleihungen 6.404 6.476
davon Kinder-/ Jugendliteratur 5.120 5.521
Entleihungen 16.004 16.564
davon Zeitschriften 357 369
Entleihungen 468 601
davon Non-Book-Medien 1.421 1.373
Entleihungen 4.174 4.225
Zugang insgesamt 983 1.356
Abgang insgesamt 2.181 1.375

Ehrenamtliche Lesepaten

Acht Vorlesepaten unterstiitzen uns bei der Leseférderung. Neben unserem 14- tdgigen Vorleseange-
bot ,Lesezeit“ sind das die Bastelnachmittage und unsere Angebote fiir die Grundschulen. Gut besucht
wurde erneut unsere ,Lesezeit im Griinen®, die zweimal stattgefunden hat. Im Durchschnitt besuchten
10 Kinder die Lesezeit.

Erneut haben unsere Lesepaten fir die Aktion ,,Ab in die Schultiite” Giber 70 Tierlesezeichen gebastelt,
die wir mit einem kleinen Prasent an die Schulanfénger*innen weitergegeben haben.

Mehrere Proben waren erforderlich, um das Mérchen ,Rotkappchen® als Stabpuppen-Minitheater
einzuiiben. Die Kulissen wurden selbst gestaltet und auch der Text angepasst. Bei zwei Auffihrungen
konnten wir Giber 20 Kinder ab drei Jahren und ihre Begleitpersonen begrii8en, die der ca. 20 Minuten
dauernden Auffiihrung begeistert folgten.

Veranstaltungen fiir Kinder

2024 2023
Lesezeit 17 17
Lesezeit im Freien 2 3
Basteln 4 5
Frederick-Tag 1 -
Weitere Aktionen 5 3
Gesamt 29 28
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Angebote Fiir Kindergarten und Schulen

8

8

8

Bibliotheksfiihrungen

Thematische Medienkisten

Lesendchte bzw. Leseabende

Ausleihe im Klassenverbund

Lernbuffet: Lese- und Verstandnisférderung mittels Medienrallye

Leseférderung durch Lesepaten

8  Bibliothekspadagogische Module
2024 2023

Fihrungen 4 12
Klassenbesuche 60 51
Lernbuffets - 1
Lesenachte 4 3
Weitere Aktionen 1 1
Gesamt 69 68

Acht Schulklassen der Robert-Gerwig-Schule besuchten im vierwdchigen Rhythmus wahrend des
Deutschunterrichts die Stadtbibliothek, fiir drei Schulklassen gab es eine Lesenacht, fiir eine Klasse
der Rupertsbergschule einen Leseabend und fiir die dritten und vierten Klassen der St. Georgener
Grundschulen einen Vorlesewettbewerb.

Veranstaltungen und Projekte

8

Literaturtreff ,Umgeblattert*

Fir einen regen Austausch lber Biicher und viele Lesetipps steht unser Literaturtreff ,Umgeblat-
tert”, den wir in Kooperation mit der Buchhandlung Haas zweimal veranstaltet haben und zu dem
jeweils 15 Interessierte kamen.

Zu der diesjahrigen Autorenbegegnung haben wir die Tennenbronner Autorin Uta Bdsinger einge-
laden. In ihrem im Selbstverlag erschienenen Kurzgeschichtenband ,,Die neuen Leiden des alten
Herrn S...“ beleuchtet sie das Mythos Sisyphus aus verschiedenen Blickwinkeln.

Aktion fiir Schulanfangerinnen

Kinder, die in diesem Jahr eingeschult wurden, durften sich ein kleines Geschenk abholen.
Neben dem Bibliotheksausweis erhielten sie ein Pixi-Buch und ein Lesezeichen fiir die Schultdte.

Seite 35



8  Autorenlesung mit Dr. med. Sabine Mottl-Link

Zu unserer Veranstaltung ,,Kleines ABC gegen (Schul-) Stress“ kamen tiber 85 Besucher*innen in
den Birgersaal im Roten Lowen. Humorvoll und mit Aktionen zum Mitmachen gab die erfahrene
Notarztin Dr. Mottl-Link den Kindern niitzliche Tipps fir mehr Gelassenheit.

8 Adventskalender fur Erwachsene und Kinder

Erneut gab es einen Biicher-Adventskalender fiir Erwachsene. Wer sich zuerst an der Ausleihtheke
meldete, durfte das Uberraschungs-Buch des Tages mit nach Hause nehmen, es war natiirlich
eingepackt. Biicherspenden ermdglichten diese Aktion. Entsprechend dazu gab es fiir Kinder einen
Adventskalender mit Pixi-Blichern.

Fortbildungen und Weiteres

Informationsbesuche bei den Bibliotheken Kirchzarten und Waldshut beziigl. Open Library
Bestandssichtung durch unsere Fachstelle

Online-Meeting zur Onleihe BleNE

Treffen der nebenamtlich gefiihrten Bibliotheken in Bad Diirrheim

Glicksrad am Welttag des Buches mit tollen Gewinnen fiir Kinder

Das Angebot der Fernleihe wurde mehrfach in Anspruch genommen

00 ©0 ©0 ©0 ©00 oo
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e) Volkshochschule

Fachbereich 1
Politik/Gesellschaft/Umwelt

9 27 1 3
14 24 2 22
0 0 2 11
3 11 0 0
26 62 5 36
Fachbereich 2
Kultur/Gestalten
2 5 - -
0 0 1 22
0 0 3 16
0 0 3 9
0 0 6 1
1 1 3 12
0 0 0 0
3 6 16 60
Fachbereich 3
Gesundheit
11 89 15 103
39 356 33 289
5 18 6 9
5 49 14 43
60 512 68 444
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Fachbereich 4

Sprachen
Deutsch als Fremdsprache 7 129 3 60
Englisch 1 9 1 10
Italienisch 2 20 - -
Spanisch 3 25 1 1
Gesamt 13 183 5 71
Fachbereich 5
Arbeit und Beruf

IT-Grundlagen, Medien 11 20 5 7
Gesamt 1 20 5 7
Insgesamt 113 783 99 618

Semester Frithjahr 2024: Februar 2024 bis August 2024
Semester Winter 2024/2025; September 2024 bis Januar 2025

Im Laufe des Jahres wurden 75 Prasenzkurse und 37 Onlinekurse durchgefiihrt. Die Online-Kurse
bieten eine grolie Vielfalt an Kursen und die Durchfiihrungsgarantie ermdglicht eine Teilnahme auch

bei geringer Personenzahl.

Das Sprachcafe wurde mit zwei Kursen im Jahr 2024 in Kooperation mit der Wirkstatt umgesetzt.
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) WIRkstatt

Projekte/Angebote 2024

Das Zwergenstiible

Die Betreuung der Kinder zwischen 1 und 3 Jahren findet zweimal wochentlich von 9.00 - 11.30 Uhr
statt und kostet 26,- € monatlich. Pro Gruppen werden bis zu maximal 8 Kleinkinder von jeweils zwei

Fachkraften betreut.

Belegung Zwergenstiible 2024:

Gruppe Anmeldungen Abmeldungen wegen Aktuelle Belegung
insgesamt Wechsel in den Ende Dezember 2024
Kindergarten
Dienstag 9 5 4
Donnerstag 11 8 3

»Schreibstube®

Alle zwei Wochen bieten zwei freiwillig Engagierte dienstags von 14.30 — 16.00 Uhr kostenlose Unter-
stiitzung beim Ausfiillen und Erklaren von Formularen, Schreiben von Briefen und beim Umgang mit
Amtern und Behérden im Roten Léwen an. Durchschnittlich kommen 2-3 Hilfesuchende. Die Themen
waren:

Elterngeld

Wohngeld

Weiterbewilligungsantrage Burgergeld
Widerspriiche formulieren
Unterstitzung bei Bewerbungen
Unterstltzung bei Excel
Krankenkassenwechsel

O 00 OO OO0 00 00 00

Sprach- und Hausaufgabenhilfe nach dem ,,Denkendorfer Modell “ an der
Rupertsbergschule

Von Januar 2024 bis Juni 2024 gab es an der Rupertsbergschule die Sprach- und Hausaufgabenhilfe fiir
vier Gruppen mit insgesamt 13 Kinder der Klassen 1 bis 4.

Jede Gruppe hatte 3 Stunden in der Woche zur Verfiigung. Diese fanden an zwei Nachmittagen statt.

Gruppe 1 erreichte von Oktober bis Ende Juni insgesamt 82,5 Férderstunden
Gruppe 2 erreichte von Oktober bis Ende Juni insgesamt 82,5 Férderstunden
Gruppe 3 erreichte von Oktober bis Ende Juniinsgesamt 87 Foérderstunden
Gruppe 4 erreichte von Oktober bis Ende Juni insgesamt 82,5 Férderstunden

Die vier Gruppen wurden von 5 Mitarbeiter betreut werden.

Fur das kommende Schuljahr 24/25 wird keine Sprach- und Hausaufgabenhilfe mehr angeboten. Dies
wurde mit Herrn Rath und Frau Benner besprochen. Der Grund hierfiir ist Personalmangel.
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Verschenken statt Wegwerfen

Hauptverantwortlich fiir die Durchfiihrung der Gebrauchtwarenbdérse ist seit 2011 das Theater im
Deutschen Haus, unterstitzt durch Freiwillige der WIRkstatt.

2024 konnte jeweils eine Tauschborse im Frithjahr und eine im Herbst erfolgreich durchgefiihrt werden.

Junge Miitter/Elterncafé

Auf Initiative des Arbeitskreises ,Junge Mitter” (Diakonie, Caritas, Jugendamt, WIRkstatt und einer
Hebamme) wurde unter der Tragerschaft des Diakonischen Werkes eine Gruppe fiir junge Miitter ein-
gerichtet.

Zielgruppe sind junge Miitter/ junge Schwangere, die mit lhrer neuen Lebenssituation iberfordert sind.
Seit November 2008 finden unter Anleitung von zwei Fachkraften die regelmaRigen wochentlichen
Treffen jeweils montags von 9.30 bis 12.30 Uhr statt. Bis August 2018 traf sich die Gruppe in der WIRk-
statt. Aufgrund der begrenzten raumlichen Kapazitat musste die Gruppe in die R&ume der 6kumeni-
schen Schiilerhilfe umziehen.

Durchschnittlich nahmen 2024 5- 6 Frauen mit ihren Kleinkindern das Angebot wahr. Themen sind z.B.
Haushaltsfiihrung, Umgang mit Geld, Kochen, Arbeitsplatz- oder Ausbildungsplatzsuche, Férderung
der Kinder usw.

Arbeitskreis Frauen
Der Arbeitskreis Frauen (WIRkstatt, Theater im Deutschen Haus, Diakonie und das Kulturamt) traf sich
Anfang 2024 drei Mal, um das Programm rund um den Frauentag zu planen.

04.03.2024  Vortrag ,Gewalt gegen Frauen“ im Theater im Deutschen Haus

05.03.2024  Rundgang durch den Kunstraum Grasslin mit anschlieBendem Sektempfang im
Theater im Deutschen Haus

06.03.2024  Fihrung im Deutschen Phonomuseum

07.03.2024  Frauentag im Hallenbad

08.03.2024  Liederabend ,Frauenleben und Liebe® im 6kumenischen Zentrum

09.03.2024  Selbstverteidigungskurs fiir Frauen und Madchen in der Robert-Gerwig-Schule

Wunschbaum 2024

Der Wunschbaum wird bereits seit 2012 durchgefiihrt. Erstmals stand diese Aktion 2018 unter dem
Motto ,,Kinderwunschbaum®.

Die Weihnachtsaktion richtet sich an Familien, denen es finanziell nicht so gut geht und daher zu
Weihnachten keine Geschenke fiir ihre Kinder kaufen kénnen. Corona bedingt wurde 2020 ein virtueller
Wunschbaum eingefiihrt. Seit 2021 kénnen Wunschkarten virtuell ausgewahlt oder auch direkt vom
Wunschbaum im Rathaus abgehéngt werden.

192 Wunschkarten wurden 2024 im Rathaus abgegeben. 135 Geschenke wurden von Geschenkpaten
besorgt. Die restlichen 57 Geschenke durch das Orga Team des Rathauses.
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Kooperation Robert-Gerwig-Schule/ Ganztagesschule

Kooperation mit dem Reparatur Café

Seit Herbst 2014 besteht eine enge Zusammenarbeit zwischen der Robert-Gerwig-Schule und der
WIRkstatt. Die Schiilerinnen und Schiiler verschiedener Klassen bewirten wahrend des Reparatur Cafés
die Gaste.

Reparatur Café

In Kooperation mit der Robert-Gerwig-Schule und der Stadt St. Georgen startete die WIRkstatt im Feb-
ruar 2015 das Reparatur Café unter dem Motto ,,Reparieren statt wegwerfen®.

Handwerklich geschickte Ehrenamtliche (19 Manner und 4 Frauen) reparieren gemeinsam mit den Gas-
ten immer am 1. Samstag im Monat von 10.00 Uhr bis 13.00 Uhr im Technologiezentrum TZ kleinere,
defekte Gerate oder Haushaltsartikel. Auch die Frauen im Handarbeitsbereich haben immer gut zu tun.
Dadurch wird Hilfe zur Selbsthilfe geleistet und es werden Fertigkeiten und Erfahrungen ausgetauscht.
Weitere Ziele sind die Vermeidung von Abfall, die Einsparung von Ressourcen, das Entdecken eigener
handwerklichen Fahigkeiten sowie das Erlernen von Neuem.

Datum Besucherinsge- | Erfolgreiche Re- | Ersatzteile miis- | Reparatur nicht
samt paratur sen beschafft maoglich
werden
06.01.2024 16 9 1 6
03.02.2024 25 15 5 5
02.03.2024 26 10 9 7
06.04.2024 22 12 3 7
04.05.2024 27 16 4 7
01.06.2024 25 16 2 7
06.07.2024 16 10 5 1
03.08.2024 22 14 3 5
07.09.2024 18 12 2 4
05.10.2024 28 19 2 7
02.11.2024 25 14 2 9
07.12.2024 32 24 5 3

Kooperation mit der evangelischen Altenhilfe

8 Sorgende Gemeinde

Finanziert durch den evangelischen Kirchenfonds ist im Januar 2023 das Projekt Sorgende
Gemeinde St. Georgen "miteinander.fiireinander” unter Leitung einer Projektleitern der ev.
Altenhilfe gestartet. Das Ziel der Sorgenden Gemeinde ist es, Bedarfe und Bedirfnisse der
Bewohnerinnen und Bewohner fiir eine gute Nachbarschaft und einen sorgsamen Umgang
miteinander zu erheben, zu initiieren und gemeinsam zu gestalten. Neben der evangelischen
Kirchengemeinde St. Georgen-Tennenbronn und der evangelischen Altenhilfe arbeitete auch die
WIRkstatt bis Dezember 2024 gemeinsam an diesem Projekt. Es haben insgesamt 6 Treffen im Jahr
2024 stattgefunden. Ein Abschlussbericht der Projektleitung lag zum Jahresende leider noch nicht
vor.
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8 Trauer Café
Das Trauer Café ist ein Projekt, was im November 2023 gestartet wurde. Jeden 2. Donnerstag im
Monat finden zwischen 17.30 Uhr und 19.00 Uhr im Okumenischen Zentrum die Treffen statt.

Kino im Roten Lowen

In Kooperation mit dem Krone Theater Neustadt startete die WIRkstatt im Mai 2024 mit einem
monatlichen Kinotag mit jeweils einer Nachmittags- und einer Abendvorstellung im Biirgersaal im
Roten Lowen.

Filme & Besucherzahlen 2024:

16.06.2024 Ein ganzes Leben (29)
Das Nonnenrennen (48)
13.06.2024 Wo die Lige hinfallt (32)
Der Gesang der Flusspferde (99)
11.07.2024 Im Taxi mit Madeleine (37)
Weillt du noch (19)
12.09.2024 Oh la la—wer ahnt denn sowas (32)
Die Herrlichkeit des Lebens (37)
10.10.2024 Es sind die kleinen Dinge (53)
Eine Million Minuten (28)
14.11.2024 Das Zimmer der Wunder (30)
One life (32)
12.12.2024 Ein kleines Stiick vom Kuchen (27)
Golda (13)

SHG ,,Depressionen

Seit September 2011 wurde in Tragerschaft der ,,Bruderhaus Diakonie“ ein Kontakt- und
Betreuungsangebot fiir Menschen mit psychischer Erkrankung in den Raumen der WIRkstatt
eigerichtet. Unter Anleitung einer Fachkraft (Frau Vesna Pallasdies) und der Leiter der SHG Roland
Elstner und Thomas Eggermann trifft sich die Gruppe einmal monatlich immer dienstags von 18.00 —
20.00 Uhr. Es kommen durchschnittlich 14-16 Personen (2/3 Manner zu 1/3 Frauen).

SHG ,,Diagnose Krebs*

Einmal monatlich trifft sich unter Anleitung einer Ehrenamtlichen die SHG ,,Diagnose Krebs“. Hier
kénnen sich Betroffene und deren Angehérige wahrend oder nach einer Giberstandenen Erkrankung
austauschen. Aullerdem werden medizinische, therapeutische, versicherungstechnische, finanzielle
und rechtliche Fragen gemeinsam besprochen.
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Schulung ehrenamtlicher Lesepaten
Am Montag, 29.01.2024 fand im Rathaus eine kostenfreie Schulung fiir interessierte Ehrenamtliche
zum Thema ,Vorlesen fiir Senioren® statt.

Seminarinhalt:

Kulturelle Teilhabe durch Lesen und Vorlesen, Geschichten und ihre Wirkung, Méglichkeiten des
Vorlesens fiir Senioren, offene Angebote fiir Gruppen, Lesekreise, individuelle Vorleseangebote,
Aneignung von Literatur und ihre Vermittlung und Weitergabe in Theorie und Praxis sowie
Literaturauswahl. Insgesamt haben 19 Personen teilgenommen.

Ehrenamt im Café Vielfalt

Schon im Februar 2024 wurde mit dem Aufbau des Ehrenamtsteam fiir das integrative
Begegnungszentrum ,,Café Vielfalt” begonnen. Seit der Er6ffnung im Mai unterstiitzen 24
Ehrenamtliche tatkréftig die hauptamtlichen Kréfte im Kiichen- und Servicebereich. Die
Ehrenamtlichen erhalten bis auf 5 Personen eine Ubungsleiterpauschale. Hierfiir erhalten wir
nach erfolgreicher Bewerbung Unterstiitzung durch das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit
und Integration aus Mitteln des Landes Baden-Wiirttemberg und aus Mitteln der gesetzlichen
Pflegeversicherung (§ 45d SGB XI)

Im Jahr 2024 habe wir insgesamt 4 Schulungen fiir das Ehrenamtsteam durchgefiihrt (2x
Hygieneschulungen, eine Schulung durch die Stiftung Liebenau ,,Umgang mit behinderten
Menschen sowie eine Kasseneinweisung). AuRerdem traf sich das Team viermal zu Besprechungen.

Spielenachmittag im Café Vielfalt
Zweimal im Monat bietet eine Ehrenamtliche einen Spielenachmittgag im Café Vielfalt an.
Im Durschnitt kommen 6-8 Gaste.

Kooperation Roter Lowen und dem LRA (Modellprojekt)
Das Projekt der Sozialraumorientierung ist ein Konzept aus der Sozialen Arbeit, das den Fokus auf

den Lebensraum der Menschen legt, in dem sie leben und ihre sozialen Beziehungen gestalten. Ziel

der Sozialraumorientierung ist es, die Lebensqualitdt von Individuen und Gruppen zu verbessern, indem
Ressourcen und Potenziale des jeweiligen sozialen Raums aktiviert und genutzt werden. Dabei spielen
die Beteiligung der Menschen vor Ort sowie die Vernetzung von sozialen Akteuren und Institutionen
eine zentrale Rolle.

Der Landkreis sieht in der Umsetzung des Fachkonzepts Sozialraumorientierung wesentliche Entwick-
lungs- und Lésungsansétze fiir die Menschen in den Kommunen zur Bewaltigung zukiinftiger Anforde-
rungen durch den aktuellen gesellschaftlichen Wandel (z.B. Demographie, Bewaltigung des Arbeitsan-
falls).
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Folgende Beratungsstellen bieten lhre Sprechzeiten im Roten Léwen an:

8 Die offenen Sprechstunden sind vom Jugendamt montags von 14 bis 16 Uhr und frei-
tags von 8.30 bis 11 Uhr. Das Angebot richtet sich an junge Erwachsene und ihre Fami-
lien, die Fragen in Bezug auf die Erziehung haben oder staatliche Leistungen bei Behor-
den beantragen méchten. Zudem kénnen Eltern, die sich mit dem Familienleben oder
der Erziehung tiberfordert fiihlen das Angebot nutzen.

8 Dienstags von 14 bis 16 Uhr bietet die Eingliederungshilfe ihre Beratung an. Menschen,
die von korperlichen, geistigen oder seelischen Einschrankungen betroffen sind, be-
kommen Unterstitzung, um deren Folgen zu beseitigen oder so gut wie moglich abzu-
mildern. Die Eingliederungshilfe deckt ambulante, teilstationdre und stationéare Leistun-
gen fir Kinder und Erwachsene ab.

8 Immer mittwochs beantwortet der Pflegestiitzpunkt von 14 bis 16 Uhr Fragen zur Un-
terstiitzung im Alltag, wie sich Pflegeleistungen beantragen lassen oder welche Hilfen
fir Pflegebedirftige und ihre Angehorigen angeboten werden. Und vormittags sind die
Sprechstunden des Jobcenters.

8 Fir Bereichsiibergreifende und sozialraumorientierte Erstberatungen haben sich der
Projektleiter und die Mitarbeiterin des Kirchlichen Sozialdienstes der Diakonie zu einem
Beratungstandem zusammengeschlossen. Zu Terminvereinbarungen werden auch of-
fene Sprechstunden vormittags am Montag und Donnerstag angeboten.

Uber die festen Sprechzeiten hinaus, kénnen im Roten Léwen auch Termine mit weiteren Beratungs-
stellen vereinbart werden. Dazu gehoéren das Jobcenter, die Beratungsstelle fiir Kinder, Eltern und
Jugendliche sowie die Schuldnerberatung des Landratsamtes.

Fir die Menschen in St. Georgen bietet dieses Angebot gleichzeitig niederschwelligen Zugang zu
Informationen und Hilfen ohne die sonst notwendige Fahrt nach Villingen.

Zur Umsetzung der sozialraumlichen Beratung treffen sich die genannten Beratungsstellen und die
Leiterin der WIRkstatt in der Regel alle drei Wochen. Der Austausch ist wichtig fiir die Netzwerkarbeit
und Kooperationen im Sozialraum. Hier werden komplexe und schwierige Falle interdisziplinare
gemeinsam besprochen.

Gastgruppen
AuBerdem treffen sich in regelmaRigen Abstanden folgende Gastgruppen (keine WIRkstatt- Projekte)
in unseren Raumen:

8 ,Begleiteter Umgang*

Das ist ein Angebot zur Regelung und Umsetzung des Umgangsrechts und eine Hilfe bei hochstritti-
gen oder problembehafteten Trennungen und Scheidungen. Der begleitete Umgang erméglicht es
Kindern, auch in schwierigen Situationen mit einem oder beiden Elternteilen Kontakt zu halten. Er
ist auch eine Méglichkeit zur Kontaktanbahnung bei Kindern, die einen Elternteil schon ldngere Zeit
nicht gesehen haben.

Fur zwei Familien wird der begleitete Umgang im Roten Léwen angeboten.
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Beratung im Roten Lowen durch LRA (s. auch 2.1.3.)
- Sprechstunde der Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche immer einmal im Monat
dienstags von 10.00 — 17.00 Uhr

- Sprechstunde Themenliibergreifender Beratungsdienst immer montags und donnerstags von
9.00-11.30 Uhr

- Sprechstunde Eingliederungshilfe immer dienstags von 13.00 — 18.00 Uhr
- Sprechstunde Jobcenter/ Arbeitsvermittlung immer mittwochs von 8.00 — 13.00 Uhr
- Sprechstunde Pflegestiitzpunkt immer mittwochs von 14.00 - 16.30 Uhr

- Jugendamt allg. soz. Dienst immer montags von 13.00 — 16.30 Uhr und freitags von 8.30 —
13.00 Uhr

- Schuldnerberatung einmal monatlich dienstags von 10.00 — 17.30 Uhr

Seit 2023 bietet die Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche wieder einmal im Monat
einen Beratungstag fiir Familien in der WIRkstatt an. Termine kénnen unter der
Nr.07721/913-7940 vereinbart werden. Das Angebot wir sehr gut angenommen.

Beratung im Roten Lowen durch Externe
- EUTB (ergénzende unabhéangige Teilhabeberatung) immer am 1. Dienstag im Monat von 9.00
13.00 Uhr

- Sprechstunde Mieterbund zweimal im Monat mittwochs von 16.45 — 19.00 Uhr
- Sprechstunde VDK zweimal im Monat donnerstags von 14.00 — 17.00 Uhr

- Sprechstunde stadt. Behindertenbeauftragte (offenes Gesprachsangebot) immer der 1. Don-
nerstag im Monat im Café Vielfalt von 14.30 - 16.30 Uhr

Mitarbeit in Gremien und Arbeitskreisen

Kommunale Ebene

8

" St. Georgener Runde*

Ziel dieses Arbeitskreises ist es, soziale Einrichtungen vor Ort zu vernetzen und aktuelle Themen
aufzugreifen. Im Jahr 2024 haben drei Sitzungen stattgefunden.

Themen waren unter anderem:

o0 ©0 OO0 oo

Aktuelle Riickmeldungen der teilnehmenden Einrichtungen
Angebot ,Signal vor Help“

Roter Lowen

Aktuelle Fragestellungen
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8 Arbeitskreis ,,Menschen mit psychischer Erkrankung*

Auf Initiative der Diakonie St. Georgen und der WIRkstatt wurde bereits im Marz 2011 der Arbeits-
kreis ,Menschen mit psychischer Erkrankung® ins Leben gerufen. Diesem Arbeitskreis gehéren
folgende Personen/ Intuitionen an: (Regina Lechmann, Landratsamt VS, Gesundheitsamt), Oliver
Freischlader (Hausarzt), Nikola Wrangler (Diakonie St. Georgen), Antonia Musacchio Torzilli (WIRk-
statt), Roland Elstner und Thomas Eggermann als Leiter der SHG.

2024 haben drei Treffen stattgefunden.

Ziel des Arbeitskreises ist es, die Versorgungsstrukturen in St. Georgen fiir Menschen mit psychi-
schen Problemen zu beleuchten und Versorgungsliicken méglichst zu schliel3en.

Folgende Arbeitsschwerpunkte wurden definiert:

Kontakt- und Begegnungsgruppe/ Selbsthilfegruppe

Beratung und Betreuungsangebote vor Ort

Alternative Wohnformen vor Ort

Freizeitangebote

Offentlichkeitsarbeit (Vortrage, Informationsveranstaltungen, Schulungen)

O © O o0 oo

Landkreisebene

8 Arbeitskreis ,,Landkreisnetzwerk Biirgerschaftliches Engagement*

Dieser Arbeitskreis ermdglicht die Vernetzung und den Austausch mit anderen Fachstellen fiir
Burgerschaftliches Engagement im Landkreis.

Der Arbeitskreis ruht zurzeit. Der Austausch findet telefonisch oder online statt.

8 Kollegiale Beratung

Die kollegiale Beratung ist eine wirksame Beratungsform in Gruppen, bei der sich die Teilnehmer
wechselseitig zu schwierigen Fallen ihres Berufsalltags beraten, um Lésungen fir problematische
Situationen mit Mitarbeitern oder Kunden zu entwerfen. Auf diese Weise lernen sie, berufliche
Probleme besser zu bewaltigen, Kooperations- und Fiihrungsverhalten zu entwickeln, fundierter
Entscheidungen zu treffen, Belastungen zu vermindern und erfolgreicher zu handeln.

In diesem Arbeitskreis treffen sich hauptamtliche Fachkréfte aus dem Schwarzwald-Baar-Kreis
je nach Bedarf. 2024 fand die Beratung und der Austausch online statt.

Regionale Ebene

8 ARBES (Arbeitsgemeinschaft Biirgerschaftliches Engagements)
2024 haben zwei ARBES- Regionaltage stattgefunden.

Sonstige Veranstaltungen im Jahr 2024

09.01.2024 Entwicklungsbeirat
31.01.2024 Entwicklungsbeirat
27.02.2024 Entwicklungsbeirat
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g) Jugendhaus

Aufgrund eines Personalwechsels war eine Berichterstattung nicht méglich.
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h) Café Vielfalt

Am 21. April 2024 wurde das Blrgerzentrum Roter Léwen am Tag der offenen Tiir eréffnet.
Dies war auch der offizielle Beginn der Arbeit mit dem Team der Ehrenamtlichen und den Mitarbeitern
der Stiftung Liebenau im Café Vielfalt.

Die beiden Angestellten der Stadt St. Georgen, die sich eine 100% Stelle teilen: Karin Ettwein (60%) und
Kirsten Heinzmann (40%) nahmen ihre Tatigkeit bereits seit dem 1. Marz 2024 wahr.

In dieser Zeit fanden viele Gesprache zur Ausstattung der Kiiche und des Cafés statt. Die Ausrichtung
des Einkaufens wurde zusammen mit der Stadt definiert: regional, saisonal, wenn méglich bio und fair,
bei den ortlichen Selbstvermarktern und Geschéaften. Wir arbeiten nachhaltig und vermeiden
Lebensmittelverschwendung.

Es ist ein ausgesprochenes Anliegen, sozial schwachen Menschen Unterstiitzung zukommen zu lassen
und den Besuch im Café zu ermdglichen. Bereits in der Erarbeitung des Konzeptes fiir das Haus wurde
das festgelegt und das gilt fiir das Café in gleichem Mal3e: wir leben Inklusion, Integration, sind offen
fir alle Menschen egal welcher Herkunft und welcher Religion, wir leben eine barrierefreie
Willkommenskultur fir alle.

Vorbereitend wurden verschiedene Schulungen durchgefiihrt: Hygieneschulung, Reinigungsschulung,
Umgang mit Menschen mit Unterstiitzungsbedarf, Schulung zu Allergenen und Zusatzstoffen,
Gesprache mit dem Gesundheitsamt, Besuch eines Mehrgenerationenhauses, Pravention von
Verschwendung von Lebensmitteln.

So starteten wir ab dem 22. April 2024 den Probebetrieb im Café Vielfalt. Es wurde ermdglicht, dass
stadt. Beschéftigte sich zum Mittagessen anmelden konnten und so die ersten ,,Gastro-Erfahrungen
intern gemacht wurden. Das war eine grof3e Hilfe fir uns um die Ablaufe beim Kochen, in der Kiiche
generell und im Service einzuliben.

Es gab mehrere Treffen mit den Betreuungskréften und den Inklusionsmitarbeitern der Stiftung
Liebenau, das sind 3 junge Manner, die in den St. Georgener Ortschaften: Peterzell, Stockwald und
Langenschiltach leben. Diese sind Uiber einen Praktikantenvertrag im Café beschéftigt und sind jeweils
2 ganze oder halbe Tage da. Bei den Zusammenkiinften ging es um das Kennenlernen, um Beziehungen
aufzubauen und um die Tatigkeit im Café vorbereitend zu besprechen und Fragen zu kléren.

Ebenfalls wurden Treffen mit dem Team der ehrenamtlichen Mitarbeiter durchgefiihrt. Es gab die
Mdaglichkeit, sich kennen zu lernen, sich mit dem Konzept des Biirgerzentrums und des Cafés zu
beschaftigen, Fragen zu stellen und gemeinsame Ideen und Vorgehensweisen fiir den kommenden
Café-Betrieb zu entwickeln.

Generell finden ca. alle 6 — 8 Wochen Besprechungstermine mit unseren ehrenamtlichen Mitarbeitern
statt. Hier ist Raum fiir Austausch, fiir Reflexion, fiir Evaluation, fiir Schulungen und um neue Dinge und
Ideen zu besprechen.
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Kooperationen und Kooperationspartner

Kooperationsgesprache wurden gefiihrt, d.h. wir haben die jeweilige Personengruppe angeschrieben,
eingeladen und ein Treffen durchgefiihrt. In den Treffen haben wir uns, das Biirgerzentrum Roter
Léwen, insbesondere das Café Vielfalt, und die Konzeption des Hauses vorgestellt. Mdgliche
Zusammenarbeiten und Kooperationen wurden entwickelt und sind daraus entstanden.

Diese sind:

8 WIRKkstatt: Verantwortlich fiir die Begleitung, Betreuung und Schulung der ehrenamtlichen
Mitarbeiter

8 Stiftung Liebenau: Betreuung und Begleitung der 3 Inklusionsmitarbeiter, Austausch,
Schulung, Reflexion, Zusammenarbeit mit den Hauptamtlichen im Café

8 Beim EinkaufF: Selbstvermarkter von St. Georgen, Lebensmittelhandler, Backer, Metzger, bio-
Laden, Internationale Lebensmittelgeschéafte

8 Eine weitere Gruppe waren die Personen, die im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit in
St. Georgen tétig sind: Schulen, Kinder- und Jugendbliro, Jista, CVJM, KJG.... Interessant war,
dass das Kennenlernen nicht nur mit uns als Café Mitarbeitern stattfand, sondern dass die
einzelnen Teilnehmer sich auch nicht kannten. Ideen iber mégliche gemeinsame Aktionen
wurden Uberlegt.
Ein Resultat: gemeinsames Herstellen von Finger Food durch Mitarbeiter vom Café Vielfalt mit
Schiilerinnen der Robert-Gerwig-Schule fiir die Amtseinfiihrung des jetzigen Schulleiters der
RGS

8 Treffen mit den Landfrauen aus St. Georgen, dies fiihrte bereits zu zwei sehr wohlwollenden
Spenden fiir das Café: Im Friihling Tannenspitzenhonig und im Herbst Apfelmus. Auch hier be-
steht ein gutes Miteinander.

8 Kooperation mit den hiesigen Pflegediensten. Auf die Einladung gefolgt waren der Pflegedienst
Schneiderhan und die Sozialstation der ev. Altenhilfe. Das gemeinsame Anliegen Senioren aus
der Isolation zu holen, Teilhabe im Quartier zu ermdglichen, soziale Begegnung zu schaffen,
dazu ein aktivierendes Programm anzubieten und das alles barrierefrei in dem schénen Ambi-
ente des Cafés, fihrte dazu, dass 14-tagig der Senioren-Nachmittag Kaffeekréanzchen angebo-
ten werden kann. Die Betreuung und die Gestaltung der Nachmittage tibernehmen die Pflege-
dienste im Wechsel.

Ab dem 2. Mai 2024 wurde das Café Vielfalt dann fiir alle als sozialer Begegnungsort gedffnet.

Die OFfnungszeiten sind seither: Montag, Dienstag, Donnerstag, Freitag von 10.00 Uhr bis 17.00 Uhr.
Mittwoch ist Ruhetag.

Unser Team besteht aus den beiden festangestellten Mitarbeiterinnen, 25 Ehrenamtlichen Mitarbeitern
(22 Frauen und 3 Ménner) und den 3 Inklusions-Mitarbeitern der Stiftung Liebenau.

Durchschnittlich brauchen wir taglich 3 — 4 Kuchen. Diese stellen wir selbst her, mit der Ausnahme, dass
wir am Montag und Donnerstag jeweils einen bei den 6rtlichen Backern dazu kaufen.

Fir den Mittagstisch kochen wir taglich frisch durchschnittlich 32 Portionen. Die Verzehrmenge variiert
von 25 bis 45 Portionen. Die Erfahrung macht es inzwischen etwas leichter die Menge bei Bedarf
anzupassen.
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Die Besucher des Cafés setzen sich aus den folgenden Personengruppen zusammen: Senioren,
alleinstehende Menschen, arbeitende Personen, Familien, wenige Schiiler, Frauen, Menschen mit
Unterstiitzungsbedarf und Menschen mit Migrationshintergrund.

Beispielhaft ein konkreter Freitag zur Mittagszeit:

Senioren 16, davon 10 Frauen und 6 Méanner,

10 Menschen aus dem Arbeitsleben,

2 Familien (4 Erwachsene, 4 Kinder),

3 Menschen mit Migrationshintergrund

2 Menschen, die an der unteren Einkommensgrenze leben (1 davon wurde finanziell vom Café
unterstitzt)

Offene Angebote im Café Vielfalt
Seit September 2024 gibt es regelmaBige offene Angebote im Café Vielfalt.

8 Spiele-Nachmittag: 14-tagig, montags, ca. 6 bis 8 Besucher
Auf Initiative einer Birgerin aus St. Georgen wurde das Angebot, ganz entspannt
mit anderen Menschen Brett- und andere Spiele spielen, ins Leben gerufen.

8 Senioren-Nachmittag Kaffeekranzchen: 14-tagig, dienstags, ca. 10 bis 18 Besucher
Programm in Kooperation mit Pflegedienst Schneiderhan und ev. Altenhilfe

8 Schmecke die Welt: 1 xim Monat donnerstags, gemeinsames Kochen mit internationalen
Mitbirgern
Beim Mittagstisch andere Lander und Kulturen entdecken und kennenlernen. Im Vorfeld
werden die landestypischen Speisen besprochen und dann wird gemeinsam gekocht. Hier
finden sehr schéne Begegnungen statt, alle haben einen hohen Benefit und die Besucher
des Cafés schatzen dieses Angebot sehr. Bisher immer gut besucht und begeistert unterstutzt.
Ein beispielhaftes Feedback: Die Besucher bedanken sich dafiir, dass wir Toleranz und Offenheit
leben und damit auch ein deutliches Zeichen fiir Integration, Willkommenskultur und
Demokratie setzen. Bisher fand das interkulturelle Kochen mit Menschen aus Syrien, Turkei,
SriLanka, Ukraine statt.

8 Offenes Schach-Angebot: 14-tégig, freitags im Wechsel und Kooperation mit dem Café
Bohnenheld, ca. 4 — 6 Besucher
Auf Initiative eines jugendlichen Besuchers wurde dieses Angebot gestartet. Seitdem ist er
zuverldssig im Café Vielfalt.

8 VDK Stammtisch: 1 xim Monat, donnerstags, ca. 6 — 10 Besucher
Im Oktober kam der Begegnungstisch Zemme hocke dazu: essen und plaudern in netter
Gesellschaft, taglich, immer besetzt 4 — 8 Personen.

8 Im November startete:
Auf einen Kaffee ohne Barrieren: am 1. Donnerstag im Monat 15.00 Uhr bis 16.30 Uhr
Offenes Gesprachsangebot fir Menschen mit und ohne Unterstiitzungsbedarf
Ab Februar findet in diesem Rahmen auch die Sprechstunde der Behindertenbeauftragten
der St. Georgen im Café Vielfalt statt.
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Zusatzliche Bewirtungen / Veranstaltungen
8 Nachbesprechung des Kreistags im Café Vielfalt: Bewirtung mit Abendessen

8 Besuch vom Ministerium fiir Landesentwicklung und Férderung,
Stadteentwicklungsgesellschaft, und Landtagsabgeordneten + Gemeinderat, Architekten
und Amtsleitern: Empfang, Schnittchen und Mittagessen

8 Einfihrung Herr Rath / Schulleiter RGS: Herstellung von Finger Food mit Schiilerinnen
8 BegrufRung der neuen Auszubildenden und FS)lern: Mittagessen
8 Klausurtagung Gemeinderat: Mittagessen

8 Einfihrung Jugendgemeinderat: Mittagessen

Gutscheine im Café Vielfalt:
Insgesamt wurden bis 31.12.2024 180 Geschenkgutscheine verkauft.

Davon sind 20 Stiick zu jeweils € 5,00 aus gespendeten Geldern fiir Menschen mit sozialem
Unterstiitzungsbedarf ausgestellt und verteilt worden.

Im Dezember haben wir mit der Umsetzung begonnen: gezielt gespendete Gelder werden in Gutscheine
umgewandelt und durch die Beratungsstellen an Menschen mit geringem Einkommen / finanziellen
Unterstiitzungsbedarf weitergegeben. Ebenfalls werden diese gezielt von uns verteilt oder direkt im
Café eingesetzt. So kdnnen wir zum Beispiel Besuchern erméglichen auch einen Kuchen zu essen oder
Uberhaupt einen Kaffee zu trinken.
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i) St. Georgen Online

Im Laufe des Jahres 2023 wurde eine komplette neue Internetseite — Layout, Gestaltung, Navigation -
mit einem neuen Anbieter gestaltet. Diese erscheint ebenfalls im ,,responsive Webdesign®.

Das bedeutet, die Seite reagiert automatisch auf die jeweils verwendeten Endgeréte und passt die
Darstellung dementsprechend an den PC, das Tablet oder das Smartphone an. Zudem wurde bei

der technischen Umsetzung darauf geachtet, die Webseite so barrierearm wie mdglich zu gestalten.
E-Biirgerdienste und bewahrte Dienstleistungen werden in bewahrter Form weiterhin angeboten und
standig aktualisiert.

Branchenverzeichnis 2024 2023 2022
Arzte und Apotheken 15 15 15
Krankenkassen 3 3 3
Therapeuten 21 22 22
Bauen und Wohnen 31 31

208 Eintrage in 18

Dienstleistungen . 86 86
verschiedenen
Firmen / Industrie und Fertigung Branchen, 136 37 37
. Vereine
Einkaufen und Handel 31 31
Handwerk 46 46
Hotels und Gastronomie 26 24 24
Vereine 136 151 151

Formulare

Der Stadtverwaltung ist es méglich, Giber das Verwaltungsportal service-bw Formulare fiir den
Internetauftritt zu nutzen. Weiterhin sind Formulare zu den verschiedenen Verfahren direkt auf den
Servern der Ministerien hinterlegt, so dass immer die aktuellsten Anderungen rechtssicher
eingearbeitet sind. Einige eigener Formulare wurden bereits barrierefrei umgewandelt und wird
weiterhin fortgefiihrt. (Umsetzung der Barrierefreiheit)
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Wartung und Pflege von St. Georgen online

8 Redaktion (Aktuelles & News)

8  Webcam & Bildersammlung

8  Pflege von rund 100 einzelnen Webseiten
8  Ruckmeldeformular (One-Stop-Service)

8  Betreuung der E-Biirgerdienste

Zahlen

Im Jahr 2024 haben sich 81,28 % Besucher*innen mehr die Seite st.georgen.de angesehen als im Jahr
zuvor. Durchschnittlich informierten sich 16.279 (8.979) Besucher*innen pro Monat auf St. Georgen
Online. In Summe bedeutet dies, dass von allen Besuchern fast 513.236 Einzelseiten angeklickt wurden,
22.979 Downloads getatigt wurden und die Besucher*innen sich durchschnittlich 2 Minute und 48
Sekunden auf der Seite aufgehalten haben.
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Ausziige aus der Webserverstatistik

Monat Besucher 2024 | Besucher 2023 | Besucher 2022
Januar 11.775 12.276 19.129
Februar 12.604 10.084 13.898
Marz 12.297 9.073 10.040
April 15.589 7.706 8.457
Mai 16.902 7.755 9.252
Juni 23.251 8.800 10.227
Juli 22.738 11.383 11.314
August 16.194 7.517 8.815
September 16.121 8.143 8.047
Oktober 15.544 7.905 6.897
November 15.490 11.302 7.872
Dezember 16.839 5.809* 10.377
Durchschnitt 16.279 8.979 10.360
Gesamt 195.344 107.753 124.325

*Besucherzahlen werden nur bis 14.12.2023 aufgrund der Umstellung der Homepage dargestellt

Besuchervergleich 2024, 2023 und 2022

25.000

—Besucher
2024
—Besucher
20.000 2023
Besucher
2022
15.000 J
10.000 M / /\\
5.000
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Jan Feb Mrz Apr Mai Jun Jul Aug  Sep Okt Nov Dez
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Besucher aus den 10 starksten Landern

178.688 91,47 % 99.119 92,80 %
1.965 1,01 % 740 0,69 %
411 0,21 % 543 0,51 %
1.258 0,64 % 2.442 2,29%
479 0,25 % 364 0,34 %
476 0,24 % 154 0,14 %
475 0,24 % 391 0,37 %
322 0,16 % 144 0,13 %
819 0,42 % 136 0,13%
2.091 1,07 % 66 0,06 %
8.360 4,28 % 3.654 3,39%
195.344 107.753

Insgesamt Besucher*innen aus 113 (68) unterschiedlichen Landern

Besuch nach Lidndern 2024

M Deutschland

B Schweiz

H Italien

Hm USA

M Frankreich

M Kanada

M Niederlande

M Spanien
Osterreich

1 Belgien

17 sonstige Lander
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Besucher nach Browsern 2024 und 2023

Browserfamilie Besuche 2024 Veranderung zu 2023 Besuche 2023
Firefox 25.020 9,43% 3,38% 10.156 9,43%
Internet Explorer 292 0,36% -0,21% 388 0,36%
Google Chrome 21.907 13,54% -2,33% 14.591 13,54%
Chrome Mobile 48.983 29,59% -4,51% 31.881 29,59%
Safari Mobile 41.807 21,28% 0,13% 22.925 21,28%
Samsung Browser 12.829 1,35% 5,21% 1.459 1,35%
Microsoft Edge 16.470 10,02% -1,59% 10.796 10,02%
Safari 10.148 6,99% -1,79% 7.529 6,99%
Opera 800 0,30% 0,11% 326 0,30%
Firefox Mobile 2.537 1,84% -0,54% 1.983 1,84%
Andere Browser 14.551 5,31% 2,14% 5.719 5,31%
Summe 195.344 100% 107.753

Browserbesucher 2024
M Firefox

H Internet Explorer
B Google Chrome

B Chrome Mobile

m Safari Mobile

B Samsung Browser

Microsoft Edge

Safari

Opera

Firefox Mobile

Andere Browser
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Vergleich von 2024 zu 2023

Andere Browser
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Opera

Samsung Browser
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3,38%
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5,21%

-1,59%

-1,79%

0,11%

-0,54%

2,14%
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j) Haupt- und Finanzverwaltung

Einnahmen

Ausgaben

Differenz

Vergniigungssteuer
Spielgerate mit Gewinnmaoglichkeit in Spielhallen

Spielgerdte ohne Gewinnmadglichkeit in Spielhallen
Spielgerdte mit Gewinnmdglichkeit in Gaststétten

Spielgerate ohne Gewinnmadglichkeit in Gaststatten

Versicherungen

Bearbeitung von Versicherungsfallen

2024

49.687.508,52 €
52.829.017,89 €
-3.141.509,37 €

2024

24

15

2024

17

2023

63.402.145,58 €
61.926.454,48 €
1.475.691,10€

2023

24

15

2023

12
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Naturfreibad ,, Klosterweiher

Jugendliche 2024 2023
verkaufte Einzelkarten 4.161 3.735
verkaufte Zehnerkarten 57 75
verkaufte Saisonkarten (Normalpreis) 17 18
Saisonkarten — ermaRigter Eintritt ,,Anbadetag” 23 39
verkaufte Abendkarten 220 200
ermaligte Eintritte Gastekarten 78 30
ermaRigte Eintritte ,Familienpass® 86 53
Erwachsene 2024 2023
verkaufte Einzelkarten 6.093 6.721
verkaufte Zehnerkarten 155 136
verkaufte Saisonkarten (Normalpreis) 14 23
Saisonkarten — ermaRigter Eintritt ,,Anbadetag” 132 182
verkaufte Abendkarten 858 631
Familienkarten (Normalpreis) 2 4
Familienkarte — ermaligte Eintritte ,Anbadetag 38 67
ermaliigte Eintritte Gastekarten 12 3
ermaliigte Eintritte ,Familienpass” 17 7
Monat 2024 2023 2022
Mai 258 410 0
Juni 1.460 5.615 8.597
Juli 8.052 6.539 12.773
August 10.126 5.247 5.296
September 1.319 4.659 841
Gesamt 21.215 22.470 27.507
Bester Badetag 11. August 9. Juli 12. August
1.351 1.308 814
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Klosterweiher

Anbaden
Die DLRG St. Georgen organisierte das traditionelle Anbaden im Naturfreibad Klosterweiher, das am
18. Mai 2024 stattfand.

Schwimmleine und eingeschrankte Nutzung durch die Absaugung

Aufgrund der Absaugarbeiten im Klosterweiher wurde ein spezieller Schwimmbereich ausgewiesen.
Die Wasserqualitét blieb dabei unbeeintréachtigt. Schwimmen aullerhalb dieses Bereichs war aufgrund
von Sicherheitsrisiken nicht gestattet.

Neuer Pflasterbelag
Noch fiir die Badesaison 2024 wurde der Pflasterbelag vom stéadtischen Bauhof erneuert. Zwischen
Liegewiese und Nichtschwimmerbereich zeigen sich rote Pflastersteine von neuer Bedeutung.

Anpassung der Offnungszeiten

Aufgrund der Saugarbeiten am Klosterweiher mussten leider auch die Offnungszeiten angepasst
werden —von Montag bis Freitag hatte das Naturfreibad erst ab 14 Uhr ge6ffnet. Am Wochenende
waren die Offnungszeiten unverandert.

Tag des Freibads - Freibader des Schwarzwald-Baar-Kreis

Am Sonntag, den 7. Juli 2024, feierte der Schwarzwald-Baar-Kreis den Tag des Freibades. Alle Freibader
und zwei Naturfreibader der Region, darunter auch das Naturfreibad Klosterweiher St. Georgen,
nahmen an der Initiative vom Férderverein Freibad Tannheim e.V. teil. Diese Initiative wurde gestartet,
um auf die Schwimmfahigkeit von Kindern aufmerksam zu machen und diese zu verbessern und zu
férdern. An diesem Tag, am Sonntag, den 07. Juli 2024 hatten alle Kinder bis 16 Jahren im Schwarzwald-
Baar-Kreis freien Eintritt in die Freibader.
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Hallenbad

Weltfrauentag im Hallenbad
Am 7. Mérz 2024 6ffnete das Hallenbad exklusiv fiir Frauen anlasslich des Weltfrauentags und lud zur
Erholung ein. Frauen erhielten kostenfreien Eintritt sowie ein Getrank mit kleinem Imbiss und Musik.

SchlieBung Juli

Aufgrund beschlossener Energiesparmalinahmen blieb das Hallenbad im Juli fiir eine Grundreinigung
geschlossen. Infolgedessen war das Bad vom 1. Juli bis zum 31. Juli fiir Vereine, Schulen und die Bevél-
kerung nicht zuganglich.

Veranstaltungen

8 Kindernachmittage
Im Jahr 2024 wurden Kinderspielenachmittage in den Monaten Januar bis Mai sowie von
Oktober bis Dezember wéahrend der Winteroffnungszeiten von 14:00 bis 17:00 Uhr veranstaltet.
Insgesamt fanden 11 Kinderspielenachmittage statt.

8 Seniorennachmittag am 03.05.2024 und 15.11.2024
Diese Nachmittage fiir die altere Generation bieten die Méglichkeit, in aller Ruhe schwimmen
zu gehen und zu entspannen. Von 13:00 bis 16:00 Uhr kénnen die Teilnehmer ungestort
schwimmen und sich erholen. Bei einer Tasse Kaffee und einem Stiick Kuchen vom Kiosk
besteht zudem die Gelegenheit, sich gemditlich zu unterhalten.

8 Beach-Party
Am Samstag, den 16. Mdrz 2024, fand eine Beach-Party von 18:00 bis 22:00 Uhr im Hallenbad
statt. Dabei verwandelte sich das Bad in eine Sommeroase mit Musik, passender Dekoration,
Cocktails und Happchen.

Diese Veranstaltungen konnten neue Gaste fiir das Hallenbad anziehen und gewinnen, was sich
deutlich in den gestiegenen Besucherzahlen widerspiegelt. Die erfolgreiche Integration dieser neuen
Veranstaltungen hat nicht nur das Profil des Hallenbads gestéarkt, sondern es auch zu einer Aktivitat
fir Menschen aller Altersgruppen gemacht. Die Planung und Umsetzung der Veranstaltungen erfolgte
in enger Zusammenarbeit mit dem Hallenbadteam.

Hohe Besucheranzahl in 2024

Schon lange war die Zahl der Hallenbadgéste nicht mehr so hoch wie in 2024. Sage und Schreibe
61.577 Besucher*innen besuchten das Bad. Damit schreibt das Hallenbad St. Georgen Geschichte.
Der Zuspruch freut die Stadtverwaltung und das Team des Hallenbades besonders.
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Eintrittskarten

Einzelkarte Erwachsene

Einzelkarte ErmaRigt

12er Karte Erwachsene

12er Karte ErmaRigt

Jahreskarte Erwachsene

Jahreskarte Ermaligt

Familienkarte 1E2K

Familienkarte 1E3K

Familienkarte 1E4K

Familienkarte 2E2K

Familienkarte 2E3K

Familienkarte 2E4K

Mittwoch Frihtarif

Abendtarif Erwachsene

Abendtarif Jugendliche

freier Eintritt ,,Gastekarte Hochschwarzwald Card*
Freier Eintritt ,Gastekarte DreiWeltenCard®

Hansefit

2024

8.235
7.639
439
421
12

690
244
81
555
228
100
1.119
27

70
50

1.432

2023
7.067
7.075
368
408
20

461
189
79
387
161
81
856
575
103
126
75
1.650
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Monat 2024 2023 2022
Januar 4153 3.137 3.664
Februar 3.569 2.998 3.651
Marz 3.370 4.470 3.267
April 3.492 3.558 3.665
Mai 4.097 2.904 3.147
Juni 3.136 2.401 1.869
Juli 1.885 0 1.377
August 0 0 0
September 2.505 2.119 2.536
Oktober 3.664 3.155 2.767
November 3.692 4.117 3.516
Dezember 3.370 2.681 1.718
Gesamt 36.933 31.540 31.177
Schulen & Vereine 2024 2023
Schulen 10.877 10.397
DLRG 7.046 6.362
Rheumaliga 5.194 4.060
VHS 41 0
Polizei 94 93
TSC ,Longimanus® 1.392 1.184
Gesamt 24.644 22.096
Gesamt 2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Personenzahl | 61.577 | 53.636 | 48.620 | 22.856 | 23.476 | 49.487 | 50.102 | 54.595
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k) Ordnung, Bildung & Soziales

Gewerbe-Anmeldungen
Gewerbe-Abmeldungen
Gewerbe-Ummeldungen

Auskiinfte aus der Gewerbekartei

Erteilung voriibergehender Wirtschaftserlaubnis
Anho6rung von Gaststétten-Erlaubnissen

Genehmigung zur Aufstellung von Spielautomaten
(Aufstellungserlaubnis und Geeignetheit)

Antrége fir verkehrsrechtliche Anordnungen
Verkehrsschauen
Anordnungen durch Verkehrsschauen

Erteilung v. Sondernutzungsgenehmigungen nach dem
StralRengesetz

8  Plakatierungsgenehmigungen
8  Aufgrabungserlaubnisse
8  Jahres-Aufgrabungserlaubnisse

8  Containeraufstellungen

8  Sondernutzungen Materialablagerungen, Kran usw.

KFZ - Abmeldungen

Anzeigen Uber Verkehrsordnungswidrigkeiten
Uberleitung ans Landratsamt

Sonstige Ordnungswidrigkeiten
AbschleppmaRnahmen

Hausdurchsuchungen

Beitreibungen / Vollstreckungen
Amtshilfeersuchen

Durchfiihrung von MaBnahmen im schulischen Bereich

2024
100
76
28
98
73

187

88
11

77
800

41
13

170
41

2023
102
85
30
109
98

193

56
27

10

90
955

51
22

259
68
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Ausstellung von Fischereischeinen
Genehmigung verkaufsoffener Sonntage
Obdachloseneinweisung

Durchfiihrung von MalBnahmen aus der Satzung tiber die
Verpflichtung der Strallenanlieger

Malinahmen im Bereich der Polizeiverordnung
Erteilung von Bauhofauftragen

Durchfiihrung von Jahrmarkten

Feuerwehrwesen

Bearbeitung von Antrégen auf Landeszuschuss

Aufstellung der Feuerwehreinsitze
Brandeinsdtze

Wohnhaus-, Firmen-, PKW-, Container-Brand
Rauchentwicklung / Gasgeruch tiberprifen
Uberlandhilfe

Fehlalarm

Sonstige Einsatze

Amtshilfe Polizei / DRK

Wasserversorgungsfahrten

Unterstitzungsarbeit mit der Drehleiter

Feuersicherheitswache / Verkehrssicherung bei Veranstaltungen
Personenrettung / Patiententransport

Gefahrenstoffeinsatz

Entfernung Insektennest / Tierrettung

Gewdsserverunreinigung

Baustelle Giberpriifen

Wachbesetzung aufgrund Ausfalls des Alarmierungssystems

18

11

36

59

64

2024

16

19

16

o O O O o o

22

61

63

2023
2

18

18
16

o O o o o
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Technische Hilfe

Baum auf Fahrbahn / Gebaude
Wasser in Gebaude
Verkehrsunfall
Stral8enverunreinigung
Tiur6ffnung Personenrettung
Ausleuchten Kontrollstelle
Zubringen Notarzt

Unwetter

Technische Hilfe (klein)

Gesamt

Waschen von Einsatzkleidung und Schlauchen fiir Feuerwehren anderer
Gemeinden, Atemluftflaschen fiillen

Kindergartenangelegenheiten

Kuratoriumssitzungen
Kindergartenanmeldungen —ZV

Kindergartenbedarfsplanung
Schulwesen

Forderantrage
Schiilerbeforderung:

Erstellung von Beférderungsvertragen
Einzelantrédge privater Kraftfahrzeuge
Mahnverfahren Eigenanteile

Bescheinigungen fiir Busunternehmen

Organisation der ,,Friithjahrsputzete®

—
o N @

w O O o

119

33

2024

215

2024

39

25

-
\‘O\(AJU'IO\

v w O

136

67

2023

233

2023

35
17

18
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I) Entwicklung der Schiilerzahl

Robert-Gerwig- LIRS
Schuljahr 9 berg- RS TSG GTS | GSPZ | FS | GSFK
Schule
schule
Ges. GS HS Ges
393 96
143 468 524
Lals (24 213 165 (2 Ausw.) (211 Ausw.) (174 Ausw.) 64 25 (30 15
Ausw.) Ausw.)
375 91
138 483 494
1EAIE (20 217 149 (2 Ausw.) (232 Ausw.) (160 Ausw.) 31 52 (41 9
Ausw.) Ausw.)
376 50 82
151 479 480
el (36 220 146 (3 Ausw.) (238 Ausw.) (162 Ausw.) 84 ( (39 10
Ausw.) Ausw.) Ausw.)
384 54 60
17/18 s | 218 | 153 | 104 23325 145423 70 a 08 | 13
Ausw.) (2 Ausw.) ( usw.) ( usw.) Ausw.) | Ausw.)
417 55 53
169 463 452 12
L (64 227 178 (3 Ausw.) (226 Ausw.) (143 Ausw.) 90 ( (28
Ausw.) Ausw.) Ausw.)
403 60
175 470 449
ekl (7 187 202 (5 Ausw.) (233 Ausw.) (138 Ausw.) 86 42 (33 14
Ausw.) Ausw)
437 45 54
20/21 (s | 223 | 201 179 475 430 103 | @ 2 | 13
(3 Ausw.) (231 Ausw.) (133 Ausw.)
Ausw.) Ausw.) | Ausw.)
407 49 49
184 488 420
e (53 205 202 (3 Ausw.) (228 Ausw.) (132 Ausw.) 83 ( (23 12
Ausw.) Ausw.) | Ausw.)
446 47 48
189 489 404
R (51 215 217 (3 Ausw.) (231 Ausw.) (116 Ausw.) 94 2 (25 14
Ausw.) Ausw.) Ausw.)
454 60 59
23/24 61 | 217 | 222 | 182 484 391 105 | @ Go | 15
(1 Ausw.) (215 Ausw.) (113 Ausw.)
Ausw.) Ausw.) | Ausw.)
433 68 62
24/25 (s | 239 | 182 | 2\92 . 52\4 10;3:8 74 @ @ | 12
Ausw.) (1 Ausw.) | ( usw.) ( usw.) Ausw.) | Ausw.)
Ges = Gesamtzahl
GS = Grundschule
HS = Hauptschule
FS = Férderschule
GTS = Ganztagesschule
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m) Einwohnermeldeamt

Bearbeitung von Antragen und Ausstellung von:

a) Reisepassen

b) vorlaufigen Reisepassen

c) Personalausweisen

d) vorlaufigen Personalausweisen

e) Kinderreisepassen (gibt es seit dem 01.01.2024 nicht mehr)
f) Verlangerung von Kinderreisepéassen (s.o0.)

g) Expressreisepass

h) eID-Karten

Bearbeitung und teilweise Weiterleitung von
weiteren Antragen

Fihrerscheine — Neuantréage
Fuhrerscheine — Umschreibung (seit 2023)

Polizeiliche Fiihrungszeugnisse/
Ausziige aus dem Gewerbezentralregister

Entgegennahme und Verwaltung von
Fundsachen (aul3er Schlisseln)

Schriftliche Auskinfte aus dem Melderegister
Internet-Auskiinfte aus dem Melderegister/Meldeportal
Befreiung/Ermafigung Rundfunkbeitragspflicht

Neuantrdge & Verlangerung von Schwerbehindertenausweisen
Wohngeldantréage

Archivauskiinfte Rentenversicherung

2024

539
32
1.319
127

130

116

146

635

102

969
171

54

2023

558

1.012
65

184

213
68

47

104

739

92

980
126

84
12

Seite 69



n) Sozialversicherung / Sozialamt

1. Bearbeitung von Antrégen der gesetzlichen Rentenversicherung:

Regelaltersrente

Regelaltersrente anstelle von Altersrente fir
besonders langjéhrig Versicherte (Teilrente)

Regelaltersrente anstelle der bisher gewéahrten
Rente wegen Erwerbsminderung

Altersrente fiir langjahrig Versicherte
Altersrente fiir besonders langjahrig Versicherte

Altersrente fir besonders langjahrig Versicherte
anstelle von Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung

Altersrente fur Schwerbehinderte

Altersrente fir Schwerbehinderte anstelle von
Rente wegen teilweiser oder voller Erwerbsminderung

Rente wegen Erwerbsminderung

Umwandlung befristetet Erwerbsminderungsrente
in unbefristete Erwerbsminderungsrente

Rente wegen voller Erwerbsminderung anstelle der bisher
gewahrten Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung

Weiterzahlung einer Rente wegen Erwerbsminderung

Witwenrente

Witwerrente

Waisenrente, Weitergewdhrung-/Wiedergewahrung
von Waisenrente

Erziehungsrente
2. Meldung zur Krankenversicherung der Rentner

3. Antrag auf Zuschuss zur Krankenversicherung

4. Antrag auf Feststellung von Kindererziehungszeiten/
Beriicksichtigungszeiten wegen Kindererziehung

5. Anforderung eines Versicherungsverlaufes/einer Rentenauskunft

2024 2023
37 42
3 9
28 25
43 48
10 11
1 3
24 25
- 1
12 17
38 36
13 27
9 5

199 213
20 19
19 13
18 3
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6. Antrag auf Kontenklarung sowie Uberpriifung und Ergénzung
eines Versicherungsverlaufes

7. Aufrechnung von

Arbeiterrentenversicherungskarten

Angestelltenversicherungskarten

8. Antrage aufgrund des europaischen Gemeinschaftsrechts bzw. des
deutsch-jugoslawischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-6sterreichischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-spanischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-franzosischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-schweizerischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-polnischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-italienischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-ungarischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-kroatischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-bosnisch-herzegowinisches Sozialversicherungsabkommens
deutsch-litauischen Sozialversicherungsabkommens
deutsch-rumaénisches Sozialversicherungsabkommens

deutsch-luxemburgisches Sozialversicherungsabkommens

9. Antrag auf Beitragserstattung aus der Rentenversicherung

10. Untersuchung von Arbeits/Wegeunféllen

11. Antrag auf Auskunft Gber die Hohe der Beitragszahlung zum Ausgleich einer
Rentenminderung bei vorzeitiger Inanspruchnahme einer Altersrente

12. Antrag auf Beitragszahlung fiir eine freiwillige Versicherung

13. Beglaubigung von Kopien fiir Rentenzwecke

16

15
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14. Antrag auf unbare Zahlung

15. Lebensbescheinigung

16. Auskunftserteilung im Hinblick auf das am 01.01.2003 in Kraft getretene
Grundsicherungsgesetz

17. Antrag auf Grundsicherungsleistung
1. Erstantrag

2. Weitergewahrungsantrag

18. Antrag auf Wohngeld
1. Mietzuschuss

2. Lastenzuschuss

19. Aushandigung von Antragen nach dem Schwerbehindertenrecht (Erstantrage und
Anderungsantrége)

20. Antrag auf Ausgabe

1. einer kostenlosen Wertmarke

2. einer Wertmarke gegen Entgelt (siehe Erlauterungen®)
21. Antrag auf Teilnahme am Fahrdienst fiir Schwerstbehinderte
22.Uberpriifung der persénlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse
23. Hilfe zum Lebensunterhalt, Einkommensuberprifung
24. Einkommens- und Vermdgensiberpriifung fur Pflegebedirftige
25. Antrag auf Gewdhrung von Sozialhilfe

1. Hilfe zur Pflege

2. Hilfe zum Lebensunterhalt, darlehensweise Ubernahme riickstandiger Stromkosten
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26. Antrag fiir Leistungen zur Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen

27. Antrag auf Ubernahme von Bestattungskosten

28. Uberpriifung des Anspruchs auf Landesblindenhilfe

29. Antrag auf eine Beihilfe fiir Baby-Erstausstattung

30. Antrag auf Gewédhrung einer Kommunion-/Konfirmationsbeihilfe

*ein Teil der Antrage wurde durch eine ehrenamtliche Versichertenberaterin entgegengenommen

o) Grundbucheinsichtstelle

1. Erteilung unbeglaubigter / beglaubigter Abschriften aus dem
Grundbuch

2. Erteilung von Auskinften aus dem Grundbuch

3. Offentliche Unterschriftsbeglaubigungen durch den
Ratsschreiberin/Ratschreiber-Stellvertreter

2024
130

1

50

2023

214

31

79

Seite 73



p) Standesamt

1. Geburten

In St. Georgen beurkundet

auswarts beurkundet

2. EheschlieBungen in St. Georgen davon

bosnisch-herzegowinisch/deutsch

deutsch/deutsch
deutsch/italienisch

deutsch/kroatisch

deutsch/dsterreichisch

deutsch/russisch
deutsch/sri-lankisch
deutsch/thailandisch
deutsch/ugandisch
deutsch/ukrainisch
italienisch/deutsch
italienisch/italienisch
kroatisch/deutsch

kroatisch/kroatisch

marokkanisch/deutsch

polnisch/deutsch
rumanisch/rumanisch

serbisch/deutsch

sri-lankisch/sri-lankisch

syrisch/deutsch
syrisch/syrisch

turkisch/franzésisch

2024

119

116

42

31

2023

112

112

43

36
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3. Sterbefille

Einwohner der Stadt St. Georgen
davon sind:

auslandische Staatsangehdrige
in St. Georgen beurkundet
auswarts beurkundet

in St. Georgen beurkundete Sterbefalle
(von Einwohnern auswartiger Gemeinden)

4. Nachlassangelegenheiten

Mitteilungen an das Nachlassgericht nach
§ 40 Landesgesetz tber freiwillige Gerichtsbarkeit
(Friher Ortsgericht)

Mitteilungen an Gemeinden

5. Kirchenaustritte

evangelisch
katholisch
neuapostolisch

evangelisch-lutherisch

2024

187

14

98

89
14

190

14

112

56
55

2023

174

78
96
15

140

I 15

I 141

73
67
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q) Friedhofsverwaltung

2024 2023
1. Waldfriedhof
Bestattungen insgesamt 141 128
Bestattungen in Reihengrabern
Erdgraber, davon 1 Rasengrab 7 6
Urnengréber, davon 1 Rasengrab 3 -
Urnenzubettungen in belegten Erdgrébern - -
Urnenzubettungen in bel. Urnenreihengrabern - -
anonyme Urnengraber 8 7
Kindergraber 1 -
Zubettung Kind in belegtes Erdgrab - -
Urnenwand/Stele 1
Urnengrabanlage 5 5
Urnen-Baumbestattungen 23 13
Bestattungen in Wahlgrébern
Erdgraber, einstellig (neu erworben) (davon 0 Urnenbeisetzung) 1 2
Erdgraber, zweistellig (neu erworben) 2 1
Erdgraber, zweistellig (bereits vorhanden) 5 1
(davon 1 Urnenbeisetzungen)
Erdgréber, zweistellig mit 1 Tieferlegung (ber. vorh.) - -
Erdgraber, Tiefengraber (neu erworben) 5 9
Erdgréber, Tiefengraber (ber. vorhanden) (0 Urnenbeisetzung) 1 14
Erdgréber, Mehrfachkaufgrab, (bereits vorhanden) 2 -
Urnengraber (neu erworben) 5 10
Urnengréber (bereits vorhanden) 12 14
Urnenzubettungen in belegten Erdgrébern 5 2
Zubettung Kind in belegtes Erdgrab (Tiefengrab) - -
Urnenwand/Stele (neu erworben) 10 12
Urnenwand/Stele (bereits vorhanden) 9 7
Urnengrabanlage (neu erworben)
Urnengrabanlage (bereits vorhanden) - 1
Urnenrasengrab (neu erworben) 2 -
Urnenrasengrab (bereits vorhanden) 1 -
Erdgraber, Rasengrab/einstellig (neu erworben) - -
Erdgréaber, Rasengrab/Tiefengrab (neu erworben) 1 1
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Erdgraber, Rasengrab/Tiefengrab (bereits vorhanden)
Urnen-Baumbestattungen (neu erworben)

Urnen-Baumbestattungen (bereits vorhanden)

2. Friedhof Langenschiltach
Bestattungen insgesamt

Bestattungen in Reihengrabern
Erdgraber
Urnengréber

Urnenzubettungen in belegten Erdgrébern

Bestattungen in Wahlgrabern

Erdgraber, zweistellig (neu erworben)

Erdgraber, zweistellig (bereits vorhanden)

Tiefengraber (neu erworben)

Tiefengraber (bereits vorhanden)

Tiefengraber (bereits vorhanden) hier: Urne in Tiefenkaufgrab
Urnengraber (neu erworben)

Urnengréber (bereits vorhanden)

Urnenzubettungen in belegten Urnengrabern
Urnenzubettungen in belegten Erdgrébern

Urnengrabanlage (neu erworben)
3. Friedhof Peterzell
Bestattungen insgesamt

Bestattungen in Reihengrabern
Erdgraber
Urnengréber
Urnenwald/Stele
Urnenzubettungen in belegten Erdgrabern

Kindergréaber

2024

19

W = W

2023
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2024 2023

Bestattungen in Wahlgrabern
Erdgraber, einstellig (neu erworben) - -
Erdgraber, zweistellig (neu erworben)
Erdgraber, zweistellig (bereits vorhanden)

Urnengréber (neu erworben)

_ N =

Urnengréber (bereits vorhanden)

Urnenwand/Stele (neu erworben)

Urnenwand/Stele (bereits vorhanden)

- N W = =2 NN

Urnenzubettungen in belegten Erdgrébern

Urnenzubettungen in belegten Urnengrabern - -
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r) Integration

Allgemeines

Die Einrichtung dieser zunachst auf 3 Jahre befristeten Stelle ist durch die Unterstiitzung des Sozialmi-
nisteriums Baden-Wirttemberg mit dem Férderprogramm ,,Verwaltungsvorschrift Integration (VwV
Integration)“ moglich geworden.

Seit dem 01. Juni 2017 ist Frau Antonia Musacchio Torzilli mit einer 50%- Anstellung hierfiir zustandig
und zentrale Ansprechpartnerin der Stadtverwaltung St. Georgen fiir alle Fliichtlings- und Integrations-
angelegenheiten.

Tatigkeitsbeschreibung "Integrationsbeauftragte*

8  Zentrale Anlaufstelle der Stadtverwaltung fiir Flichtlings- und Integrationsangelegenheiten
(keine Einzelfallhilfe)

8 Bestandsaufnahme

8  Aufbauund Pflege kommunaler,Netzwerke Integration®, um die Angelegenheiten in den
Bereichen:

e Soziales

e  Arbeit
e Wohnen
e Bildung

e und Freizeit

in der Integrations- und Fliichtlingsarbeit zu biindeln (Querschnittsaufgabe)

8  Vermittlung an Fachdienste /Jobcenter, Agentur fiir Arbeit, Migrationsdienst, Jugendamt,
Beratungsstellen, Refugio...

8  Unterstitzung, Begleitung und Beratung der Ehrenamtlichen
8 Integrationsfordernde Projekte und Malinahmen mit Partnern vor Ort anstol3en

s Offentlichkeitsarbeit

8  Vernetzung mit Integrationsbeauftragten und Ehrenamtskoordinatorenim Landkreis

Ausgangssituation

In St. Georgen gibt es eine Gemeinschaftsunterkunft in der Bahnhofstr. 70. Hier sind 42 Personen
untergebracht. Das Landratsamt Schwarzwald-Baar-Kreis ist fiir die Verwaltung und den Betrieb der
Gemeinschaftsunterkunft verantwortlich. Die Sozialberatung der Gefliichteten wird vom Kreisverband
DRK iibernommen.

Des Weiteren wohnen in St. Georgen tber 200 Gefliichtete bereits in Anschluss-unterbringung, sowie
weitere 141 Menschen aus der Ukraine. Fiir die Betreuung dieser Personen ist das
Integrationsmanagement der Stadtverwaltung zusténdig.
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Aufbau und Pflege diverser Netzwerke im sozialen Bereich
8 Netzwerke im sozialen Bereich

Sozialbetreuung in der Gemeinschaftsunterkunft (GU)

Die Sozialbetreuung der hier lebenden Gefliichteten obliegt dem DRK Kreisverband Villingen.
Zu den Aufgaben gehéren u.a.:

8 RegelméaRBige Sprechstunde in der GU

8 Beratungin statusrechtlichen Angelegenheiten

8 Unterstiitzung bei Behérdenkontakten

8 Ausfullhilfen

8 Orientierungshilfe in Schul-, Arbeits- und Wohnungsfragen
8 Kooperation mit anderen sozialen Diensten

8 Vermittlung zwischen den Heimbewohnern

8 Padagogische MaBnahmen

8

Migrationsberatung des Diakonischen Werkes
Migrationsberatung fiir erwachsene Zuwanderer (MBE)

Die MBE richtet sich an neu zugewanderte, erwachsene Migranten ab 27 Jahren und Kindern im
Alter bis 12 Jahren und unterstiitzt die Hilfesuchenden bei den ersten Schritten in der neuen
Heimat.

Herr Udo K&hl bietet immer mittwochs nachmittags in den Ra&umen der Diakonie, Hauptstr. 17a
seine Sprechstunde an.

Jugendmigrationsdienst (JMD)

Der JMD bietet Beratung und Begleitung fiir neuzugewanderte Jugendliche und junge
Erwachsene mit Migrationshintergrund, sowie anerkannten und abgelehnten Jugendlichen

und jungen Erwachsenen im Alter von 12 — 27 Jahren an, vorrangig beim Ubergang Schule, Beruf
und Ausbildung.

Frau Eleni Kashi bietet donnerstags nachmittags in der Hauptstr. 17 a ihre Sprechstunde an.

Zu den Aufgaben des MBE und JMD gehoren:
8 Beratung bei der Antragsstellung und Anmeldung fiir einen Integrationskurs
8 Beratung bei der Anerkennung von Schulabschliissen
8 Beratung und Begleitung bei Schul — und Kindergartenfragen

8 Beratung bei Formalitaten und Begleitung bei Beh6érdenangelegenheiten
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8

Netzwerke im Bereich Arbeiten

8 RegelmaRBiger Kontakt zum Jobcenter und zur Agentur fiir Arbeit, um bei der
Arbeitsintegration der Zugewanderten zu unterstitzen

8 RegelmaRBiger Kontakt und Austausch mit den Bildungskoordinatorinnen Frau Leontjev
des Landkreises

Netzwerke im Bereich Wohnen
8 RegelmaRigen Kontakt mit Herrn Winterhalter, Liegenschaftsamt, Rathaus St. Georgen
8 Kontaktzum Familienheim St. Georgen
8 Kontakt zu privaten Vermietern

8 Hilfestellung bei Wohnungssuche

Grundsaétzlich ist es sehr schwierig fiir groRe Familien bezahlbaren Wohnraum zu finden.

Netzwerke im Bereich Bildung

8 Angebot an Kindertageseinrichtungen, ihre Bedarfe bzgl. der Betreuung der
Fliichtlingskinder (z. Bsp. Bedarf an Fortbildungsangeboten, Bedarf an Sprachmittler
usw.) bei mir zu melden.

8 Unterstiitzung durch Fortbildungsangebote
8 regelméRiger Kontakt mit der Robert-Gerwig-Schule

8 Unterstiitzung bei Elterngesprachen

Netzwerke im Bereich Freizeit

8 Ansprechpartner fiir Vereine bzgl. Integration

Unterstiitzung, Begleitung und Beratung der Ehrenamtlichen/ ehrenamtliche Projekte

Mit der Ankunft zahlreicher Fliichtlinge in St. Georgen haben viele engagierte Biirgerinnen und Biirger
ihre Hilfe angeboten und sich zur ehrenamtlichen Mitarbeit in der Fliichtlingshilfe bereit erklart. Dieses
biirgerschaftliche Engagement bedarf einer professionellen und sorgféltigen Koordination, um Doppel-
strukturen zu vermeiden.

8

Ehrenamtlicher Sprachunterricht
Ehrenamtliche unterrichten Einzelpersonen und unterstiitzen beim Erlernen der deutschen
Sprache.

Familienpaten / Alltagsbegleiter

Dieses Ehrenamt umfasst die Begleitung und Unterstiitzung von Asylbewerber- und
Flichtlingsfamilien sowie Einzelpersonen durch freiwillig Engagierte bei Behérdengangen,
Arztbesuchen, bei Ausbildungs- und Arbeitssuche, Wohnungssuche, Freizeitangebote,
gesellschaftlicher Teilhabe und vieles mehr.
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8 Sprachmittler
Ehrenamtliche stehen uns hier als Ubersetzungshilfe zu Seite. Sie kénnen in der Kommunikation
mit Behorden, bei Gespréachen in sozialen, padagogischen und medizinischen Einrichtungen,
z.B. auch bei Elterngesprachen in Kindertageseinrichtungen und Schulen sowie bei
Informationsveranstaltungen eingesetzt werden. Hier gibt es eine gute Zusammenarbeit
mit dem Sprach- und Kulturmittlerdienst der Stadt Villingen-Schwenningen.

8 Kleiderkammer
Gleich im Marz 2022 haben wir im ehemaligen Delfinraum im Haus der Vereine eine
Kleiderkammer fiir Gefliichtete eingerichtet, um zunachst die Menschen aus der Ukraine bei
ihrer Ankunft mit einer Grundausstattung zu versorgen. 2 Ehrenamtliche unterstiitzen
bei der Spendenannahme und beim Sortieren der Gegensténde.
Immer mittwochs betreuen sie zusétzlich die Offnungszeiten zwischen 14.00 und 15.30 Uhr
bzw. 11.00 und 12.00 Uhr. Mittlerweile gilt das Angebot fiir alle Gefliichteten in St. Georgen.

Schulungen Fiir Ehrenamtliche in der Fliichtlingshilfe
Schulung Fiir Sprachmittler

In Kooperation mit dem Sprach- und Kulturmittlerdienst der Stadt Villingen-Schwenningen werden die
ehrenamtlichen Sprachmittler aus St. Georgen regelmaRig geschult

Unterstiitzung und Beratung von Familien mit Flucht- und/oder Migrationshintergrund
(EV)

Unterstiitzung und Beratung von neu zugezogenen Familien mit Migrationshintergrund (EU-Birger)
ohne deutsche Sprachkenntnisse. Dazu gehort:

8 Vermittlung an Fachdienste (Einwohnermeldeamt, Jobcenter, Agentur fiir Arbeit,
Migrationsdienst, Jugendamt, Beratungsstellen...)

8 Beratung zu Themen wie:

e Kinderbetreuung

e Schullandschaft

o Arbeitswelt

e Medizinische Versorgung
e Wohnen

e uv.m.

Seite 82



Integrationsfordernde Projekte und MalRnahmen mit Partnern vor Ort anstoBen

8 Interkulturelle Woche 2024
Verantwortliche der Integrationsarbeit im Schwarzwald-Baar-Kreis haben gemeinsam auch
flir 2023 ein interessantes Programm zur interkulturellen Woche zusammengestellt. Fir
St. Georgen haben wir mit unseren Kooperationspartner folgendes Programm erarbeitet.

21.-28.09.2024 Buchausstellung “Vielfalt zwischen Buchdeckeln®, Biicherei

25.09.2024 Spielmobil fiir Kinder auf der Stadtterasse
26.09.2024 Freundschaftsbandchen in Nationalfarben herstellen, KiFaz Stadtzwerge
26.09.2024 Schmecke die Welt ,,Syrien®

8 Sprachcafé mit Kinderbetreuung
Durch das Landessprachférderprogramm nach der Verwaltungsvorschrift (VwV) Deutsch bot
sich die Méglichkeit, mit finanzieller Unterstiitzung des Landkreises niederschwellige Sprach-
angebote zu planen.
In Kooperation mit der VHS St. Georgen starteten wir im Januar 2024 mit einem Sprachcafé.
Um auch Miittern mit Kleinkindern die Moglichkeit zu bieten Deutsch zu lernen, bot das Land-
ratsamt parallel eine betreute Spielgruppe fiir die Kinder ein.

8 Schmecke die Welt - interkulturelles Kochen im Café Vielfalt
Seit September 2024 kochen Gefliichtete einmal im Monat gemeinsam mit den Ehrenamtlichen
vom Café Vielfalt Gerichte aus ihren Heimatlandern. Dabei geht es um mehr als um das Kochen.
Die Teilnehmer*innen teilen ein Stiick ihrer Heimat und tauschen sich mit ihren deutschen Mit-
menschen auf kulinarische Weise aus.

September:  Schmecke die Welt ,,Syrien®

Oktober: Schmecke die Welt , Turkei*
November: Schmecke die Welt ,,Sri Lanka“
Dezember: Schmecke die Welt ,,Ukraine”

Vernetzung auf kommunaler Ebene

8 Arbeitskreis Asyl (AK Asyl)
Der AK Asyl (Frau Musacchio Torzilli, das Integrationsmanagement, VHS St. Georgen, die Heim-
leitung und Sozialberatung der GU, sowie Herr Udo Kéhl von der Migrationsberatung der Diako-
nie) trifft sich monatlich zum gegenseitigen Austausch. So sollen die Aufgaben in der Fliicht-
lingshilfe besser koordiniert und Doppelstrukturen vermieden werden.
Im Jahr 2024 flnf traf sich der Arbeitskreis finfmal.
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Vernetzung auf Landkreisebene

8

Netzwerktreffen der Integrationsbeauftragten / Gemeindenetzwerk

Unter der Leitung der Integrationsbeauftragten des Landkreises Frau Susanne Maier haben
2024 vier Treffen stattgefunden. Ziel ist der Informationsaustausch und die Abstimmung der
Vorgehensweise im Landkreis.

Netzwerk Migration

Vertreter des Landratsamtes, der Stadt Villingen-Schwenningen, des Jobcenters, der Agentur
fir Arbeit, Vertreter aus dem Bereich der beruflichen sowie allgemeinbildenden Schulen, sowie
die Integrationsbeauftragten im Landkreis trafen sich 2024 zweimal in diesem grofRen ,Netz-
werk Migration® unter der Leitung der Diakonie, um sich Giber aktuelle Themen zu informieren
und sich auszutauschen.

Austauschtreffen mit IB und IM im Landkreis

Dieser Arbeitskreis ermdglicht die Vernetzung und den Austausch mit den Integrationsbeauf-
tragten und Integrationsmanager im ganzen Landkreis. Hierbei sollen sich die Teilnehmer
wechselseitig zu schwierigen Fallen beraten, um Lésungen fiir problematische Situationen mit
Kunden zu entwerfen. 2024 haben zwei Treffen stattgefunden.

Koordinierungsgesprach Integrationskurstrager

Vertreter des Landratsamtes, der Stadt Villingen-Schwenningen, des Jobcenters, der Agentur
fir Arbeit, des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge (BAMF) und die Integrationsbeauf-
tragten im Landkreis tauschen sich regelmaRig mit den Anbietern der Integrationskurs aus, um
immer Uber die aktuellen Malinahmen informiert zu sein. 2023 traf sich das Netzwerk drei Mal.

Fachtage
30.01.2024 »,Demokratie unter Druck®, Prévention in Schule, Jugend- und Integrati-
onsarbeit im Spannungsfeld von Alltagsrassismus und demokratischen
Werten
12.11.2024 ~Perspektiven fir eine gelingende Integration®, Regionalkonferenz fir

das kommunale Integrationsmanagement
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s) Integrationsmanager

Einleitung
Nach wie vor kommen gefliichtete Menschen in Baden-Wiirttemberg in Landeserstaufnahmestellen
(LEAs) an. Von dort aus werden sie in Gemeinschaftsunterkiinfte (GUs) der Landkreise verteilt.

Langstens nach 6 Monaten erfolgt eine Zuweisung in die Anschlussunterbringungen der
Kommunen des Schwarzwald-Baar-Kreises. Die Gemeinden erhalten im Rahmen des Pakts fiir
Integration finanzielle Mittel durch das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit und Integration.

Seit der neuen VwV (2023) werden gefliichtete Menschen in den Gemeinden in der Regel fiir 3 Jahre
durch Integrationsmanager*innen unterstitzt. Bei besonderem Unterstiitzungsbedarf kann diese
Begleitung noch um 1 weiteres Jahr verléangert werden.

Statistik
Aus folgenden Léandern wurden im Jahr 2024 Gefliichtete in Anschlussunterbringungen durch das
Integrationsmanagement begleitet:

Ukraine 113
Syrien 72
Turkei 23
Irak
SriLanka
Gambia
Georgien
Kamerun
Afghanistan

= (= INNNWOL

Insgesamt waren es 201 Personen, davon 30 Einzelpersonen und 53 Familien.

Aus der Ukraine kamen hauptsachlich Frauen (iiberwiegend mit Kindern), aber auch Familien.
Aus Syrien und der Tirkei waren es vor allem Familien mit mehreren Kindern.

Ukrainische Gefliichtete erhalten eine Aufenthaltserlaubnis nach §24 AufenthG, ohne ein
Asylverfahren zu durchlaufen. Gefliichtete aus Syrien und der Tiirkei bekommen haufig nach
dem Durchlaufen des Asylverfahrens eine Aufenthaltserlaubnis. Fiir Geflichtete aus anderen
Herkunftsstaaten sind die Chancen geringer, eine Aufenthaltserlaubnis durch das Asylverfahren
zu erhalten.

Im Vergleich zum Jahr 2023 ist die Zahl der zu betreuenden Personen von 280 auf 201 im Jahr 2024
gesunken, da Félle durch die 3-Jahresregelung der Verwaltungsvorschrift aus der Statistik
herausgefallen sind.

Die Beratung fand vor allem im Biiro statt. In Einzelféllen wurden die gefliichteten Menschen auch zu
Terminen begleitet oder daheim aufgesucht.

Seite 85



Stellenanteile

Die Anzahl der aus der Ukraine gefliichteten Menschen war enorm angestiegen, weshalb das Land
Baden-Wirttemberg finanzielle Mittel aus der “Soforthilfe fiir die Integration von Vertriebenen aus
der Ukraine® zur Verfiigung stellte. Daher wurde zum 01.09.24 eine zusétzliche Mitarbeiterin (60%) fiir
das Integrationsmanagement eingestellt.

Die bisherige Integrationsmanagement-Stelle (100% in kommunaler Zusammenarbeit mit Kénigsfeld)
wurde zum 01.09.24 ebenfalls neu besetzt.

Aufgaben und Themen im Integrationsmanagement

Aufgaben:
In der Verwaltungsvorschrift aus dem Jahr 2023 wurden die Aufgaben von Integrationsmanager*innen
noch einmal neu definiert.

8 Demnach sind im Rahmen eines Erstgesprachs mit den gefliichteten Menschen aus St. Georgen,
die in Anschlussunterbringungen leben, ihre Bedarfe zu ermitteln.

8 Die Begleitung durch das Integrationsmanagement beruht auf Freiwilligkeit.

8 Das Integrationsmanagement bietet soziale Beratung zu Fragen des alltaglichen Lebens an.

8 Das Integrationsmanagement arbeitet mit den Geflichteten daran, Perspektiven in Baden-
Wirttemberg zu er6ffnen mit dem Ziel, sich selbststandig in der gesellschaftlichen Struktur zu-
rechtzufinden.

8 Das Integrationsmanagement leitet zur Férderung der schrittweisen Verselbststandigung an
Regeldienste weiter.

8 Das Integrationsmanagement zeigt Teilhabeméglichkeiten in St. Georgen auf und fihrt an
diese heran.

8 Das Integrationsmanagement baut Netzwerke auf, um Gefliichtete bestméglich zu unterstiit-
zen und sich fachlich auszutauschen.

8 Das Integrationsmanagement ist im regelmaRigen Kontakt zu den Gefliichteten, um auf eine
erfolgreiche Integration hinzuwirken.

Themen:

Die gefliichteten Menschen kamen mit unterschiedlichen Themen auf die Integrationsmanagerinnen
zu. Um mit den gefliichteten Menschen konstruktivam Integrationsprozess arbeiten zu kdnnen, ist der
Aufbau einer Vertrauensbasis eine fundamentale Voraussetzung.

Themen, die die gefliichteten Menschen beschaftigten, waren unter anderem die Sicherstellung des
Lebensunterhalts, hdufig Giber das Jobcenter bzw. die Sozialhilfetrager, abhangig vom Aufenthaltstitel.
Im Oktober 2024 fiihrte das Jobcenter die Internetseite ,Jobcenter.digital” ein. Diese sollte die Kommu-
nikation zu den Kunden erleichtern. Fiir die Registrierung und Nutzung dieser Plattform bot das Integ-
rationsmanagement Unterstiitzung an. Ebenso erleichterte die Nutzung von Sprach- und Uberset-
zungs-Apps die Kommunikation mit den gefliichteten Menschen.

Fiir wichtige Termine zu Behérden, Arzten u.A. wurde vom Integrationsmanagement der Sprach- und
Kulturmittlerdienst der Stadt Villingen-Schwenningen in Kooperation mit dem Landratsamt Schwarz-
wald-Baar-Kreis erfolgreich angefragt. Hierdurch konnten sprachliche Hiirden liberwunden werden.
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Ein weiterer Schwerpunkt lag auf dem Spracherwerb. In Kooperation mit den Migrationsberatungsstel-
len der Diakonie wurde geklart, wann und wo ein Platz in einem Sprachkurs verfiigbar ist. Die Wartezei-
ten fiir einen Kursplatz sind vom Aufenthaltsstatus und dem bisherigen Sprachniveau abhangig. Dabei
bot die Volkshochschule St. Georgen Erstorientierungskurse an, Treffpunkt Lernen fiihrte Integrations-
kurse durch.

Zusatzlich bot die Wirkstatt St. Georgen im Rote Léwen ein niederschwelliges Sprachangebot fiir
Frauen mit wenig Zugangsmaéglichkeiten zu anderen Sprachkursen an. Da sie kleine Kinder hatten, die
von ihnen betreut werden mussten und keine anderen Sprachkursangebote mit Kinderbetreuung zur
Verfligung standen, nahmen einige Frauen dieses Angebot gerne an.

Aufgrund von geringen Sprachkenntnissen war die Arbeits- und Ausbildungsplatzsuche erschwert.
Anerkannte Fliichtlinge und Ukrainer konnten durch das Jobcenter und die Agentur fir Arbeit mit
Sprachférderungs- und EingliederungsmalBnahmen unterstiitzt werden. Die Angebote der Jobcenter
standen Geflichteten im Asylverfahren nicht zur Verfligung. Daher war auch hier das Integrationsma-
nagement eine wichtige Anlaufstelle, um berufliche Integration zu férdern.

Des Weiteren stellte der private Wohnungsmarkt in St. Georgen gefliichtete Personen immer wieder vor
grol3e Herausforderungen. Beispielsweise wohnten nicht wenige Personen in sehr beengten oder teil-
weise sanierungsbediirftigen Wohnungen. Einige Gefliichtete suchten bereits seit mehreren Jahren eine
neue Wohnung, die fiir sie finanzierbar ist. Auch die Wohnungssuche tber Plattformen stellte fiir die
Wohnungssuchenden eine groRe Hiirde dar. Dabei war der Kontakt zu den Vermietern ein essentieller
Bestandteil der Arbeit im Integrationsmanagement.

Weitere Themen im Jahr 2024 waren unter anderem die Sicherung des Aufenthalts, Unterstiitzung
bei der Unterbringung im Kindergarten, Schulen und Arzten. In Einzelfillen wurde zu spezifischen
Fachdiensten, wie z.B. die Anerkennungsberatungsstelle, Refugio, Schuldnerberatung, Jugendamt und
weiteren Stellen vermittelt und im Netzwerk am Integrationsprozess gearbeitet.

Netzwerkarbeit

Die Vernetzung stellte einen wesentlichen Bestandteil der Arbeit im Integrationsmanagement dar.
Tagungen mit fachlichem Input, organisiert iber die Koordinierungsstelle.
Integrationsmanagement durch das Landratsamt Schwarzwald-Baar-Kreis, ermdglichten einen
niederschwelligen Austausch mit am Integrationsprozess beteiligten Netzwerkpartnern.

Auch die Struktur des ,,Roten Lowen* in St. Georgen erwies sich als sehr hilfreich, um einen direkten und
niederschwelligen Zugang der zu Beratenden an die unterschiedlichen Fachdienste zu ermdglichen und
den Austausch zwischen den Fachkraften zu starken. So fanden beispielsweise gemeinsame Beratun-
gen mit den gefliichteten Menschen, dem Jobcenter und dem Integrationsmanagement statt, um eine
zielgerichtete Integration in Arbeit oder Ausbildung zu realisieren.

Kooperationen und fachlicher Austausch fanden aulRerdem regelmé&Rig mit dem Arbeitskreis Asyl, der
Sozialen Runde St. Georgen, dem Jobcenter Schwarzwald-Baar-Kreis, Kreisjugendamt, dem DRK Kreis-
verband Villingen-Schwenningen und im Bedarfsfall weiteren Akteuren statt.
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Durchgefiihrte Aktionen/ Projekte

Ein Highlight im Jahr 2024 war das vom DRK Kreisverband Villingen-Schwenningen zur Verfiigung
gestellte Spielmobil, welches das Integrationsmanagement der Stadt St. Georgen im Rahmen der
Interkulturellen Woche angefragt hatte. Das Angebot des Spielmobil stand fiir alle vorbeikommenden
Kinder kostenlos zur Verfiigung, wurde aber vor allem von der Ganztagesbetreuung der Robert-Gerwig-
Schule St. Georgen gerne genutzt. Das Ziel der Aktion war, ein Begegnungs- und Bewegungsangebot
fur Kinder aller Herkunftslédnder zu schaffen.

Im Biirgersaal des Roten Léwen fand eine Infoveranstaltung der Schulsozialarbeit der Robert-Gerwig-
Schule St. Georgen in Kooperation mit der Polizei zum Thema ,,Mediennutzung von Schiilern® statt.
Damit dieses Angebot fiir gefliichtete Eltern nutzbar gemacht werden konnte, organisierte das
Integrationsmanagement der Stadt St. Georgen Dolmetscher und Babysitter.

Um auch die kulturellen Ressourcen von gefliichteten Menschen sichtbar zu machen, nahmen einige
von lhnen am Projekt ,,Schmecke die Welt“ im Café Vielfalt teil. Hierbei brachten sich die gefliichteten
Menschen in die Planung und Herstellung ihrer landestypischen Speisen kreativ ein. Das Projekt
ermdoglichte ihnen zusatzlich einen Zugang zu Begegnungsangeboten in St. Georgen.

Fazit

Das Integrationsmanagement ist auch 2024 als wichtige Anlaufstelle von gefliichteten Menschen in
Anspruch genommen worden, um Themen rund um Sprachen, Bildung, Arbeit etc. zu klaren. Aus
unserer Sicht wird die Unterstiitzung der gefliichteten Menschen durch alle am Integrationsprozess
beteiligten Fachkrafte erforderlich bleiben, um eine erfolgreiche Integration zu férdern.
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ST.GEORGEN

IM SCHWARZWALD

Stadt St. Georgen im Schwarzwald
Stadtbauamt

Jahresbericht 2024
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A. Bauverwaltung

1. Baugesuche

a) Im Berichtsjahr 2024 wurden insgesamt 42 (61) Antrdge mit einer reinen Baukostensumme

b) von9.414.702,00 €(15.119.371,59 €) bearbeitet und an das Landratsamt als Baurechtbehdrde
weitergeleitet.
Seit August 2024 ist das Einreichen von Bauantrdgen auf die digitale Antragsplattform
LVirtuelles Bauamt Baden-Wirttemberg®“ (ViBa BW) umgestellt. Dadurch hat sich auch bei
uns der Ablauf der Bearbeitung verandert.

Die Baugesuche setzen sich zusammen:

Baugesuche 2024 2023
Neu-, Um- oder Erweiterungsbauten von Industrieunternehmen und 4 5
Gewerbebetrieben

Erweiterung oder Neu-/Umbau von Werkstédtten und Lagern 1 2
Errichtung, Erweiterung oder Umbau von Geschaftshdusern 1 1
Neu-, Um- oder Erweiterungsbauten von Gaststatten, 1 0
Vergniigungsstatten oder ahnlichem

Neu-, Um- oder Erweiterungsbau von 6ffentlichen Gebauden 2 0
Neubau von Ein- und Zweifamilienhdusern 6 10
Neubau und Umbau von Mehrfamilienhdusern 0 4
Umbau und Erweiterung von Wohngeb&uden sowie Umnutzungen in 6 10
Wohnungen

Neubau, Umbau und Erweiterung von landwirtschaftlichen Gebauden 2 4
Bau von Garagen, Carports und Stellplatzen 10 8
Werbeanlagen 1 2
Abbruch von Gebauden 0 0
Diverse MalBnahmen 6 15
Agri-PV-Anlagen / PV-Anlagen 2 0

c) Beratung von Bauwilligen und Architekten
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2. Bauleitplanung

a) Flachennutzungsplan

¢ 16. Anderung des FNP 2000 (Bebauungsplan ,Nasse Hecken®)
Wirksam seit: 12.08.2024

¢ 17. Anderung des FNP 2000 (Bebauungsplan ,,Gemeindehaus Peterzell“)
Wirksam seit: 07.06.2024

8 18. Anderung des FNP 2000 (Bebauungsplan ,Solarpark Brogen®)
Anderungsbeschluss vom 21.02.2024
Friihzeitige Beteiligung der Offentlichkeit und Tréager &ffentlicher Belange
Abwagung der eingegangenen Stellungnahmen
Offenlagebeschluss vom 04.12.2024
Offenlage in der Zeit vom 12.12.2024 -31.01.2025

b) Bebauungspldane

8 4. Anderung des Bebauungsplanes ,Brudermoos unten®.
Das Verfahren ruht seit Juni 2009.
Satzungsbeschluss wurde nicht gefasst, da massive Einwendungen vorlagen.

8 Aufstellung des Bebauungsplans ,Mihlbachstral3e*
Der Aufstellungsbeschluss ist am 14.07.2010 mit der Veranderungssperre gefasst worden.
Seither ruht das Verfahren.
(Die Veranderungssperre ist am 30.07.2012 abgelaufen.)

8 Aufstellung des Bebauungsplans ,Ackerstraflie Ost“ im beschleunigten Verfahren nach
§ 13a BauGB.
Offenlagebeschluss vom 08.12.2021. Durchfiihrung der Beteiligung der Behérden und
sonstigen Trager 6ffentlicher Belange. Verfahren ruht.
Veranderungssperre nach Verlangerung rechtskraftig bis 06.06.2024. Das Verfahren soll
im Anschluss nicht weiterverfolgt werden.

8 Aufstellung des Bebauungsplans ,Nasse Hecken®
Rechtskraftig seit: 12.08.2024

8 Aufstellung des Bebauungsplans ,Gemeindehaus Peterzell”
Rechtskraftig seit: 07.06.2024

8 Aufstellung des Bebauungsplans ,,Im Bihl*
Aufstellungsbeschluss vom 30.11.2022.
Verfahren ruht, da Uberleitung in Regelverfahren notwendig wére, aber derzeit kein
Handlungsbedarf besteht
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8  Aufstellung des Bebauungsplans ,Solarpark Brogen*
Abschluss eines stadtebaulichen Vertrages
Aufstellungsbeschluss vom 21.02.2024
Friihzeitige Beteiligung der Offentlichkeit und Trager 6ffentlicher Belange
Abwagung der eingegangenen Stellungnahmen
Offenlagebeschluss vom 04.12.2024
Offenlage in der Zeit vom 12.12.2024 - 31.01.2025

8  Bauplanungsrechtliches Okokonto zur Einfiihrung vorbereitet.

8  Potentialanalyse Freiflachensolaranlage im Gemeinderat am 15.05.2024 mit der
Planhinweiskarte als Abwagungsgrundlage fiir die Verwaltung beschlossen.

c) Satzungen nach dem BauGB
Fand keine Anwendung

d) Sonstiges
8  Beteiligung an Flachennutzungsplan- und Bebauungsplanverfahren anderer Gemeinden als
Trager 6ffentlicher Belange.

8  Beratung von Bautrdgern und Privaten zur Baulanderschliefung (planungsrechtliche
Grundlagen schaffen).

8 Behoérdentermine und Gesprache.

3. Stadtsanierung

a) ,SanierungV, Treffpunkt Innenstadt*

8 Formliche Festlegung des Sanierungsgebiets
Rechtskraftig seit dem 20.03.2019.

8 Erste Erweiterung der férmlichen Festlegung des Sanierungsgebiets
Inkraftgetreten am 10.06.2021.

8 Zweite Erweiterung der férmlichen Festlegung des Sanierungsgebiets
Inkraftgetreten am 29.11.2021

8 Dritte Erweiterung der férmlichen Festlegung des Sanierungsgebiets
Inkraftgetreten am 11.03.2024

8 Aufnahme der stadtebaulichen Erneuerungsmalinahme ,Sanierung V, Treffpunkt Innenstadt”
in das Programm ,,Soziale Stadt* (SSP) seit Juni 2018. Finanzhilfe mit 800.000,00 €;
2021 Ubergeleitet in Programm ,,Sozialer Zusammenhalt® (SZP).
Finanzhilfe liegt jetzt bei 3.600.000,00 €.
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Aufnahme Investitionspakt Soziale Integration im Quartier (SIQ) fiir ,Birgerhaus Roter Léwen*
seit Marz 2019 mit insgesamt 3.199.500,00 € Zuwendung.
Bewilligungszeitraum verléangert bis 31.05.2024

Beratung von sanierungswilligen Eigentliimern

Abschluss von 0 (0) Modernisierungs- und Instandsetzungsvereinbarungen
0 (3) Zuschisse an private ModernisierungsmalBnahme ausbezahlt

4 (6) Genehmigung nach § 144 BauGB

Bearbeitung Honorarabrechnung STEG

1 (0) Verwendungsnachweis und Auszahlungsantrag SSP

3 (2) Verwendungsnachweis und Auszahlungsantrag SZP

4 (4) Verwendungsnachweis und Auszahlungsantrag SIQ

Sanierung des Geb&udes ,,Roter Lowen*

Nachdem der Architekt und Bauhistoriker Herr Dr. Stefan Blum bereits mit der Machbarkeits-
studie beauftragt wurde, konnte die Arbeitsgemeinschaft (ArGe) Rosenfelder-Blum nach einer
europaweiten Ausschreibung 2019 neben weiteren Fachplanern den Planungsauftrag fiir sich
gewinnen. Nach einer zweijahrigen Planungsphase wurde am 14.09.2021 die Baugenehmigung
ausgestellt.

Aufgrund der Schwierigkeiten welche die Pandemie und des darauffolgenden Russland-/Ukrai-
nekonflikts mit sich brachten, verzdégert sich die Fertigstellung von April 2023 auf April 2024.
Am 21. April 2024 konnten dann feierlich die neuen Raume besichtigt und anschlieRend in Be-
trieb genommen werden. Seitdem erfreut sich der Rote Léwen groler Beliebtheit. Insbesondere
die Angebote des Café Vielfalt werden sehr gerne angenommen.

Die Baukosten beliefen sich schlussgerechnet auf ca. 7.000.000,00 €. Uber den Investitionspakt
»S0ziale Integration im Quartier” (SIQ) wurden seitens des Ministeriums fiir Landesentwicklung
und Wohnen Baden-Wirttemberg ca. 3.500.000 € Finanzhilfe bereitgestellt. Das Gebaude er-
hielt eine Auszeichnung vom Ministerium fiir Landesentwicklung und Wohnen.

Sanierung der ,, Tiefgarage Stadtmitte“ mit neuer Tiefgaragenzufahrt sowie geanderter Ver-
kehrsfihrung.
2019 konnte das Architekturbiiro Schneider | Architekten Partnerschaft mbB nach einer euro-
paweiten Ausschreibung neben weiteren Fachplanern den Planungsauftrag fir sich gewinnen.
Nach einer knapp zweijahrigen Planungsphase wurde am 24.03.2022 die Baugenehmigung
ausgestellt.
Durch die Einfiihrung einer gesetzlich vorgeschriebenen Preisgleitklausel und der unkalkulier-
baren Situation der Baupreise, wurde die gesamte BaumalRnahme um ein Jahr verschoben.
Die Europaweite Ausschreibung der Bauleistungen fand im November 2022 statt. Im Marz 2023
konnte der Gemeinderat liber die Ausschreibungsergebnisse Beschluss fassen. Mit dem Bau der
neuen Zufahrt wurde Anfang Mai 2023 begonnen. Zum Ende 2023 konnten die Rohbauarbeiten
der neuen Zufahrt und des Erschliefungsturms fertiggestellt werden. Ende 2024 konnten die
Betonsanierungsarbeiten und Beschichtungsarbeiten in der Tiefgarage weitestgehend abge-
schlossen werden.
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Am 10. Mai 2025 ist im Zuge des Tags des Stadtebaus die Er6ffnung der Tiefgarage geplant.
Die Kosten fir die Sanierung der Tiefgarage werden derzeit auf insgesamt 5.100.000,00 € netto
berechnet. Die Férderung befindet sich noch mit dem Regierungsprasidium in Abstimmung. Die
Verwaltung geht von einer Férderung von ca. 850.000,00 € aus.

Sanierung des Marktplatzes

Nachdem das Planungsbiiro faktorgruen bereits 2014 den Ideenwettbewerb gewann, konnte
das Biro nach einer europaweiten Ausschreibung 2019 neben weiteren Fachplanern den Pla-
nungsauftrag fiir das gesamte Sanierungsgebiet fiir sich gewinnen.

Durch die Einfiihrung einer gesetzlich vorgeschriebenen Preisgleitklausel aufgrund der Ukrai-
nekrise und der daraus folgenden unkalkulierbaren Situation der Baupreise, wurde die gesamte
BaumaRnahme um ein Jahr verschoben. Die Europaweite Ausschreibung der Bauleistungen
fand im November 2022 statt. Im Marz 2023 konnte der Gemeinderat Giber die Ausschreibungs-
ergebnisse Beschluss fassen. Die Malinahme lauft in Abhangigkeit der Tiefgaragensanierung in
Kleinabschnitten ab. Durch die Sanierung in Abschnitten konnte die Begehung des Marktplat-
zes und die Erreichbarkeit der Ladengeschafte weitestgehend gewéhrleistet bleiben. Zum Ende
2024 konnten ca. 3/4 der Oberflachen fertiggestellt werden. Die Planer haben eine Kostenbe-
rechnung von ca. 6.681.300,00 € brutto beziffert. Da das Gebiet bereits im ersten Sanierungs-
gebiet gefordert wurde, sind nur fir Einzel Bereiche eine Férderung zu erwarten. Dazu steht die
Stadtverwaltung mit dem Regierungsprasidium in Kontakt.

Am 10. Mai 2025 ist im Zuge des Tags des Stadtebaus die Er6ffnung des Marktplatzes geplant.

Sanierung des Rathauses

Mit dem innovativen Planungsbiiro sutter® aus Freiburg wurde in Zusammenarbeit mit der
Stadtverwaltung eine nachhaltige und den Anforderungen der heutigen Zeit entsprechende
Konzeptstudie entwickelt, wie mit dem Rathaus im Sanierungsgebiet umgegangen wird. Im
Friihjahr 2023 wurde dem Gemeinderat und der Offentlichkeit das Ergebnis présentiert. Im

Juli 2023 konnte bereits nach europaweiter Ausschreibung das Planungsbiiro sutter? fiir die
Objektplanung ausgewahlt werden. Bis zum Ende 2023 konnten noch weitere Fachplaner die
bendtigt werden Gber ein VgV-Verfahren ausgewéhlt werden.

Das Jahr 2024 stand ganz unter dem Zeichen der Entwurfsplanung. In der Gemeinderatssitzung
am 20. November 2024 wurde nach vielen Abstimmungsphasen in Gremiumssitzungen und Ta-
gungen der finale Entwurf beschlossen und der Beschluss zur Einreichung des Bauantrags be-
schlossen.

Die Kostenberechnung geht bei der Rathaussanierung von ca. 21.400.000 € brutto aus. Hinzu
kommt die AuRBenanlage, welche bei ca. 6.000.000 € landet. Die Sanierung der Rathaustiefga-
rage bleibt konstant bei ca. 4.900.600 € netto.

Seitens des Ministeriums fiir Landesentwicklung und Wohnen Baden-Wirttemberg wurden uns
ca. 51% der anrechenbaren Baukosten in Aussicht gestellt.

Umbau A. Maier zum Rathausprovisorium

Hier wurde mit dem Grundsatz der Nachhaltigkeit das Ubergangsdomizil der Stadtverwaltung
geschaffen. Mit der Baugenehmigung vom 24.10.2024 konnten die Arbeiten beginnen. Sehr
viele Materialien aus dem alten Rathaus wie Fenster, Tiren, Mébel etc. werden in dem Aus-
weichgebaude verwendet. Ebenfalls wird der einverleibte Grundsatz der Zirkularitat bei dieser
MaRnahme richtig gelegt.
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Der Kauf und die Wiederverwendung gebrauchter Teppichfliesen, zwei gebrauchte Think-Tanks
(Besprechungsraume) oder die Theke bleiben somit in dem Ressourcen -Kreislauf erhalten.
Samtliche Biro- und sonstige Trennwénde wurden mit OSB-Platten hergestellt und in der Aus-
schreibung so beschrieben, dass diese wieder zuriickgebaut und weiterverwendet werden sol-
len.

Der Umzug in das Rathausprovisorium ist in Etappen von Marz bis April 2025 geplant.

Die Umbaukosten belaufen sich auf ca. 1. Mio. Euro. Dementgegen steht eine Landesférderung
von ca. 340.000 €.

4. Technischer Ausschuss

Erstellung von Einladungen und Beratungsunterlagen sowie Teilnahme an 9 Sitzungen des
Technischen Ausschusses mit Aufnahme und Anfertigung von Protokollen sowie
Weiterbearbeitung der Vorgange.
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B) Liegenschaftsverwaltung

1. Grundstiicks- und Gebaudemanagement

a) Verwaltung der stadtischen Mietwohnungen u.a. 2024 2023
Anzahl der verwalteten Wohnungen 56 56
Mieterwechsel / Neuvermietungen / Mietvertrage 3 4

Erstellung der Betriebskostenabrechnungen fir die Mietwohnungen - -
Ausstellung von Mietbescheinigungen 7 4
Mietkostenberechnungen Fliichtlingsunterkiinfte 1 3

Erstellen der Winterdienstplane - -

b) Verwaltung der stadtischen Garagen und Stellplatze

Anzahl der verwalteten Garagen einschlieBlich Marktplatz- und

Rathaustiefgarage 172 172

Anzahl der verwalteten Stellplatze
(Stellplatze in der MuseumstralRe werden 6ffentlich genutzt)

Mieterwechsel / Neuvermietungen
Kiindigung und Neuvermietung der Stellplétze in der Marktplatztiefgarage 0 42
wegen anstehender Sanierung

c) Haus der Vereine

Mitverwaltung des Hauses

d) Erwerb / Verkauf von Liegenschaften

Abwicklung von Kaufvertragen

(Erwerbs- bzw. Verkaufsgesprache, ausarbeiten von Kaufvertragsentwiirfen,
Kaufvertragsabschluss, Vermessung, Vertragsabwicklung, Einholung von
Pfandfreigaben u.a.)

4 14
1 Vertrag, Nebengebaude beim Friedhof
1 Vertrag, Erwerb landwirtschaftliches Grundstiick
2 Vertrédge, Verkauf von Teilflachen
e) Erbbauvertrage
Neuvertrédge, Verldangerung von Erbbauvertragen 0 0
Erhéhung, Anpassung Erbbauzinsen 6 0
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F) Pachtvertrage u. a.

Ausarbeitung von Pacht-, Nutzungs- und Gestattungsvertragen in den

Bereichen:

8 Wegerechte, Duldung Stiitzmauern
8 Landwirtschaftliche Nutzung, Aufstellung Packstation
8 u.a.

g) Vertrage in Zusammenhang mit der Sanierung der
Marktplatztiefgarage

Vertrag Nutzung Stromzéhlerplatz

h) Abschluss von Dienstbarkeiten

Ausarbeitung und Abschluss von Dienstbarkeiten (Leitungsrechte,
Wegerechte u.a.)

i) Glasfaseranschliisse fiir stadtische Liegenschaften

8 Vertragsabschlisse

8 Fortfiihrung von Ubersichten, Mieterabfragen

j) Abgabe der Grundsteuererklarungen im Zuge der
Grundsteuerreform

¢ Ubermittlung der Grundsteuererklarungen im Zuge der

Grundsteuerreform Uber das Internetportal ,Elster” an das Finanzamt
fir die vollstandig steuerbefreiten Grundstiicke der Stadt St. Georgen

(Rathaus, Schule, StraRBen, Wege u.a.)

8 Prifung der eingegangenen Grundsteuermessbescheide vom
Finanzamt.

2024

18

16

2023

12

11
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2. Energiemanagement

a) Energiebericht
8  Ermitteln der Z&hlerstande
8  Prifung der Abrechnungen
8  Erfassung der Verbrauchsdaten

8  Auswertung und Analyse der Verbrauchsdaten

b) Mitteilung der Energieverbrauche nach § 18 KlimaG

oo

Ubermittlung der Energieverbrauche von den kommunalen Liegenschaften nach § 18 KlimaG
an die Landesenergieagentur

c¢) Kommunale Warmeplanung

oo

Mitarbeit bei dem Projekt ,,Kommunale Warmeplanung im Konvoi“ mit den Kommunen
Niedereschach und Deil3lingen

o0

Mitarbeit bei dem Nahwarmekonzept fiir den Bauhof

d) Freiflachen-Solaranlagen

8  Ausarbeitung eines stadtebaulichen Vertrags zum Bebauungsplan ,Solarpark Brogen“ mit
Nachtrag

e) Windenergieanlage ,,Steinwald“

8  Ausarbeitung einer Flachenpoolvereinbarung zwischen den betroffenen
Grundstlickseigentiimern

F) Photovoltaikanlagen

8  Dachnutzungs- und Solarstromanlagenmitbenutzungsvertrag fiir die Photovoltaikanlage auf
dem Dach der Rupertsbergschule und dem Roter Léwen.
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Stadtwald

Mitwirkung bei der Bewirtschaftung des Stadtwaldes (wird federfiihrend durch das Kreisforstamt
mit dem Revierleiter, Herrn Leser, durchgefiihrt) in den Bereichen:

8  Waldbegehung
8  Planung 2025 und Vollzug 2023

8  Forderantrage

Wohnraumférderung / Wohnraumbindung 2024 2023

Erteilung von Wohnberechtigungsscheinen nach dem

Landeswohnraumférderungsgesetz 18 25

Erteilung von Bescheinigungen tiber das Ende der Eigenschaft
»Offentlich geférdert”

Uberwachung der Belegungs- und Mietpreisbindung bei geférderten
Wohnungen

Einflihrung einer elektronischen Wohnungsbindungskartei mit

Erfassung der geférderten Wohnungen 10 45

Jagd und Fischerei

a) Wahrnehmung der Aufgaben im Jagdwesen
¢  Uberpriifung der Jagdpachtabrechnungen
8  Entgegennahme von Wildschadensmeldungen mit Bestatigungsvermerk

8  Allgemeine Bearbeitung

b) Wahrnehmung der Aufgaben im Fischereiwesen
8  Prifung von Pachtabrechnungen

8  Allgemeine Bearbeitung

Antrag auf Waldumwandlung

8  Bearbeitung des Waldumwandlungsantrages ,Nasse Hecken®
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7. Verschiedenes 2024 2023

8 Vergabe von Hausnummern und Umbenennungen 10 29

8 Erteilung von Negativbescheinigungen wegen des Vorkaufsrechts

nach dem Baugesetzbuch 67 >3

8 Ausarbeitung eines stadtebaulichen Vertrages zum Bebauungsplan
»Gemeindehaus Peterzell*

8. Denkmalschutz

8 Verschiedene Bearbeitungen zum Naturschutzdenkmal ,,Schillertanne”

8 Verschiedene Bearbeitungen beim Kulturdenkmal , Klostermauer”
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C) Hochbau

1. Rathaus St. Georgen
8 Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
8 VDE-Priifung der Elektrogerate
8 Dachwartung
8 Wartung der Blitzschutzanlage
8 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
8 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
8 Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 7

8 Siehe 3. Stadtsanierung

2. Gewerbehallestraf3e 3

8 Allgemeine Gebaudeunterhaltung

8 Dachwartung

8 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
8 Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 6

8 Planungen fiir Rathausumzug

8 Umbauarbeiten fiir Rathausumzug

8 Ruckbau nicht benétigter Installationen

8 Dachinspektion und Dachreparatur

8 Mangelbeseitigung Heizungsanlage

8 Siehe 3. Stadtsanierung

3. Wohn- und Geschiaftsgebaude
8 Allgemeine Gebaudeunterhaltung
8 Wartung der Heizungsanlage
8 Dachwartung
8 Wartung der Blitzschutzanlage
8 Gasleitungsuberpriifung (alle 6 Jahre)
8 Bearbeitung von Schornsteinfegerméangelberichten
8 Kontrollgange wahrend der Heizperiode von leerstehenden stadtischen Wohnungen

8  MalRnahmen zur Sicherung gegen Gebaudeschaden durch Frost bei leerstehenden Wohnungen
bzw. Nutzungseinheiten
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Diverse Kleinreparaturen

VDE-Priifung Birordaume der Schulsozialarbeiterin am BZ, Im Hochwald 4
Sanierung Eingangstreppe Im Hochwald 2

Erneuerung Durchlauferhitzer SpittelbergstralBe 7c

Dachreparatur Spittelbergstrale 7c

Lieferung und Montage eines Handlaufs an der Treppenanlage, Neue-Heimat-Str. 40

Ortschaftsverwaltung Oberkirnach

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 1
Malerarbeiten Treppenhaus

Erneuerung Warmwasserspeicher

Erneuerung Garagentorantrieb

Ortschaftsverwaltung Langenschiltach

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung
Wartung der Heizungsanlage
VDE-Prifung der Elektrogerate
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Ortschaftsverwaltung Peterzell

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Gasleitungsiberpriifung (alle 6 Jahre)
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Biirgerhaus Stockburg

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Méangelbeseitigung nach VDE-Priifung

Feuerwehrgeratehaus St. Georgen

8

8

8

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Gasleitungsiiberpriifung (alle 6 Jahre)
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 10
Grundreinigung Linoleumbelédge

Méngelbeseitigung aus VDE-Priifung

Grundlagenermittlung fir die Planung einer Erweiterung

Erweiterung der Brandmeldeanlage
Brandschutzabschottungen im Treppenhaus

Einbau von 3 neuen Rauchschutztiren

Einbau elektrischer Zuleitungen fiir Rauchschutztiiren

Einbau RWA-Anlage

Erneuerung Beleuchtung Fahrzeughalle
Abscheider Anlage Schachtringe abdichten
Austausch defekte Heizpumpe

Reparatur Druckminderer

Reparatur Gaswarnanlage
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9. Feuerwehrgerdtehaus Langenschiltach

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung

VDE-Prufung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 1

10. Feuerwehrgeratehaus Oberkirnach

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 1

11. Feuerwehrgeratehaus Peterzell

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 1
Méangelbeseitigung nach VDE-Priifung

Sanierung Aufenthaltsraum (laufend)

12. Bibliothek

8

8

8

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
VDE-Prifung der Elektrogerate
Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
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13. Rupertsbergschule / Sommerrainschule SBBZ
8 Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
8 Wartung der Heizungsanlage
8 VDE-Prifung der Elektrogerate
8 Dachwartung
8 Wartung der Blitzschutzanlage
8 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
8 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
8 Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 8
8 Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)
8 Mangelbeseitigung aus VDE-Priifung
8 Sanierung Fensterfront Hauptgeb&ude
8 Erneuerung Geldnder an Stiitzmauer
8 Sockelputzarbeiten Treppenabgang zw. Sporthalle und Hauptgebdude
8 Ersatzbeschaffung Sportgerate
8 Fenstertausch Sporthallengeb&ude
8 Pflasterarbeiten Sporthallengebaude fiir Stellplatz Winterdienstfahrzeug
8 Neubeschaffung Rasentraktor

8 Umbau PV-Anlage

14. Grundschule Peterzell
8 Allgemeine Gebaudeunterhaltung
8 Wartung der Heizungsanlage
8 VDE-Priifung der Elektrogerate
8 Dachwartung
8 Wartung der Blitzschutzanlage
8 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
8 Jahresglasreinigung
8 Gebd&udespezifische Wartungen, Anzahl: 3
8 Gasleitungsprifung (alle 6 Jahre)

8 Sanierung der Elektroinstallation, Digitalisierung von Schulen, Einbau neuer Decken, Renovie-
rungsanstrich

8 Reparatur Heizungsbrenner
8 Beschaffung Korbball-Korb

8 Erstellung von Zimmerplanen
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Linierung Basketballspielfeld Schulhof
Aullengeldnde am Notausgang angleichen
Elektrosanierung (laufend)

Planung ELA und Amok-Alarmierung (laufend)

15. Robert-Gerwig-Schule

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prufung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 7
Gasleitungsiberpriifung (alle 6 Jahre)

Fensterumbau und Sicherung Kippfenster
Dachumdeckung aufgrund Materialfehler
Erneuerung defekte Fluchttire (Vandalismus)
Ersatzbeschaffung Sportgerate

LWL-Verlegung

Montage Notausstiege fiir Klassenrdume im UG
Montage einer Verschattungsanlage am Sporthallengebaude
Neuinstallation Dachrinnenheizung (2Geb&udeseiten)
Lieferung und Montage digitaler Tafeln

Austausch defekter Schldsser, Erweiterung der Schlielfanlage
Austausch Armaturen

Schadstoffuntersuchung Bodenbelag im UG
Erneuerung Bodenbelag GTS

Austausch Lautsprecher der ELA-Anlage

Planung Sanierung der Elektroinstallation (laufend)

Planung brandschutztechnische MaBnahmen (laufend)

Seite 106



16. Bildungszentrum (Thomas-Strittmatter-Gymnasium, Realschule)
8 Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
8 Wartung der Heizungsanlage
8 VDE-Prifung der Elektrogerate
8 Dachwartung
8 Wartung der Blitzschutzanlage
8 Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
8 Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
8 Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 17
8 Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)
8 Austausch blinder Scheiben
8 Erstellung Fluchtwegpléne und Zimmerplane
8 Erstellung Feuerwehrplédne
8 Erneuerung Brandschutztor und Steuerung 1. OG
8 Austausch Rauchmelder fiir Feststellanlagen
8 Sanierung der Heizraumtreppe
8 Sanitdranlage 2. OG Austausch der Rohrleitungen und Fliesenarbeiten
8 Beseitigung Rohrbruch UG
8 Erneuerung der AulRenbeleuchtung an Notausgangen
8 Elektrische Instandsetzung der Notausgangtiiren
8 Instandsetzung Steckdosen
8 Erneuerung AuBenraffstore, Raum. 109, 202, 209
8 Abdunklungsvorhdange montieren, Raum 206, 214, 215,216,217, 218,219, 220, MZH
8 Einbau Kiiche im Oberstufenraum
8 Erneuerung Garderobenleisten
8 Erneuerung Vertikalanlagen Raum 108, 109
8 Erneuerung Tir Lehrerzimmer
8 Anbringung Rammschutz
8 Erneuerung Bristungskanale
8 Erneuerung Kompressor fiir Liiftungsanlage Serverraum
8 Einrichtung eines Ersatzschulraums im DLRG-Rettungszentrum
8 Einbau Tire an Fluchttreppe
8 Erweiterung Brandmeldeanlage (laufend)

8 Lieferung und Montage eine PV-Anlage (laufend)
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17.

Heimatmuseum Schwarzes Tor
Allgemeine Gebdudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 3
Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)

Planung Erneuerung Brandmeldeanlage

Vorbereitungen fiir Erneuerung Dacheindeckung Nordseite

. Deutsches Phonomuseum

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 5

Erneuerung der Flucht- und Orientierungsleuchten

. Minigolfanlage

Allgemeine Gebaudeunterhaltung
VDE-Prifung der Elektrogerate
Dachwartung

Erneuerung Zéhlerplatz

. Haus der Vereine / Jugendmusikschule

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 2
Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)
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21.

22.

Kleinreparaturen

3D-Gebaudeaufnahme

Durchfiihrung Brandverhiitungsschau
Mangelbeseitigung aus Brandverhiitungsschau
Montage Plissee-Anlagen Ost- und Siidseite

Reparatur Stiitzmauer (laufend)

Jugendhaus

Gebéaude voriibergehend stillgelegt

Kindergarten Weidenbachle
Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
Wartung der Heizungsanlage
VDE-Prifung der Elektrogerate
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 4
Gasleitungsprifung (alle 6 Jahre)
Innenrohrbeschichtung der Fallrohre
Austausch von Wasser- und Gasleitungen
Austausch Ausdehnungsgefald Heizung

Parkettarbeiten in den Gruppenrdaumen

23. Kindergarten Stadtzwerge

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 5

Austausch Fluchttiirsteuerung
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24, Waldkindergarten Oberkirnach

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 3
Einbau neue Kiiche (Ortschaftsverwaltung)
Erneuerung Elektroverteilung

Aufraumarbeiten nach Holzfallung

25. Waldkindergarten Seebauernhohe

8

8

8

8

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
VDE-Prifung der Elektrogerate
Dachwartung

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

26. Kindergarten Schatzinsel

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 2
Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)

Erweiterung Gartenspielflache U3

Beschaffung Wickelanlage fiir den Krippenbereich
Erneuerung Fluchttirsteuerung

Austausch Brausethermostat

Abwehrmalnahmen Marder Schaden
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27.Kindergarten Seebauernhohe

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung
Wartung der Heizungsanlage
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 2
Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)
Instandsetzung Zahlerplatz nach VDE
Reparatur Dach

Austausch Heizungsregelung

28. Kindergarten Brigach

8

8

8

Allgemeine Gebaudeunterhaltung
Wartung der Heizungsanlage
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage
Gebéaudespezifische Wartungen, Anzahl: 2
Gasleitungsprifung (alle 6)ahre)

Raumluftuntersuchungen, Messung MVOC

Erstellen eines Sanierungsfahrplans (laufend)

29. Kindergarten Langenschiltach

8
8
8
8

8

30.

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
Wartung der Heizungsanlage
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 3

Kindergarten Peterzell

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage
Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 2
Méangelbeseitigung nach VDE-Priifung
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31.

Naturbad Klosterweiher

Allgemeine Gebdudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage
Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 3
Gasleitungspriifung (alle 6 Jahre)

Lieferung Speck Pumpe

Erneuerung Zahlerschrank und Verteiler (laufend)

Erneuerung von 3 Standduschen AuRengelénde

. Hallenbad St. Georgen

Allgemeine Gebaudeunterhaltung
Badewasseruntersuchung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung
Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 13
Ausbesserung Fliesenfugen

Austausch Mess- und Regelgerat Spllwasserspeicher
Erneuerung Rauchschalter Brandschutztiiren
Austausch Fonanlagen (Vandalismus)

Prifung zusétzlicher Fonplatze

Austausch einer Edelstahlbahn im Nichtschwimmerbecken
Instandsetzung Herrendusche

Kinderbecken neu fliesen
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33.

RoRbergsporthalle

Allgemeine Gebdudeunterhaltung

VDE-Prufung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglas- und Jahresgrundreinigung

Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 5

Mangelbeseitigung aus Sportgerdtewartung, Ersatzbeschaffung Sportgeréte

Mangelbeseitigung an Trennwandvorhéngen, Erneuerung der Sicherheitsfangvorrichtung

Mangelbeseitigung aus VDE-Priifung
Erneuerung Jalousieautomation
Erweiterung Brandmeldeanlage (laufend)

Austausch Beleuchtung Gerdteraume (laufend)

34. Roter Lowen

8

8

8

8

Planung, Projekt und Bauleitung

Bauherrenvertretung Sanierung

Abstimmung mit den Fachingenieuren

Ausschreibung und Vergabe div. Bauleistungen

Lieferung und Montage von Plissee-Anlagen

Einbau einer Beschattungsanlage im Café

Lieferung und Montage von Wickeltischen

Einbau und Inbetriebnahme der elektronischen SchlieRanlage
Lieferung und Montage ergdnzender Einrichtungsgegenstande
Einbau von Revisions6ffnungen

Planung AuBenanlagen

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglasreinigung

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 15
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35. Mehrzweckhalle Peterzell

8

8

8

Allgemeine Gebdudeunterhaltung
VDE-Prufung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglasreinigung

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 2
Durchfiihrung Brandverhiitungsschau
Mangelbeseitigung aus Brandverhiitungsschau
Erneuerung Kettantrieb an RWA-Anlagen
Erneuerung Elektrounterverteilung Garagen

Méangelbeseitigung VDE-Priifung

. Brigachhaus

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglasreinigung

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 1
Méangelbeseitigung aus VDE-Priifung
Durchfiihrung Brandverhiitungsschau
Méangelbeseitigung aus Brandverhitungsschau
Stellplatz fiir Milleimer pflastern

Erstellen von Fluchtwegplédnen

Erstellung von Bestuhlungspléanen
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37.

RoRbergstadion

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prufung der Elektrogerate
Standsicherungspriifung der Flutlichtmasten
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage
Geb&udespezifische Wartungen, Anzahl: 3
Dachreparatur

Stromanschluss fur Bike-Parkour

. Waldfriedhof

Allgemeine Geb&dudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen
Jahresglasreinigung

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 3
Lieferung und Montage Stahlgitterzaun
Sanierung Mitarbeiterraum

Sanierung Sezierraum

Dachnotreparatur (Lagerraum Kinzigstralie 19)

Vorplanung Umbau zu Garagen (Kinzigstrafl3e 19)

. Friedhof Peterzell

Allgemeine Gebaudeunterhaltung
Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage
Jahresglasreinigung

Gebaudespezifische Wartungen, Anzahl: 1
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40.

41.

42.

Stadthalle

Allgemeine Gebaudeunterhaltung

Wartung der Heizungsanlage

VDE-Prifung der Elektrogerate

Dachwartung

Wartung der Blitzschutzanlage

Wartung brandschutztechnischer Einrichtungen

Jahresglas- und Jahresgrundreinigung

Gebéaudespezifische Wartungen, Anzahl: 10

Erstellung Fluchtwegpléane

Erstellung Feuerwehrplan

Reparatur Beleuchtung Sanitaranlagen

Erneuerung Beleuchtung Schubertsaal

Erneuerung Pendelleuchten groRer Saal

Erneuerung der Handlaufe an Treppe im Foyer

Einbau Brandmeldeanlage (laufend)

Erneuerung LED-Beleuchtung Biihne und Lichtsteuerung (laufend)
Erneuerung Elektroverteiler Bihne und Eingangsbereich (laufend)

Austausch Saaltlr (Schaden)

AuBenspielgerate an Kindergarten und Schulen

Jahresiiberpriifung von AuRRenspielgeraten (Beauftragung, Dokumentation, Mangelabarbei-
tung)

AuBenspielgerate auf 6ffentlichen Spielplatzen

Jahresiberpriifung von AuRenspielgeréten (Beauftragung, Dokumentation)
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43.

45.

46.

Stadtische offentliche Gebaude
Bearbeitung von Kaminfeger Mangelberichten
Beauftragung und Bearbeitung von Feuerldscher Uberpriifungen an stidtischen Gebauden

Beauftragung und Bearbeitung der Rauchwarnmelder Uberpriifung

Beauftragung und Bearbeitung von mikrobiologischer Trinkwasseruntersuchung an stéadtischen

Geb&uden

Jahreswartung der Heizanlagen

Beschaffung von Heizol und Pellets

Uberpriifung der Wirtschaftlichkeit von bestehenden Photovoltaikanlagen (laufend)
Ermittlung Dachflachen fiir mégliche Neuinstallation von Photovoltaikanlagen (laufend)
Vorplanung eines Kindergartens am Standort ,,Altes Jugendhaus® Am Sommerrain

WC-Anlagen Festplatz Langenschiltach, prov. Reparatur nach Wasserschaden, Planung

. Rathaustiefgarage

Gebéaudespezifische Wartungen, Anzahl: 7
Siehe 3. Stadtsanierung

Marktplatztiefgarage
Siehe 3. Stadtsanierung

Allgemeines

Organisation und Durchfiihrung der Arbeitsschutzsitzungen
Organisation und Durchfiihrung Ersthelferkurse

Organisation und Durchfiihrung Brandschutzhelferkurse (laufend)
Organisation und Erstellung von Gefdhrdungsbeurteilungen (laufend)
Betreuung Unterweisungssoftware (laufend)

Durchfiihrung von Hausmeisterbesprechungen

Einfihrung eines Hausmeisterbereitschaftsdienstes

Neuerstellung Dienstanweisung fiir Hausmeister

Neuerstellung Dienstanweisung Reinigung

Neuerstellung Dienstanweisung Liiften zur Verringerung von Radon in der Raumluft

Abstimmungen mit BAD bezgl. Radon-Dienstanweisung
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47.

Sonstiges

VDE-Uberpriifung der Festplatzverteiler

Wartung der Wetterstation

Planungen fiir Unterbringung von zwei weiteren Kindergartengruppen
Planungsrate Kindergarten

Digitalisierung von Schulen, Interaktive Tafeln

Vorplanungen fiir verschiedene Projekte

Vorplanung Einrichtung einer einheitlichen Amokalarmierung (laufend)
Aktualisierung von Fluchtwegplénen an verschiedenen Schulen
Digitalisierung von Planunterlagen

Erstellen von Planen fiir Stadtetag

Aufstellungsplan fiir Berufs- und Ausbildungsmesse, Phonobdrse, Bergstadtsommer
Einfihrung der Klean-App zur Qualitatskontrolle der Gebaudereinigung

Organisation des Winterdienstes an stadtischen Gebauden fiir Hausmeister und Fremdraumer
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D) Tiefbau

1.

Stadtsanierung Stadtkern V - Innenstadt

Baubegleitung der Stadtsanierung Innenstadt ,Marktplatz und -Tiefgarage“

Ausbau vorhandener Infrastruktur
a) GewerbehallestraBe Nord (GerwigstraBe - BahnhofstraRe)

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Erneuerung des Asphaltoberbaus
8 Verlegung der Wasser- und Gasversorgung sowie Leerrohre fiir
Strom

b) Rupertsberg-, Tannen- und Erlenweg

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Erneuerung des Asphaltoberbaus
8 Verlegung der Wasser- und Gasversorgung sowie Leerrohre fir
Strom

c) Im Hochwald

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Erneuerung des Asphaltoberbaus
8 Verlegung der Wasserversorgung

d) SpittelbergstraBe (26 - 30 und 32

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Erneuerung der Stitzmauer mit Gelander
8 Erneuerung der Treppenanlagen

e) SpittelbergstralRe 25 - 41

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Kanalerneuerung

F) SpittelbergstralRe (B33 - Im Beifang)

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Erneuerung des Asphaltoberbaus
8 Verlegung der Wasser- und Gasversorgung sowie Leerrohre fir
Breitband und Strom

ca.89m
ca.89m

ca.222m
ca.222m

ca.400m
ca.330m

ca.15m

ca.120m

ca.120m
ca.115m
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g) Birkenweg

Abrechnung und Mangelmanagement

h) Sommerauerstrae 5 - 39

Planung, Ausschreibung:
8 Erneuerung der Fahrbahnoberflache
8 Erneuerung der Wasser- und Gasversorgung sowie
Leerrohre fiir Strom
8 Erneuerung der Mischwasserkanalisation in einem Teilbereich
8 Umbau von zwei Bushaltestellen zur Barrierefreiheit
8 Erneuerung von Pflanzquartieren

i) Umbau zu barrierefreien Bushaltestellen

Planung:
8 Bushaltestelle ,Bahnhof*
8 Bushaltestelle ,,Bildungszentrum*®
8 Bushaltestelle ,Halde®

j) Neugestaltung der Zufahrt Bauhof / Recyclingbetrieb

Vorplanung

k) Allgemeine StraBenunterhaltungsmaBnahmen

1) Unterhaltungen der Wirtschafts- und Gemeindeverbindungswege

3. Kanalisation
a) Kanalsanierung (grabenlos mit Inlinerverfahren) im Rahmen der EKVO

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 17 Haltungen 680 m
8 24 Schéachte

b) Kanalinspektion im Rahmen der EKVO

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:

I
8 Haltungen und Schéchte 8,5 km

¢) Kanalreparaturen (offene Bauweise)

Planung, Ausschreibung, Bauleitung:
8 Hebelstr. 5

d) Kanalbau ,Vohenlohe*

Planung, Ausschreibung, Bauleitung: ca. 1,6 km
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e) Allgemeine Kanalunterhaltung

8 Kanalreinigungen
8 Kanalbefahrungen

f) Sonstiges

Erstellung von Sanierungskonzepten:
8 Planung und Kostenschatzungen

Erstellung von ErschlieBungskonzepten:
8 Planung und Kostenschatzungen

Durchfiihrung von Abnahmen (Hausanschliisse Kanalisation etc.)
Zusammenstellung Abwasserabgabe

4. Bauhof
a) Fahrzeugmanagement in Abstimmung mit Bauhof
b) Vergaberechtliche Abwicklung von groReren Beschaffungen (Fahrzeuge etc.)
c) Bauhofoberleitung

5. Klaranlage

Erneuerung der maschinellen Uberschussschlammentwisserung
8  Planung, Ausschreibung, Bauleitung

Dachsanierung und Photovoltaikanlage Betriebsgebaude Klaranlage
8  Planung, Ausschreibung, Bauleitung

Optimierung Abwasseraufteilung
8  Planung

Rinnenabdeckung am Nachklarbecken

Gutachten zur Personalbedarfsermittiung

Wartung und Reparatur der Blitzschutzanlage auf allen Gebauden
Mangelbeseitigung Gefahrdungsbeurteilung

AbFfuhr, Trocknung und Entsorgung des Klarschlamms

Begleitung interkommunale Biindelausschreibung zur Klarschlammentsorgung
Wartung maschineller Anlagen allgemein

Uberarbeitung Explosionsschutz-Dokument

Technische Leitung der Klaranlage

6. Generalentwasserungsplanung

a) Retentionsbodenfilter (RBF) ,,R6tzenwiesen* und Umverlegung der Brigach
8  Genehmigungsplanung und Férderantrag

b) Regeniiberlaufbecken (RUB) ,,Bauhof*
8  Vorplanung
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7. Brucken

a) Ersatzneubau Briicke ,,Messtronik” in Langenschiltach
8  Abrechnung

b) Ersatzneubau Briicke ,,Gsod“
8  Planung, Ausschreibung

c) Ersatzneubau Briicke ,,Talstral3e - Am Sommerrain®
8  Planung, Ausschreibung

d) Ersatzneubau Briicke ,,Am Schoren*
8  Genehmigungsplanung und Férderantrag

e) Ersatzneubau Briicke ,,Untertal 10“
8  Genehmigungsplanung und Férderantrag

F) Durchfithrung von Briickenpriifungen

8. Breitbandausbau

a) Kernstadt 3. BA Galetsch Cluster 1 und 2
8  Baubegleitung, Abnahmen und Mangelmanagement

b) Sonstige Bauabschnitte
8 Mangel- und Gewahrleistungsmanagement

c) Langenschiltach und Oberkirnach / Stockburg
8  Stellungnahmen und Begleitung der Ausbauplanung

9. Wasserversorgung

a) BaumaBnahmen
8 Siehe Punkt 1.

b) Betriebsfiihrung
8  Periodische Arbeiten (Rechnungspriifungen, Abnahmen, Stellungnahmen etc.)

c) Wassergewinnung
8  Archivierung, Verteilung und Ubernahme von Untersuchungsergebnissen in Tabellen

d) Wasseraufbereitung und -speicherung
8  Abstimmung von Investitionen und Reparaturen
8  Ubernahme von GUV- und TUV-Priifungen in Dokumentation

e) Zusatzliche Arbeiten
8  Prifung von Leistungsnachweisen
8  Prufung von Rechnungen

F) Sonstiges

Teilnahme an Abnahmen

Kontrolle von Bauantragen und dergleichen

Koordination mit anderen Versorgungstragern (Gasversorgung etc.)

Planung, Ausschreibung, Bauleitung, Abrechnung von Wasserleitungsverlegungen
(ErschlieBungen und Sanierungen)

Behordentermine (Wasserversorgungsanlagenschau usw.)

0 00 00 00 OO O©0
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10.

11.

12.

13.

14.

8  Erstellung von Sanierungskonzepten

- Planung und Kostenschatzungen
8  Erstellung von ErschlieBungskonzepten

- Planung und Kostenschatzungen

g) Erstellung Betriebs- und Organisationshandbuch (nicht abgeschlossen)

Stral3enbeleuchtung

a) Allgemeine Unterhaltung und sukzessiver Austausch defekter Leuchtmittel alter Bauart
durch LED-Leuchtmittel

b) Flachendeckende Umriistung auf LED-Leuchtmittel
8  Planung und Férderantrag

c) Standsicherheitsiiberpriifung von StraBenbeleuchtungen

Naturbad Klosterweiher

a) Betreuung der MalRnahme , Entschlammung Klosterweiher*
b) Erneuerung des Gehwegs und darunterliegender Wasserleitung

Gewasserunterhaltung

a) Bibermanagement
8  Koordination von MaRnahmen bei Konflikten
8  Vorbereitung des Wasserrechtsantrags zur Umlegung der Brigach im Bereich der Firma
LAlpro®

b) Durchfiihrung eines ,,Starkregenrisikomanagements*

Altlasten
8  Betreuung der Altlastensanierungen
- Altlastsanierung Unter der Mihle
- Monitoring Bruderhaus
- Detailuntersuchung Alte Klaranlage Bauhof
- Heinemann Areal
Friedhofe

a) Waldfriedhof
8 Beschaffung von Namensstelen fiir Baumgraber
8  Beschaffung von Liegeplatten fir Rasengraber

b) Langenschiltach
8  Beschaffung von Baum fiir Baumgrabanlage

c) Peterzell
8  Vorbereitung Baumgraber mit Umlegung Zaun

d) Vergaberechtliche Abwicklung von groReren Beschaffungen
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15. Allgemeines

a) Anhodrungen und Stellungnahmen zu

8 Bauantrage
Entwasserungsantrage
Flachennutzungsplanungen
Bebauungsplanungen
Wasserrechtliche Genehmigungen

8
8
8
8
b) Mitwirkung bei der Bauleitplanung
c) Behdrdentermine
d) Leitungsauskiinfte
e) Haushaltsplanung

F)  Erstellung von Beschlussvorlagen Fiir die Gremien

g) Aktualisierung von Bestandsplanen im Geo-Informations-System (GIS) / INGRADA
8  Wasserversorgung und Kanalisation

h) Beschaffung eines Ausschreibungsprogramms

i) Allgemeine Vermessungsarbeiten
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E) Stadtwerke

1. Wasserversorgung

a) Wasserwerk Brudermoos
8 Tausch defekter Luftentfeuchter (2 Stck.)

b) Hochbehilter Vogelloch
8 Tausch defekter Luftentfeuchter
8 Erneuerung Spllwasserzahler

c) Hochbehilter Mithlendobel
8 Tausch defekter Luftentfeuchter

d) Harzlochquelle
8 Sanierung AuBenanlage und Einstiegsbauwerk — Fertigstellung in 2025

e) Wasserversorgungsleitungen erneuert / saniert (HL - Hauptleitung, HA - Hausan-
schliisse)

Spittelbergstralle (B33 —Im Beifang)

- HL AD 125 PE DN 100 115,0m
- HA AD 40PE DN 32 23,5m 3 Stk erneuert
AD 40PE DN 32 7,0m 3 Stkumgehéngt
Gewerbehallestralte Nord
- HL AD 125 PE DN 100 89,0m
- HA AD 50PE DN 40 26,0m 2 Stk erneuert

Rupertsberg-, Erlen- und Tannenweg

- HL AD 125 PE DN 100 13,0m
Klosterweiher
- HL AD 125 PE DN 100 80,0 m
AD 63 PE DN 50 1,5m
AD 32PE DN 25 48,0 m

F) Wasseranschlussleitungen neu verlegt (Gesamt: 7 Stk)

AD 40PE DN 32 2325m 7 Stk

g) Wasseranschlussleitungen erneuert (Gesamt: 7 Stk)

AD 40PE DN 32 82,0m 6 Stk
AD 25PE DN 20 30m 1 Stk

h) Wasseranschlussleitungen getrennt (Gesamt: 2 Stk)

i) Hydranten ausgebaut, endgiiltig (Gesamt: 2 Stk)
8 Im Hochwald UFH 80 1 Stk
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)

k)

Hydranten ausgewechselt (Gesamt: 9 Stk)

Spittelbergstralie
Feldbergstralie 1

HauptstralBe 28

Schramberger Strale 3
Bahnhofstralte 10
LuisenstralRe 31a
Urban-/Jorglisbergweg
Langenschiltach, Erlenmoos 43

0 ©0 ©00 ©0 ©0 o0 o0 oo

Hydranten neu eingebaut (Gesamt: 1 Stk)

8 Im Hochwald

UFH 80
UFH 80
UFH 80
UFH 80
UFH 80
UFH 80
UFH 80
UFH 80

UFH 80

) Wasserzihler eingebaut — Neuzéhler (Gesamt: 9 Stk)

m) Wasserzihler ausgewechselt (Gesamt: 37 Stk)

n)
o)

p)

Q)

0 ©0 ©00 © o0 o0 oo

r)

CO O ©0 ©00 ©00 00 o0

8  TurnusmaRig
8 Allgemein

Abwasserzahler Einbau, Neuzahler (Gesamt: 1 Stk)

Abwasserziahler, Wechsel durch Aquavilla (Gesamt: 24 Stk)

Rohrbruch - Hauptleitung (Gesamt: 3 Stk)

8 Brigach, Bushaltestelle
8 Buchenberger StraRe
8 Hornberger Strale

2 Stk
1 Stk
1 Stk
1 Stk
1 Stk
1 Stk
1 Stk
1 Stk

1 Stk

34 Stk

DN 125 (Guss)

DN 100
DN 100

Rohrbruch - Hausanschlussleitungen (Gesamt: 7 Stk)

LuisenstralRe
Winterbergstralie 25
Kronenstrale 2
MuhlwiesenstralRe 24
Urbanweg 82
Ahornweg 13

Im Sanget 11

Sonstiges

Industriestralle 5 - Tausch Hydrantenkappe

AD 40
AD 40
AD 40
AD 40
AD 40
AD 40
AD 40

Peterzell, MihlwiesenstraRe 27 - Tausch HA-Schieber
Peterzell, MihlwiesenstraRe 35 - Tausch HA-Schieber

Urbanweg 80 - Tausch HA-Schieber
Blauenweg - Tausch Schieberkappe

Peterzell, MihlwiesenstralRe 39 - Tausch HA-Schieber
Peterzell, MihlwiesenstralRe 37 - Tausch HA-Schieber

DN 32
DN 32
DN 32
DN 32
DN 32
DN 32
DN 32

3 Stk

13,0m
16,0 m
15,0m
29,0 m
40,0 m

7,5m
26,5m

Seite 126



2. Breitbandversorgung

a)

b)

)

b)

c)

d)

Ausbau der Gebiete Galetsch, Rupertsberg und Seebauernhéhe

Stellungnahmen und Begleitung zur Ausbauplanung in Langenschiltach und Oberkirnach /
Stockwald

Beantwortung von Biirgerfragen

. Photovoltaikanlagen

Inbetriebnahme der Photovoltaikanlage aus dem Dach des Roten Léwen
Installation und Inbetriebnahme einer Photovoltaikanlage auf dem Dach der Klaranlage

Neuinstallation und Inbetriebnahme der Photovoltaikanlage auf dem Dach des
Bildungszentrums

Vorbereitende Planung fiir eine Freiflachenanlage in dem Gewerbegebiet ,Hagenmoos*
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f) Stadtgartnerei

1. Allgemeines

Neben den laufenden Unterhaltungsarbeiten im Berichtsjahr 2024 auf den Pflegeflachen, welche
sich nach dem Griinpflegeplan wie folgt gliedern:

Grinflachen allg. 19,39 ha
Friedhofe 7,88 ha
Sportanlagen 4,40 ha
Spielpl./Freizeitanl. 4,88 ha
Extensivflachen 19,31 ha
Summe: 55,58 ha

waren folgende Arbeiten durchzufiihren:

a) Zusitzliche Arbeiten neben den allgemeinen PflegemaRBnahmen der stadtischen
Griinflachen, AuRenanlagen etc.

o0

Kontrollen bzgl. der Verkehrssicherheit der Stralenbdume (Baumkataster)
8  Entfernung verschiedener Baume, StraBenbaumen

8  Uberholung von Parkbanken

8  Gartnerische Arbeiten am ,Schwarzen Tor"

8 Umfangreiche Schnittmalinahmen im Stadtgebiet

8  Baumpflege am Strandbad Klosterweiher

8  Mitarbeit bei der Loipen- und Winterwanderwegbeschilderung

8  Beschaffung der Jungpflanzen fiir die Neugeborenen

8  Betreuung der Bewasserungsanlage der Stadtterrasse

8  Sommer-Blumen-Wiese angelegt

8  Herstellen von Kompost aus eigenem Schnittgut / Griingut

b) Zusatzliche Arbeiten neben den Bestattungstatigkeiten auf allen Friedh6fen und der
Anlagenpflege am Waldfriedhof und Friedhof Langenschiltach

8  Plattenwege erweitert und alte Wege soweit als méglich reguliert
8  Geb&udeunterhaltung und —Reinigung, Innenraumbegriinung
8  Umfangreiche Schnittmalinahme Waldfriedhof

8  Erweiterung/ Neuanlage der Urnenwande Waldfriedhof und Peterzell, sowie
Langenschiltach
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2. Durchfiithrung von Pflegemal3nahmen

a) Stadtgebiet

8

Griinanlagen im gesamten Stadtgebiet wie Stadtgarten, Alter Friedhof, Bereich Rol3berg,
Bereich Seebauernhéhe etc.

Waurzelstockfrasen im ganzen Stadtgebiet

AuBenanlagen des Strandbades Klosterweiher

AuBenanlagen der Stadthalle, Bildungszentrum, Hallenbad usw.
AuBenanlagen samtlicher Schulen

AuBenanlagen von Kindergarten und séamtliche Kinderspielpldtze

Bepflanzung und Pflege der Griinflachen (Blumenbeete, Verkehrsinseln,
Fahrbahnverengungen, Kiibeln und sonstigen Wechselpflanzungsflachen)

Unterhaltung des gesamten Strallenbegleitgriins auch aullerhalb der Ortsdurchfahrt
(Radwege usw.)

Pflege der sonstigen stadtischen Liegenschaften (bebaut und unbebaut)

Anzucht, Lieferung und Pflege der Zimmerpflanzen fir und in stadtischen Einrichtungen,
der Jahreszeit entsprechende Dekorationen

Anlagenpflege am Waldfriedhof

b) Peterzell

8

8

8

Strauchschnitt
Altgras mahen

Anlage und Pflege der Wechselpflanzungen

c) Brigach

8

8

StralBenbegleitgriin und sonstige Griinanlagen

AuBenanlagen Brigachhaus

d) Langenschiltach

8 Friedhof

8 Freizeitanlage, Riickschnitt am Gewasser

8 StralBenbegleitgriin und sonstige Griinanlagen

8 Anlage und Pflege der Wechselpflanzungen
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3. Bestattungen

Ausheben und Wiederanfiillen der Gréaber fiir alle im Berichtsjahr 2024 auf dem Waldfriedhof und
den Friedhofen der Stadtteile Langenschiltach und Peterzell durchgefiihrten Bestattungen:

Bestattungen 2024 2023
Waldfriedhof 141 128
Peterzell 19 9
Langenschiltach 3 3

4. PFlanzenzucht

Anzucht des gesamten Sommerflor- und Herbstblumenbedarfs fiir alle von der Stadt zu
unterhaltenden AulBenanlagen im Gewachshaus der Stadtgartnerei.

5. Bepflanzung und Abraumung der Wechselbepflanzungsbeete

6. Pflanzenmengen

8 Ein- und Zweijahresblumen ca. 15.000 Stiick

8 Blumenzwiebeln ca. 30.000 Stiick

7. Weihnachtsschmuck

Fallen, Liefern und Stellen der gesamten Weihnachtsbdume, sowie Binden von 50
Reisigbiindeln.
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g) Bauhof

Vom Bauhof wurden neben den laufenden Wartungs- und Unterhaltungsarbeiten folgende
Malinahmen durchgefiihrt:

1.

Kinderspielplatze (17 Stiick)

Aufstellen neuer Spielgerate (Wippen, Schaukeln, Federtiere); Umbau der Fallschutzbereiche
mit Quarzsand und Holzeinfassungen

Schulen

a) Robert-Gerwig-Schule
8 Verschiedene Reparaturen; Geréte reparieren, Sperrmiill abholen, Reparaturen an den
AuBenanlagen, Miill, Kehricht und Griingut abholen, Pflege der Griinanlage

b) Rupertsbergschule und Férderschule
8 Mull und Kehricht abfahren, Gehélzpflege, Erneuerung Einfahrt

c) Brigachhaus
8 Verschiedene Kleinreparaturen, Sandfang leeren

d) Schule Peterzell
8 Reparaturen an den Spielgeraten und AuBenanlagen

e) Schulzentrum
8 Pflege der AuBenanlage

3. Sonstige besondere Arbeiten

Stadthalle: Anlegen einer Wildblumenwiese

Hallenbad: Unterhaltung der Bepflanzung im Innen- und Aullenbereich

Wohngebaude: Sperrmiill abfahren und entrimpeln

Feuerwehr: Unterhaltung der Aul3enanlage

Rathaus: Abfuhr des gesamten Altpapiers, Reinigung der AuRRenflachen und der Tiefgarage
Kindergarten TalstraRe: Reparatur der Spielgerate

Kindergarten Peterzell: Nachfillen Fallschutzsand

Kindergarten Naturstrolche

Kindergarten Stadtzwerge: Pflege / Reparaturen an der Aufl3enanlage

Kindergarten Seebauernhéhe: Liefern und einbauen von Fallschutzsand

Kindergarten Schatzinsel: Nachfiillen Fallschutzsand

Strandbad: Reparaturen an Uberlaufbauwerk; jahrliche Sauberungsarbeiten im Schwimm- und
Uferbereich durchgefiihrt, Beckenkopf erneuert

8 Kindergarten Brigach

8 Kléaranlage Peterzell: Verschiedene Reparaturen an Geratschaften, Instandhalten von Fahrzeu-
gen

©CO OO0 ©0 ©0 O ©0 ©00 ©0 ©00 ©00 Oo00 o0
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8 Stadion und sonstige Sportplétze: Reparaturen an verschiedenen Sportgeraten und Maschinen;
Montage der Loipenbeschilderung, Pistenbully Wartung und Umbau der Anbaugeréte

8 Buswartehauschen: An verschiedenen Buswartehduschen Reparaturen durchgefiihrt und mit
neuem Anstrich versehen

8 Rondell-Skateanlage: Gerate reparieren und umbauen, auf und abbauen der Geréte

8 ca. 10 Stick Abdeckungen (Senkkésten, Kontrollschédchte) austauschen;

1 x Senkkastenreinigungen durchfihren

Rattenbekampfung und mehrfacher Reinigung der Regenriickhaltebecken durchgefiihrt

Verschiedene Reparaturarbeiten (Wasserleitungen Instandsetzen)

Rasenplatz auf dem Rol3berg und Klosterweiher fir Tauzieher unterhalten

Erddeponie Sommerau / Sandgrube betreiben

samtliche Markierungsarbeiten

Umfangreiche Aufraum- und Reparaturarbeiten durch Wind-, Schnee- und Eisbruch

Verkehrsiiberwachung mit 3 Geschwindigkeitsmessgeraten

Kontrolle der Aufgrabungen der Unternehmer

Durchfiihrung von ca. 220 Einzelauftrédgen

Uberwachung der ,wilden Plakatierungen”

Plakatierungen durchfiihren

Unterhaltung des Trimm-Dich-Pfades

Kontrollen bzgl. der Verkehrssicherheit der Spielplatze

Herstellung eigenen Fallschutzhackschnitzel (zertifiziert) aus stadt. Wald

Mitwirkung bei der Schlammabfuhr Klosterweiher

CO ©0 00 ©0 O O ©00 ©00 ©00 ©00 o o0 o0 o0 oo

Umwelt- und Naturschutzarbeiten

8 Sturm- und Hochwasserschaden beseitigen

8 Waldwege unterhalten fiir Holzabfuhr

8 Saubern und Unterhalten der StraBenbéschungen im gesamten Gemarkungsgebiet
(zwei Mulch Durchgange)

8 Lichtraumprofilschnitt

8 Brandweiher; Reinigen der Sandfange

8 Entwasserungsgraben aufmachen und unterhalten, ca. 1.000 m, im Stadtwald

8 Anfertigung und Aufstellung von ca. 5 Parkbanken (Ersatz fiir alte Banke)
und Instandhaltung aller beweglichen und ortsfesten Ruhebanke (ca. 420 Stiick)

8 Mill vom Waldputz einsammeln und entsorgen
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Stral3en- und Wegeunterhaltung

Fir laufende Wartungs- und Unterhaltungsarbeiten wurden im Berichtsjahr
insgesamt eingebaut:

8 Natursteinmaterial (Sand, Split, Schotter und Mineralgemisch) ca. 550t

8 Asphaltbeton, Asphaltbinder, Tragschicht ca.1.200t

8 Beton ca. 60t

8 Erdaushub ca. 600t

8 Unterhaltung von Papierkérben ca. 200 Stiick
8 Bankettunterhaltung ca. 2.000 Ifm

Winterdiensteinsatze

Vom 01.01.24 bis 31.12.24 wurden 95 Einsétze gefahren.
Unterhaltung von 150 Streubehéltern & 400 — 600 L.
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G Jugendmusikschule

An der Jugendmusikschule St. Georgen-Furtwangen e.V. wurden im Jahr 2024 1.662 Schiilerinnen

und Schiiler unterrichtet. Der Schulleitung gehdrten neben Schulleiter Elias Zuckschwerdt auch die
Stellvertretende Schulleiterin Sabine Porsch und der Stellvertretende Schulleiter Daniel Bachmann an.
In der Verwaltung waren zwei Teilzeitkrédfte und ein geringfiigig Beschéftigter tétig. Dem
Lehrerkollegium gehérten im Jahr 2024 2 Vollzeitkréfte, 40 Teilzeitkrafte, 3 geringfiligig Beschéftigte
und 16 Honorarlehrkrafte an.

Sitz der Schule ist St. Georgen. Weitere Unterrichtsorte sind Furtwangen, Kénigsfeld, Triberg, Schonach,
Schénwald, Véhrenbach und Ménchweiler.

Im Jahr 2024 wurden durchschnittlich 1.448,33 Unterrichte belegt. Davon entfielen 632 auf
St. Georgen, 320,92 auf Furtwangen, 55,92 auf Schénwald, 82,33 auf Schonach, 181,5 auf Triberg,
106,91 auf Kénigsfeld, 52,08 auf Véhrenbach und 16,92 auf Ménchweiler.

Sowohl an der Robert-Gerwig-Schule, als auch an der Rupertsbergschule und der Grundschule Peterzell
wurde ein vergiinstigter Kleingruppenunterricht fiir Blaser angeboten. An der Rupertsbergschule wurde
zudem eine Blaser-AG angeboten.

Die Jugendmusikschule kooperierte 2024 mit 9 Schulen, 21 Kindertagesstatten, 13 Vereinen und einer
Senioreneinrichtung. Im Jahr 2024 wurden 14 Zéglinge der Stadtmusik St. Georgen an der
Jugendmusikschule unterrichtet.

Am Wettbewerb Jugend musiziert nahmen 2024 23 Schiilerinnen und Schiiler der Jugendmusikschule
mit groRem Erfolg teil. 2 Schiiler errangen Preise auf Bundesebene.

Im Jahr 2024 fiihrte die Jugendmusikschule Gber 70 Veranstaltungen durch, an denen insgesamt mehr
als 700 Schiilerinnen und Lehrkréfte beteiligt waren. Neben zahlreichen Schiilervorspielen sind dabei
folgende Veranstaltungen in besonderem Male hervorzuheben:

Orchester-Doppelkonzerte mit der Musikschule Schramberg 19./21.04.2024
Musicalauffiihrungen ,,Die drei ???* in Furtwangen 11./12.05.2024
Musikschulfest 22.06.2024
Sommerkonzerte der Orchester in Furtwangen und St. Georgen 13./14.07.2024
Schnuppertage in Furtwangen und St. Georgen 20./21.07.2024
Kinderkonzert im Rahmen des Bergstadtsommers 05.09.2024
Lehrerkonzerte in Kénigsfeld und Furtwangen 12./19.10.2024
Konzert des Sinfonieorchesters in Triberg 02.11.2024
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